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             บริษัทจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

          
    วนัท่ี 13 มีนาคม 2567 

 
เร่ือง เชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี  2567 
 

เรียน ผู้ถอืหุ้น 
 บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 
 

สิง่ที่สง่มาดว้ย 1.ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2566 
 2.แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ส  าเนางบแสดงฐานะการเงิน   
    งบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็  และรายงานของผูส้อบบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ในรูปแบบ QR code 

3.หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. ข. และ ค. ตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด (3.1) พรอ้ม
รายละเอียดของเอกสารที่ตอ้งแสดงก่อนการเขา้ประชุม (3.2) และประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการอิสระผูร้บั
มอบฉนัทะ (3.3)  

 4.เอกสารประกอบวาระที่ 5 ประวตัิกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระและเสนอแต่งตัง้ใหม่ วาระการด ารง
ต าแหนง่ รายงานสรุปการเขา้รว่มประชมุ 

 5.ค านิยาม ”กรรมการอิสระ” 
 6.ประวตัิผูส้อบบญัชี 
 7.ขอ้บงัคบับรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
 8.แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสอืเชิญประชมุและรายงานประจ าปีในแบบรูปเลม่ 
 9.คูม่ือการใชง้านระบบการประชมุผูถื้อหุน้ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
    

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทไดด้  าเนินการตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี โดยในระหวา่งวนัท่ี 
16 ตุลาคม 2566 ถึงวนัที่ 19 มกราคม 2567 บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม ซึ่งเมื่อครบก าหนดดงักล่าว 
ปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดเสนอวาระการประชมุ  ที่ประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2567 ของบรษัิท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั 
(มหาชน) ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2567 จึงไดม้ีมติใหจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัพธุที่ 10 เมษายน 
2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) และเปิดใหเ้ริม่ลงทะเบียนเวลา 8.00 น. สถานท่ีถ่ายทอด 
คือ  หอ้งประชมุอาคารคิวเฮา้ส ์ลมุพินี  ชัน้ 4  เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณา
เรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัตอ่ไปนี ้
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล   

บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 31 ถนนประชาช่ืนนนทบุรี ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี  11000  โทร : 0-2832-1000 โทรสาร : 0-2832-1234 
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 เลขานกุารที่ประชมุ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 7 เมษายน  2566 
และไดจ้ดัสง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลา 14 วนันบัแตว่นัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่
ถกูตอ้งตรงตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้  จึงขอน าเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญ 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ที่ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้(สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1) 
ความเห็นของคณะกรรมการ    
 คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุน้ เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2566 ซึง่ไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 7 เมษายน  2566  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสยีงเกินกึ่งหนึง่ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 2  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  บริษัทได้จัดท ารายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งแสดงผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทฯ ในรอบปี 2566  โดยผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการแลว้เห็นวา่ถกูตอ้งและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อ
ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 ที่ไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญ
ประชุมในครัง้นี ้(รายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  
สว่นท่ี 1 ผลการด าเนินงานท่ีส าคญั หวัขอ้การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2) 
ความเห็นของคณะกรรมการ    
 คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ 
บรษัิทฯ ในรอบปี 2566  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    ในวาระนีเ้ป็นการรายงานผลการด าเนินงานเพื่อทราบ  จงึมิไดม้กีารลงมติ 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
 บริษัทไดจ้ัดท างบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  ซึง่ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบแลว้ และไดผ้า่นการพิจารณาจากที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ
ครัง้ที่ 2/2567 วนัที่ 23 กุมภาพนัธ ์2567 และคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 2/2567 วนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2567 แลว้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่  
31 ธันวาคม 2566 (รายละเอียดปรากฏอยูใ่นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
สว่นท่ี 3 หวัขอ้งบการเงิน สิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2) 
ความเห็นของคณะกรรมการ   
 คณะกรรมการมีมติอนุมัติ ให้น า เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ งบแสดงฐานะการเ งิน  
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  ซึง่ไดผ้า่นการพิจารณา
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จากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2567 วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 และคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 2/2567 วันที ่
27 กมุภาพนัธ ์2567  โดยมีสาระส าคญัโดยสรุปดงันี ้

ในปี 2566 รายไดร้วม จ านวน 72,821.77 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 3,432.34 ลา้นบาท หรอื 4.95% ซึง่เป็นรายไดจ้าก
สญัญาที่ท ากบัลกูคา้ ประกอบไปดว้ยรายไดจ้ากการขายสินคา้ และรายไดจ้ากการใหบ้ริการลกูคา้ (Home Service) รวมจ านวน 
68,283.31 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 3,192.43 ลา้นบาท หรอื 4.90% ซึง่เป็นผลจากการขยายสาขาเพิ่มขึน้ในปี 2566 โดยมีการเปิดสาขา
ของโฮมโปรใหม่ 3 สาขา ไดแ้ก่ สาขาซีคอนบางแค ซึ่งเป็นการเปิดทดแทนสาขาโลตสั บางแค ที่ตัง้อยู่ในบริเวณใกลเ้คียงกนั เพื่อ
อ านวยความสะดวกสบายแก่ลกูคา้มากขึน้ รวมถึงมีการเปิดสาขาบางบวัทอง และสาขาภูเก็ต (เจา้ฟ้า) อีกทัง้ มีการเปิดสาขา      
เมกาโฮมใหม ่จ านวน 9 สาขา ไดแ้ก่ สาขารตันาธิเบศร ์สาขาบางพล ีสาขาติวานนท ์สาขานครปฐม สาขาเชียงใหม ่สาขาบางแสน 
สาขาปลวกแดง สาขาทุง่สง และ สาขาภเูก็ต (เจา้ฟา้) นอกจากนี ้ยงัมีการพัฒนาระบบการขายสนิคา้และบรกิาร ทัง้ช่องทางสาขา
และออนไลนอ์ยา่งตอ่เนื่อง ถึงแมใ้นช่วงครึง่ปีหลงัมีการชะลอตวัจากสภาวะเศรษฐกิจ ที่มีผลกระทบในหลายๆ ดา้น  เช่น การปรบั
ขึน้ของอตัราดอกเบีย้ หรือ หนีส้ิน้ภาคครวัเรือนที่มีแนวโนม้สงูขึน้ เป็นตน้ อย่างไรก็ตามบริษัทยงัมีการผลกัดนัยอดขายตลอดทัง้ปี 
โดยมีการจดักิจกรรมสง่เสริมการขายอย่างต่อเนื่อง เช่น การจดังานเสนอแคมเปญ “แลกเก่าเพื่อโลกใหม่” หรือ “Trade in”  โดย
ลูกคา้สามารถน าสินคา้เก่ามาแลกรบัเป็นส่วนลดในการซือ้สินคา้ใหม่ เพื่อการสนบัสนุนการจัดการสินคา้เก่าอย่างถูกวิธีและ
เหมาะสม เพื่อสง่เสรมิเศรษฐกิจหมนุเวียนอยา่งยั่งยืน เป็นตน้ 

ส าหรบัรายไดค้่าเช่า จ านวน 1,882.23 ลา้นบาท เพื่มขึน้ 161.65 ลา้นบาท หรือ 9.39% เป็นผลมาจากการ
จัดเก็บรายไดจ้ากพืน้ที่เช่าของศูนยก์ารคา้มารเ์ก็ตวิเลจ และสาขาของโฮมโปรไดม้ากขึน้ โดยเฉพาะในพืน้ที่ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
ท่องเที่ยว จากจ านวนนกัท่องเที่ยวที่ยงัคงมีการเติบโตเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนหนา้ รวมถึงรายไดค้่าเช่าที่เพิ่มขึน้จากการเปิ ด
สาขาที่เพิ่มเติมในปี 2566  และบริษัทฯ มีรายไดอ้ื่น จ านวน 2,656.23 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 78.27 ลา้นบาท หรือ 3.04% โดยเป็นผล
มาจากการจดักิจกรรมสง่เสรมิการขายรว่มกบัคูค่า้ในช่องทางการจ าหนา่ยที่สาขา รวมถึงช่องทางจ าหนา่ยออนไลนท์ี่เพิ่มมากขึน้ 

 บริษัทมีก าไรสทุธิส าหรบัปี 2566 จ านวน 6,441.56 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 224.47 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.61% 
และมีก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานหุน้ละ 0.49 บาท ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2566  บริษัทมีสินทรพัยร์วม 69,047.89 ลา้นบาท หนีส้ินรวม 
43,489.10 ลา้นบาท สว่นของผูถื้อหุน้ 25,558.79 ลา้นบาท ส าหรบัรายละเอียดของผลการด าเนินงานปรากฏในรายงานประจ าปี  
ในสว่นงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2566  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสยีงเกินกึ่งหนึง่ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
 บรษัิทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ก าหนดไวไ้มต่  ่ากวา่รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิ ในปี 2566 บรษัิทฯ มีก าไรสทุธิ
ประจ าปีตามงบเฉพาะกิจการรวมทัง้ปีเป็นเงิน 6,174.97 ลา้นบาท และไมม่ียอดขาดทนุสะสมเหลอือยู ่ประกอบกบัมีกระแสเงินสด
เพียงพอท่ีจะจา่ยเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบรษัิท โดยมีขอ้มลูการเปรยีบเทียบการจา่ยเงินปันผลในปีที่ผา่นมา ดงันี ้
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ระยะเวลา ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
มลูคา่เงินสดปันผลตอ่หุน้   (หนว่ย : บาท / หุน้)         0.10          0.20      

(ระหวา่งกาล) , (สิน้ปี) 
        0.12          0.20      
(ระหวา่งกาล) , (สิน้ปี) 

        0.17          0.21      
(ระหวา่งกาล) , (สิน้ปี) 

รวมมูลค่าการจ่ายปันผล (หนว่ย : บาท / หุน้) 0.30 0.32 0.38 

อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิ 82.40% 84.42% 82.99% 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  
 เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการประจ าปี 2566 รวมทัง้ปีเป็นเงิน 6,174.97 ลา้นบาท และไม่มี
ยอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ ประกอบกบัมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบริษัท คณะกรรมการจึง      
มีมติอนมุตัิใหน้  าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิจ่ายปันผล  ดงันี ้
   ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีแรกของปี 2566 (มกราคม 2566 - มิถนุายน 2566) ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท
ครัง้ที่ 8/2560 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 29 สิงหาคม 2560 ไดม้ีมติใหจ้ดัสรรทนุส ารองตามกฎหมายครบ 10% ของทนุจดทะเบียนแลว้  
และเมื่อวนัที่ 29 สิงหาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2566 ไดอ้นุมตัิจ่ายปันผลระหว่างกาลไปแลว้ส าหรับผล
ประกอบการงวด 6 เดือนแรกของปี 2566  โดยจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.18 บาท เป็นจ านวนเงิน 2,367.22 ลา้นบาท  
คณะกรรมการจึงมีมติอนมุตัิใหน้  าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบการจ่ายปันผลระหวา่งกาลดงักลา่ว 
 

 ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีหลังของปี 2566 (กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) ตามงบเฉพาะกิจการ  
คณะกรรมการไดอ้นมุตัิใหน้  าเสนอผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิดงันี ้
 ก.  เนื่องจากบรษัิทไดจ้ดัสรรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายครบจ านวน 10% แลว้  เป็นเงิน 1,315,120,000 บาท
ในการจ่ายเงินปันผลครัง้นีบ้รษัิทจึงไมจ่ าตอ้งจดัสรรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย 
 ข.  อนมุตัิจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.22 บาท  หรอืคิดเป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 2,893.27 ลา้นบาท  

 

รวมเป็นการจ่ายปันผลเป็นเงินสดปันผลทัง้ปีเท่ากบัอตัราหุน้ละ 0.40 บาท  คิดเป็นจ านวนเงินรวมทัง้สิน้ประมาณ 
5,260.49 ลา้นบาท  หรือคิดอตัราการจ่ายเงินปันผลรวมประมาณ 85.19% ของก าไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการ  อตัราการจ่ายปัน
ผลดงักลา่วเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบรษัิท เงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอตัราที่กฎหมายก าหนด   

การจ่ายปันผลดงักลา่วขา้งตน้  บริษัทจ่ายจากก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานงวดเดือนกรกฎาคม 2566 ถึงเดือน
ธันวาคม 2566  ซึ่งเสียภาษีเงินไดน้ิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นบคุคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีจากการ
จ่ายเงินปันผลดงักลา่วไดต้ามมาตรา 47 ทวิ แหง่ประมวลรษัฎากร 
          โดยก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเ งินปันผลในวันที่  23 เมษายน 2567 และจ่ายเงินปันผลในวันที่ 
8 พฤษภาคม 2567    
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสยีงเกินกึ่งหนึง่ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ        
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  โดยที่ขอ้บงัคบัขอ้ 14 ของบรษัิทไดก้ าหนดไวว้า่ ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้กรรมการจ านวนหนึง่ในสามตอ้ง
ออกจากต าแหน่ง  ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ไดแ้ลว้ ใหก้รรมการในจ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหนึ่งใน
สามออกจากต าแหน่ง  ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัการจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน การออกจากต าแหน่งของ
กรรมการตามวาระจะใชว้ิธีจับสลากกนั ส่วนในปีต่อๆ ไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทัง้นี ้
กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ๆ อาจถกูเลอืกเขา้มาด ารงต าแหนง่ใหมไ่ด  ้

ในปีนีค้ณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 4 ทา่นไดแ้ก่ 
1. นายวีรพนัธ ์         องัสมุาล ี ต าแหนง่ กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 

2. นายบญุสม          เลศิหิรญัวงศ ์ ต าแหนง่ กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3. นางสวุรรณา        พทุธประสาท ต าแหนง่ กรรมการ  

4. นางสาววรภีรณ ์   อดุมคณุธรรม ต าแหนง่ กรรมการ 
 

คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาแลว้มีความเห็นวา่จ านวนกรรมการ 11 คน เมื่อเทียบกบัจ านวนตามหลกัเกณฑก์าร
ก ากับดูแลกิจการที่ดีซึ่งประกอบดว้ยจ านวนกรรมการ 5-12 คน ยงัอยู่ในเกณฑท์ี่ก าหนด และบริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ได้
เสนอรายช่ือกรรมการ  ส าหรบัเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาในวาระแตง่ตัง้กรรมการในเว็บไซดข์องบรษัิทตัง้แตว่นัท่ี 16  ตลุาคม 2566 
ถึงวนัท่ี 19 มกราคม 2567 ปรากฏวา่ไมม่ีการเสนอรายช่ือกรรมการอื่นจากผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณา จึงไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่กรรมการ
ซึ่งครบก าหนดออกตามวาระในปีนีท้ัง้ 4 ท่านมีคุณสมบัติครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และมี
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษัิท และในช่วง 2 ปีที่ผา่นมา กรรมการของบรษัิท
ไม่เคยเป็นพนักงานหรือหุน้ส่วนของบริษัทผู้สอบบัญชี  และในปีนีม้ีกรรมการอิสระที่ครบก าหนดออกตามวาระได้แก่ นาย          
บญุสม เลศิหิรญัวงศ ์ ซึง่ด  ารงต าแหนง่กรรมการอิสระเกิน 9 ปี แตเ่นื่องจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนพิจารณา
จากคุณสมบตัิแลว้เห็นว่า มีคุณสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ และมีความรู ้ความสามารถ ประสบการณแ์ละความช านาญในธุรกิจที่เก่ียวขอ้ง
กบัธุรกิจของบริษัท  มีความรูค้วามเช่ียวชาญดา้นการตรวจสอบ  ซึ่งจะสามารถใหค้  าแนะน าที่เป็นประโยชนใ์หก้บับริษัทไดเ้ป็น
อย่างดี สามารถใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องกฎหมายที่เก่ียวขอ้งได้  ดงันัน้ในปีนีจ้ึงเสนอใหพ้ิจารณา
แตง่ตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่จ านวน 4 ทา่นไดแ้ก่  

 

1. นายวีรพนัธ ์         องัสมุาล ี ต าแหนง่ กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 

2. นายบญุสม          เลศิหิรญัวงศ ์ ต าแหนง่ กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3. นางสวุรรณา        พทุธประสาท ต าแหนง่ กรรมการ  

4. นางสาววรภีรณ ์   อดุมคณุธรรม ต าแหนง่ กรรมการ 
 

 (รายละเอียดประวตัิกรรมการ จ านวนปีที่ด  ารงต าแหนง่กรรมการ จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 4) 
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ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการได้พิจารณาแลว้  เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งมี

หลกัเกณฑก์ารสรรหาโดยพิจารณาจากคณุสมบตัิและเห็นว่ากรรมการทัง้  4 ท่านมีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบรษัิท
มหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และมีความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษัิท และกรรมการ

เดิมทัง้ 4 ทา่นไดป้ฏิบตัิงานใหก้บับรษัิทดว้ยดีมาตลอด  และในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา กรรมการของบริษัทไมเ่คยเป็นพนกังานหรือ
หุน้สว่นของบริษัทผูส้อบบญัชี  และในปีนีม้ีกรรมการอิสระท่ีครบก าหนดออกตามวาระไดแ้ก่ นายบญุสม เลิศหิรญัวงศ ์ ซึง่
ด  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกิน 9 ปี แตเ่นื่องจากพิจารณาจากคณุสมบตัิแลว้ เห็นวา่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญตัิ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ  และมีความรู ้ 
ความสามารถ ประสบการณแ์ละความช านาญในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท มีความรูค้วามเช่ียวชาญดา้นการ
ตรวจสอบ  ซึง่จะสามารถใหค้  าแนะน าท่ีเป็นประโยชนใ์หก้บับริษัทไดเ้ป็นอย่างดี และสามารถใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระและ
เป็นไปตามหลักเกณฑข์องกฎหมายท่ีเก่ียวข้องได  ้ โดยบุคคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษัทในครัง้นีไ้ดผ้่านการ
พิจารณาของคณะกรรมการบริษัทตามกระบวนการที่บริษัทก าหนดแลว้และมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมทัง้บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้สนอรายช่ือกรรมการ  ส  าหรบัเสนอใหผู้ถื้อหุน้
พิจารณาในวาระแตง่ตัง้กรรมการในเว็บไซดข์องบรษัิทตัง้แตว่นัที่ 16  ตลุาคม 2566 ถึงวนัท่ี 19 มกราคม 2567 ปรากฏวา่ไมม่ีการ
เสนอรายช่ือกรรมการอื่นจากผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณา คณะกรรมการจึงอนุมตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติ
แตง่ตัง้กรรมการจ านวน 4 ทา่นท่ีครบก าหนดออกตามวาระในปีนี ้กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยจะมีการลงมติ
แตง่ตัง้กรรมการแยกเป็นรายบคุคล 
 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567        
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดวา่ หา้มมใิหบ้รษัิทจ่ายเงินหรอืทรพัยส์นิอื่นใดใหแ้ก่
กรรมการ เวน้แตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษัิท 

ขอ้บังคับบริษัทขอ้ 15 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามข้อบงัคบั หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา  ทัง้นีไ้ม่ว่าจะ
ก าหนดเป็นจ านวนแนน่อน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑท์ี่จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือก าหนดใหม้ีผลตลอดไป  จนกวา่
จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได ้ และนอกจากนัน้ใหก้รรมการมีสทิธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการตา่ง ๆ ตามระเบียบของบรษัิท 

ความในวรรคหนึง่ ไมก่ระทบกระเทือนถึงสทิธิของพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิทซึง่ไดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการในอนั
ที่จะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรอืลกูจา้งของบรษัิทอกีตา่งหากดว้ย 

บริษัทฯ มีขัน้ตอนการเสนอค่าตอบแทน  โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท  เพื่อพิจารณาอนุมตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน ไดพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑท์ี่ไดก้ าหนดไว ้ดงันี ้
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1.  พิจารณาตามความเหมาะสมซึ่งเทียบเคียงจากหลกัเกณฑ ์วิธีการ อตัราการจ่าย หนา้ที่ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมายของ
บรษัิทซึง่อยูใ่นธุรกิจ/ อตุสาหกรรมเดียวกนั และโดยค านงึถึงสภาพคลอ่งของบรษัิท   

2.  พิจารณาจากผลประกอบการบรษัิท ณ สิน้ปี และจะจ่ายเมื่อบรษัิทมีก าไร 
3.  พิจารณาจ่ายเมื่อบรษัิทไดจ้า่ยผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้และพนกังานแลว้ 

องคป์ระกอบของค่าตอบแทนกรรมการ คือ ค่าตอบแทนรายเดือนในการใหค้  าแนะน าในดา้นต่างๆ แก่คณะท างาน
ของบริษัท และค่าตอบแทนตามการประชุม  ซึ่งโดยปกติบริษัทไดม้ีการจดัประชุมคณะกรรมการอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครัง้  และมี
การจดัประชุมคณะกรรมการชุดพิเศษอื่นๆ เช่น การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุมคณะกรรมการบริหาร  การ
ประชมุของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน   

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการของ
บริษัทจากผลงานของบริษัทฯ ในภาพรวม  การจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแตล่ะ
คณะแลว้  เห็นวา่ที่ประชมุผูถื้อหุน้สมควรที่จะพิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2567 รวม
เป็นเงินไมเ่กิน 12,000,000 บาท (สบิสองลา้นบาท) ซึง่เป็นจ านวนเงินเทา่กบัปี 2566 

ส าหรับสิทธิประโยชน์อย่างอื่น บริษัทฯ ขอเสนอให้ที่ประชุมรับทราบว่า สิทธิประโยชน์อย่างอื่นที่บริษัท ใหก้ับ 
กรรมการนัน้  ไดแ้ก่  
1.  สวสัดิการในการซือ้สินคา้ในราคาที่ไดร้บัส่วนลด ซึ่งส่วนลดที่ใหน้ัน้เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทซึ่งไดผ้่านการ

พิจารณาอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ สวสัดิการดงักล่าวบริษัทไดใ้หใ้นอตัราไม่มากกว่าที่บริษัทใหก้ับลกูคา้ระดบั VIP 
ทั่วไป โดยก าหนดในอตัราสงูสดุไม่เกิน 10% ซึง่เทา่กบัปีที่ผา่นมา  

2.  สวสัดิการในการไดร้บัการตรวจสขุภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 ครัง้ต่อปี ซึ่งที่ผ่านมาไม่มีกรรมการใชส้ิทธิการตรวจสขุภาพ
ประจ าปี   

โดยมีขอ้มลูเปรยีบเทียบการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในปีที่ผา่นมา ดงันี ้

ปีที่จ่ายคา่ตอบแทน จ านวนเงินท่ีขออนมุตัิ จ านวนเงินท่ีจ่ายจรงิ ผลประโยชนอ์ื่น 

สว่นลดคา่สนิคา้ คา่รกัษาพยาบาล 

2564 12,000,000 บาท  9,140,000 บาท สงูสดุไมเ่กิน 10% ใหส้ทิธิ 1 ครัง้/ปี 

2565 12,000,000 บาท 10,280,000 บาท สงูสดุไมเ่กิน 10% ใหส้ทิธิ 1 ครัง้/ปี 

2566 12,000,000 บาท 10,890,000 บาท สงูสดุไมเ่กิน 10% ใหส้ทิธิ 1 ครัง้/ปี 
 

จ านวนครัง้ของการประชมุของคณะกรรมการในปี 2566 มีดงันี ้
คณะกรรมการ จ านวนการประชมุปี 2566 

 - คณะกรรมการบรษัิท 12 

 - คณะกรรมการบรหิาร 12 

 - คณะกรรมการตรวจสอบ 12 

 - คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 3 

- คณะกรรมการบรษัิทที่ไมใ่ช่ผูบ้รหิาร 1 
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ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน จึงมีมติอนมุตัิ

ใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 รวมเป็นเงิน   
ไมเ่กิน 12,000,000 บาท (สบิสองลา้นบาทถว้น)  ซึง่เป็นจ านวนเงินเทา่กบัปี 2566 ส  าหรบัรายละเอียดการจ่ายคา่ตอบแทน มีดงันี ้
 

องคป์ระกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 
ค่าตอบแทนกรรมการ  
1. คา่ตอบแทนรายเดือน 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบรหิาร 
    - กรรมการ 

 
80,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
40,000 บาท / คน / เดือน 

2. คา่ตอบแทนตามการประชมุ 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบรหิาร 
    - กรรมการ 
 

 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
20,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
ทัง้นีก้รรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารจะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนตามการประชมุ 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดยอ่ย ก าหนดจ่ายคา่เบีย้ประชมุเป็นรายครัง้ เฉพาะครัง้ที่มาประชมุ (คณะกรรมการชดุยอ่ย 
ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน) 
องคป์ระกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 
คา่ตอบแทนตามการประชมุ 
     - ประธานกรรมการชดุยอ่ย 
     - กรรมการชดุยอ่ย 

 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
20,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

 
นอกเหนือจากคา่ตอบแทนกรรมการดงักลา่วขา้งตน้ บรษัิทฯ ไดม้อบสทิธิประโยชนใ์หก้บัคณะกรรมการ  คือ  
1.  สวสัดิการในการซือ้สินคา้ในราคาที่ไดร้บัส่วนลด ซึ่งส่วนลดที่ใหน้ัน้เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทซึ่งไดผ้่านการ

พิจารณาอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ สวสัดิการดงักล่าวบริษัทไดใ้หใ้นอตัราไม่มากกว่าที่บริษัทใหก้ับลกูคา้ระดบั VIP 
ทั่วไป โดยก าหนดในอตัราสงูสดุไม่เกิน 10%  

2.  สวสัดิการในการไดร้บัการตรวจสขุภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 ครัง้ตอ่ปี  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ กรรมการท่ีไดร้บั
คา่ตอบแทนจะงดออกเสยีงในวาระนี ้
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงนิบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดวา่ หา้มมใิหบ้รษัิทจ่ายเงินหรอืทรพัยส์นิอื่นใดใหแ้ก่
กรรมการ เวน้แตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษัิท 
 ขอ้บังคับบริษัทขอ้ 15 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามขอ้บงัคบั หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา  ทัง้นีไ้ม่ว่าจะ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑท์ี่จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือก าหนดใหม้ีผลตลอดไป จนกวา่
จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหก้รรมการมีสทิธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษัิท 
 ความในวรรคหนึง่ ไมก่ระทบกระเทือนถึงสทิธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษัิทซึง่ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนั
ที่จะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรอืลกูจา้งของบรษัิทอีกตา่งหากดว้ย 
 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลั่นกรองถึงความเหมาะสม
ตา่งๆ  โดยมีหลกัเกณฑด์งันี ้
 1.  เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมีส่วนก าหนดนโยบาย แนวทางการด าเนินงาน รวมถึงการใหค้  าปรึกษาในการ
ด าเนินงานดา้นตา่งๆ ของบรษัิท  
      2.  ถึงแมว้า่ภาพรวมเศรษฐกิจจะมกีารชะลอตวัในปี 2566 แตบ่รษัิทยงัมีรายไดร้วม 72,821.77 ลา้นบาท หรอื เพิ่มขึน้ 
4.95% และ มีก าไรสทุธิ 6,441.56 ลา้นบาท หรือ เพิ่มขึน้ 3.61% ซึ่งคณะกรรมการไดม้ีการติดตามและใหค้ าปรึกษา ผ่านการ
ประชมุเป็นประจ าทกุเดือนรวม 12 ครัง้ในปี 2566  
 

โดยมีขอ้มลูเปรยีบเทียบการจา่ยเงินบ าเหนจ็กรรมการในปีที่ผา่นมาดงันี ้
ปีที่อนมุตัิจา่ยเงินบ าเหน็จกรรมการและกรรมการชดุยอ่ย จ านวนเงินท่ีอนมุตั ิ จ านวนเงินท่ีจ่ายจรงิ 

2563 31,500,000 บาท 31,500,000 บาท 
2564 33,000,000 บาท 33,000,000 บาท 
2565 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ซึ่งได้
พิจารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลั่นกรองถึงความเหมาะสมตา่งๆ และเปรยีบเทียบโดยอา้งอิงจากอตุสาหกรรมเดียวกนั  รวมถงึ
การเติบโตของบรษัิทแลว้ คณะกรรมการจึงอนมุตัิใหน้  าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินบ าเหน็จใหก้รรมการ
และกรรมการชดุยอ่ยประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 35,000,000 บาท (สามสบิหา้ลา้นบาทถว้น) ซึง่เป็นจ านวนเงินเทา่กบัปี 2565 
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้   คะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ กรรมการท่ีไดร้บั
คา่บ าเหน็จจะงดออกเสยีงในวาระนี ้
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วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 30 (5) ก าหนดว่า  กิจการอนัที่ประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี  ้(5) แต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีและก าหนดคา่ตรวจสอบบญัชี 

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีหลายราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน ความเป็น
อิสระของผูส้อบบัญชี และไดเ้สนอคณะกรรมการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี จากบริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด  เป็นผูส้อบบัญชีของ
บรษัิทฯประจ าปี  2567 ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีตอ่ไปนี ้ 

1. นางสาววิไลพร  เชาวว์วิฒันก์ลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 9309 และ/หรอื  
2. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4521 และ/หรอื  
3. นางสาวสมุนา  พนัธพ์งษ์สานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5872 และ/หรอื  
4. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสริกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4807  
 

เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี  มีความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่ไดเ้ป็นอย่างดี       
ตลอดมา นอกจากนีเ้มื่อเปรยีบเทียบกบัปรมิาณงานและอตัราคา่สอบบญัชีของบรษัิทจดทะเบียนอื่นในระดบัเดียวกนัแลว้เห็นว่ามี
ค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม  และอนมุตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นเงินไม่เกิน 4,175,000  บาท (สี่ลา้นหนึ่งแสนเจ็ดหมื่นหา้พนั
บาทถว้น) 

นอกเหนือจากค่าสอบบญัชีแลว้ บริษัทฯ มีจ่ายค่าตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ ค่าสงัเกตการณท์ าลายสินคา้ประมาณ 
150,000  บาท และในระหวา่งปีอาจมีคา่ใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรอืการจดัท างบการเงินเพิ่มขึน้ได ้เนื่องจากการขยายสาขา
เพิ่มเติมขึน้ หรือการจดทะเบียนจัดตัง้บริษัทใหม่  หรือการเปลี่ยนแปลงอื่นๆ ทัง้ของบริษัทและบริษัทในเครือ  ซึ่งค่าใชจ้่ายที่
เพิ่มเติมนีบ้ริษัทขออนุมัติประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท  โดยมีรายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 และ
คา่บรกิารอื่น ดงันี ้

 

คา่ตรวจสอบงบการเงิน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
คา่ตรวจสอบงบการเงินประจ าปีของบรษัิท    2,760,000  บาท 2,695,000 บาท 2,995,000 บาท 3,170,000 บาท 
คา่สอบทานงบรายไตรมาสของบรษัิท
รวมทัง้ปีเป็นเงิน 

1,035,000  บาท 1,020,000 บาท 1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 

รวมเป็นเงินท่ีขออนมุตั ิ 3,795,000  บาท 3,715,000 บาท 4,000,000 บาท 4,175,000 บาท 
 

(โดยรายละเอียดค่าบริการอื่นปรากฏตามรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) สว่นที่ 1 ผลการด าเนินงานที่ส  าคญั หวัขอ้
การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หวัขอ้ย่อยเรื่องคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี สิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 2 และประวตัิของ
ผูส้อบบญัชี ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 6) 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงอนมุตัิใหน้  าเสนอตอ่ที่ประชมุ
ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี จากบรษัิทส านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯประจ าปี  2567  และ
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อนมุตัิค่าสอบบญัชีส าหรบัปี 2567 เป็นเงินไม่เกิน 4,175,000 บาท (สี่ลา้นหนึ่งแสนเจ็ดหมื่นหา้พนับาทถว้น) รวมทัง้ค่าตอบแทน
อื่นๆ ไดแ้ก่ ค่าสงัเกตการณท์ าลายสินคา้ประมาณ 150,000 บาท และในระหวา่งปีอาจมีคา่ใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรอืการ
จดัท างบการเงินเพิ่มขึน้ได ้เนื่องจากการขยายสาขาเพิ่มเติมขึน้ หรอืการจดทะเบียนจดัตัง้บรษัิทใหม ่ หรอืการเปลีย่นแปลงอื่นๆ ทัง้
ของบริษัทและบริษัทในเครือ  ซึ่งค่าใช้จ่ายที่เพิ่มเติมนีบ้ริษัทขออนุมัติประมาณค่าใช้จ่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท ตามที่
คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีตอ่ไปนี ้ 
 

1. นางสาววิไลพร  เชาวว์วิฒันก์ลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 9309 และ/หรอื  
2. นางสาวพิมพใ์จ    มานิตขจรกิจ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4521 และ/หรอื  

3. นางสาวสมุนา     พนัธพ์งษ์สานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5872 และ/หรอื  

4. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสริกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4807  
 

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัทส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี 
รบัอนญุาตอื่นของส านกังาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วได ้บริษัท
ไดแ้ตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษัิทส านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท โดยผูส้อบบญัชีที่ลงนามในงบการเงินจะท าหนา้ที่
ติดต่อกันไดไ้ม่เกิน 7 ปี ส  าหรบัปี 2567 ผูส้อบบญัชีที่ลงนามในงบการเงินไดแ้ก่ นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ุล ซึ่งไดท้ าหนา้ที่เป็น     
ปีแรก ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีมิไดม้ีความสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สยีกบับรษัิท/บรษัิทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคล
ดงักลา่ว  ผูส้อบบญัชีของบรษัิท และผูส้อบบญัชีของบรษัิทยอ่ย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั   
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสยีงเกินกึ่งหนึง่ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 9   พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 3 (วัตถุประสงคบ์ริษัท) 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

ประธานที่ประชุมไดแ้ถลงใหท้ี่ประชุมทราบว่า ปัจจุบนับริษัทไดข้ยายช่องทางการประกอบธุรกิจใหม่ๆ หลาย
ธุรกิจทัง้ที่เป็นธุรกิจรูปแบบใหม่ และธุรกิจที่เป็นการสนบัสนุนธุรกิจหลกัของบริษัท แต่ปัจจุบันวตัถุประสงคท์ี่ระบุไวน้ัน้ยงัไม่
ครอบคลุม  ดังนั้น บริษัทจึงมีความจ าเป็นตอ้งแก้ไขวัตถุประสงคข์องบริษัทโดยเพิ่มเติมวัตถุประสงคจ์ านวน 2 ข้อ เพื่อให้
ครอบคลมุ โดยเพิ่มเติมวตัถปุระสงคจ์ากเดิมที่มี 62 ขอ้ เพิ่มอีก 2  ขอ้ รวมเป็น 64 ขอ้  
ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นว่า เนื่องจากวตัถุประสงคท์ี่ระบุไวเ้ดิมนัน้ยงัมีขอ้ความไม่ชัดเจนและไม่ครอบคลุมในเรื่อง
ดงักลา่ว ดงันัน้ เพื่อใหว้ตัถปุระสงคข์องบรษัิทมีความชดัเจนและครอบคลมุ รองรบัการเปลีย่นแปลง และการขยายธุรกิจในรูปแบบ
ใหม่ๆ จึงจ าเป็นตอ้งแกไ้ขวตัถปุระสงค ์โดยเพิ่มเติมวตัถปุระสงคใ์หส้อดคลอ้งกนั  จึงอนุมตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 3  (วตัถปุระสงคข์องบรษัิท) โดยเพิ่มเติมวตัถปุระสงคจ์ากเดิมที่มี 62 ขอ้ เพิ่ม
อีก 2  ขอ้ รวมเป็น 64 ขอ้  ดงัมีรายละเอียดที่ขอแกไ้ขเพิ่มเติม ดงันี ้

   

(63)  ประกอบกิจการน าเขา้และจ าหน่ายสินคา้ แบตเตอรี่ รวมทัง้แบตเตอรี่ที่ใชก้บัรถยนต ์รถยนตไ์ฟฟ้า รถจักรยานยนต ์และ

เครื่องใชไ้ฟฟา้ ตลอดจนน าเขา้และจ าหนา่ยสินคา้เครื่องปรบัอากาศ โคมระยา้ที่ท  าจากแกว้เลดครสิตลัและแกว้ครสิตลัอื่นๆ 
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หมายเหตุ 
 

1. เนื่องจากเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โดยมีวาระการประชุมตามรายละเอียดตามที่ไดน้  าเสนอขา้งตน้ โดย
ท่านผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียน (Pre-Register) ไดต้ัง้แต่วนัที่ 26 มีนาคม 2567 ท่านสามารถศึกษาขอ้ตกลงและเง่ือนไขการ
เขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting  รวมถึงวิธีการใชง้านไดจ้ากคูม่ือในเอกสารแนบ 9 
 

2.  บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
รวมถึงหนงัสอืมอบฉนัทะทัง้แบบ ก.  แบบ ข. และ แบบ ค. ฉบบัภาษาไทยและฉบบัภาษาองักฤษ บนเว็บไซตข์องบรษัิทฯ ซึง่ผู้
ถือหุน้สามารถดาวนโ์หลดไดท้ี่เว็บไซต ์ (www.homepro.co.th) ในหวัขอ้นกัลงทนุสมัพนัธ ์(Investor Relations) หรือตาม QR 
Code ที่ไดจ้ดัสง่พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุ  

 

3.  ขั้นตอนในการลงทะเบียนและการมอบฉันทะส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
3.1 ส าหรับผู้ถอืหุ้นที่ประสงคจ์ะเข้าประชุุมด้วยตนเอง 
กรุุณาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุุมผ่าน QR Code หรือลิงคด์า้นล่างนี ้ พรอ้มทัง้เตรียมเอกสารส าหรบัการลงทะเบียน ตาม
รายละเอียดที่ระบุตุามสิ่งที่สง่มาดว้ย 9 ไดต้ัง้แต่วนัที่ 26 มีนาคม 2567 เอกสารที่ลงทะเบียนดงักลา่วจะไดร้บัการตรวจสอบ
เพื่อยืนยนัตวัตน เมื่อเอกสารยืนยนัตวัตนถูกูตอ้ง ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมล (E-mail) แจง้ช่ือเขา้ใชง้าน (Username) และรหสัผา่น 
(Password) เพื่อใชล้อ็กอิน (log-in) เขา้สูร่ะบบการประชุมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ในวนัประชุมุตัง้แตเ่วลา 08.00 น. เป็นตน้ไป 
  

 

 
 

 

   
 

      DAP e-Shareholder Meeting - Login (setgroup.or.th)  

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

3.2 ส าหรับผู้ถอืหุ้นซ่ึงประสงคท์ี่จะแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะ  
3.2.1  ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหนึ่งตามความประสงค ์ เขา้ประชุุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้

โดยกรอกขอ้มูลูในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. พรอ้มทัง้เตรยีมเอกสาร
ส าหรบัการมอบฉนัทะ (ตามรายละเอียดที่ระบุใุนสิง่ที่สง่มาดว้ย 3)  

3.2.2 ในกรณีตอ้งการมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระโปรดระบช่ืุอ นายบุญสม เลิศหิรัญวงศ ์ ในหนงัสอืมอบฉนัทะ โดย
กรอกขอ้มููลในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. พรอ้มทัง้เตรียมเอกสาร
ส าหรบัการมอบฉนัทะตามรายละเอียดที่ระบุใุน สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3  โดยกรรมการอิสระท่านดงักลา่วจะลงมติใน  
แต่ละวาระตามที่ผูถื้อหุน้ก าหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ ทัง้นี ้ขอ้มููลของกรรมการอิสระ    ปรากฏในสิ่งที่สง่มา
ดว้ย 3.3 

3.2.3 การมอบฉนัทะตามขอ้ 3. 2.1 และ 3.2.2 ขา้งตน้ ผูถื้อหุน้จะตอ้งลงลายมือช่ือในแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะ ใน
ช่องผูม้อบฉันทะและใหผู้ร้บัมอบฉันทะลงนามในช่องผูร้บัมอบฉันทะ  พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท     

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=xA%2fpVYXvWUmEGPJZpXm8iIWv9F24i56J91odehgZtC7WVQsOhmZubw%3d%3d
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ใหเ้รียบรอ้ย  และจัดส่งเอกสารทั้งหมดมายังบริษัทฯ ทางอีเมลลท์ี่ ir@homepro.co.th และทางไปรษณีย์
ตามที่อยูข่้างล่างนี้  
หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 
บรษัิท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 31 ชัน้ 4 ถนนประชาช่ืนนนทบรุ ีต าบลบางเขน อ าเภอเมือง
นนทบรุ ีจงัหวดันนทบรุ ี11000 ประเทศไทย  

3.2.4  เอกสารมอบฉันทะและส าเนาเอกสารที่ลงนามรบัรองแลว้จะตอ้งมาถึงบริษัทฯ ภายในเวลาท าการของวนัที่ 5
เมษายน 2567 เอกสารดงักลา่วจะไดร้บัการตรวจสอบเพื่อยืนยนัตวัตน เมื่อเอกสารยืนยนัตวัตนถกูตอ้ง ผูร้บัมอบ
ฉนัทะจะไดร้บัอีเมลล ์(E-mail) แจง้ช่ือเขา้ใชง้าน (Username) และรหสัผา่น (Password) เพื่อใชล้อ็กอิน (log-in) 
เขา้สู่ระบบการประชุุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์นวันประชุุมตัง้แต่เวลา 08.00 น. เป็นตน้ไป ทัง้นี ้โปรดศึกษา
รายละเอียดเพิ่มเติมตามขัน้ตอนการเขา้ประชุมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(สิง่ที่สง่มาดว้ย 9) 

      

     *กรุุณาลงทะเบียนผ่านระบบล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วัน ก่อนวันที่ 10 เมษายน 2567 เพื่อความสะดวกและความ
รวดเร็วในการเข้าประชุุมในวันประชุุม  

 

4. ในกรณีผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสอบถามขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัคู่มือการใชง้านระบบการประชุม วิธีการลงทะเบียนเขา้รว่ม
ประชมุ การเขา้รว่มประชมุ และขอ้มลูการประชมุในวาระใดของบรษัิท ผูถื้อหุน้สามารถสง่ค าถามลว่งหนา้มายงับรษัิทฯ ภายใน
วนัที่ 5 เมษายน 2567 ไดท้ี่หน่วยงาน  นักลงทุนสัมพันธ ์บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 31 ชั้น 
4 ถนนประชาชื่นนนทบุ รี  ต าบลบางเขน อ า เภอเมืองนนทบุ รี  จั งหวัดนนทบุ รี  11000 ห รือที่  email : 
ir@homepro.co.th หรอืที่เบอรโ์ทรศพัท ์02-8321494 , 02-8321049 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ยงัสามารถสง่ค าถามหรอืสอบถามประเด็น
ขอ้สงสยัในวนัประชมุผูถื้อหุน้โดยผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting  ไดด้ว้ย 

 

5. ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความตอ้งการหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 หรือแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 
รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) หรือหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. เป็นแบบรูปเลม่ กรุณาสง่แบบตอบรบัซึ่งได้
แนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุนี ้ ที่หน่วยงาน  นักลงทุนสัมพันธ ์ บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 31 ชั้น 4 ถนนประชาชื่นนนทบุรี ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 หรือที่ email : 
ir@homepro.co.th   ภายในวนัท่ี 5 เมษายน 2567 กรุณาระบทุี่อยูใ่นการจดัสง่ใหช้ดัเจน   

  

6.  การด าเนินการของบริษัทเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล  
ในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting บรษัิทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของ
ผูถื้อหุน้เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้รกิารแก่ผูถื้อหุน้ในการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ 
ซึ่งผูถื้อหุน้จะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Policy) หรือการประมวลผลขอ้มูลสว่น
บคุคล (Privacy Notice) ตามที่ปรากฏบนเว็บไซตข์องบรษัิท www.homepro.co.th/privacy-notice 

mailto:ir@homepro.co.th
http://www.homepro.co.th/privacy-notice
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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  
ของ 

บริษัท โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

เวลาและสถานที ่
 ประชุมเม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2566 เวลา 10.05 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) สถานท่ีถ่ายทอด 
คือ  หอ้งประชุมอาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี  ชั้น 4  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 
 นายอนันต์ อัศวโภคิน ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานท่ีประชุม  ได้กล่าวเปิดการประชุมโดยได้แนะน า
คณะกรรมการท่ีมาร่วมประชุม ดงัน้ี   
รายช่ือคณะกรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1.นายอนนัต ์ อศัวโภคิน ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 
2.นายมานิต อุดมคุณธรรม ต าแหน่ง รองประธานกรรมการ  
3.นายรัตน์        พานิชพนัธ์              ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการบริหาร ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนด 
   ค่าตอบแทน 
4.นายบุญสม เลิศหิรัญวงศ ์ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
5.นายชนินทร์ รุนส าราญ ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน 
6.นายพรวฒิุ  สารสิน  ต าแหน่ง   กรรมการ และกรรมการอิสระ  
7.นายอาชวณิ อศัวโภคิน ต าแหน่ง กรรมการ 
8.นายนพร        สุนทรจิตตเ์จริญ       ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
9.นางสุวรรณา พทุธประสาท ต าแหน่ง กรรมการ 
10.นายคุณวฒิุ  ธรรมพรหมกลุ ต าแหน่ง กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
11.นายวรีพนัธ ์ องัสุมาลี ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
 

กรรมการทีไ่ม่ได้เข้าร่วมประชุม 
บริษทัมีกรรมการทั้งหมด 12  คน กรรมการเขา้ร่วมประชุมจ านวน 11 คน สดัส่วนของกรรมการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคิดเป็น
ร้อยละ 91.66  โดยมีกรรมการท่ีไม่ได้เข้าร่วมประชุมจ านวน 1 คน เน่ืองจากติดภารกิจ  คือ  นายทวีวฒัน์ ตติยมณีกุล กรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 

เลขานุการบริษัทและท าหน้าทีเ่ลขานุการทีป่ระชุม   
1.นางสาววรรณี  จนัทามงคล     ต าแหน่ง รองกรรมการผูจ้ดัการกลุ่มบญัชีและการเงิน 
 (ผูบ้ริหารสูงสุดดา้นบญัชีและการเงิน และเลขานุการบริษทั) 
 

จ านวนผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชุม 
ประธานท่ีประชุมไดร้ายงานใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงองคป์ระชุม ดงัน้ี  
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมผา่นทางออนไลน์            17 ราย  นบัจ านวนหุน้ได ้              855,544 หุน้  
2. ผูถื้อหุน้ท่ีรับมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม     1,088 ราย  นบัจ านวนหุน้ได ้   9,522,637,953 หุน้ 
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รวมจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งส้ิน             1,105 ราย  นบัจ านวนหุน้ได ้   9,523,493,497 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ              72.42 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดซ่ึงครบองคป์ระชุม 
ผูเ้ข้าร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะตามข้อ 2 มีผูถื้อหุ้นประเภทนิติบุคคลท่ีถือหุ้นเกิน 10% จ านวน 2 ราย จ านวนหุ้นทั้ งส้ิน 
6,588,901,530 หุน้   
 

การด าเนินการประชุม 
ประธานท่ีประชุมไดม้อบหมายให้นายวีรพนัธ์ องัสุมาลี เป็นผูด้  าเนินการประชุมและช้ีแจงรายละเอียดในแต่ละ

วาระ และมอบหมายให้นางสาววรรณี จนัทามงคล เป็นผูช้ี้แจงในส่วนของขั้นตอนในการประชุม สิทธิในการแสดงความเห็น การ
สอบถาม และการลงคะแนน ดงัน้ี 
 

นางสาววรรณี  ไดก้ล่าวขอบพระคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีเป็นส่วนหน่ึงในการรณรงคก์ารลดการใชก้ระดาษโดยใช ้
QR Code แทน เพราะไดช่้วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไดถึ้ง 204.8 ตนัคาร์บอน หรือคิดเทียบเท่ากบัการปลูกตน้ไมถึ้ง 22,757 ตน้  
ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้ตอ้งการเอกสารฉบบัรูปเล่ม สามารถท าไดโ้ดย 
1.กรอกแบบฟอร์มท่ีไดรั้บพร้อมเอกสารเชิญประชุม และส่งใหบ้ริษทั เพ่ือด าเนินการจดัส่ง หรือ 
2.ส่ง E-mail : ir@homepro.co.th พร้อมช่ือและท่ีอยูเ่พ่ือด าเนินการจดัส่ง 
 

  ส าหรับการประชุม  บริษทัจะมีการบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวิดีทศัน์ และจะมีการด าเนินการประชุม 
เรียงตามวาระท่ีแจง้ไวต้ามหนงัสือเชิญประชุม โดยผูด้  าเนินการประชุมจะแจง้รายละเอียดของแต่ละวาระ ก่อนการลงคะแนน ทั้งน้ี 
คณะกรรมการตระหนกัและให้ความส าคญัต่อสิทธิของผูถื้อหุน้ โดยประสงคใ์ห้ผูถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตนและไม่ละเมิดริดรอนสิทธิ
ของผูถื้อหุ้นไม่วา่จะเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐาน การไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีเหมาะสม เพียงพอและทนัเวลา ตลอดจนการเขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนอยา่งเตม็ท่ี  จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิต่างๆ ดงัน้ี 

 
สิทธิของผู้ถือหุ้นในการแสดงความคดิเห็น 

 เน่ืองจากเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หากผู ้ถือหุ้นท่านใดมีข้อคิดเห็น หรือข้อซักถาม สามารถ
ด าเนินการได ้2 วธีิ  
1. กรณีถามผ่านช่องทาง DAP e-Shareholder Meeting ผูถื้อหุน้สามารถเขียนค าถามหรือขอ้คิดเห็น ผา่นช่องทาง DAP e-Shareholder 

Meeting ท่ีไดล้งทะเบียนตอนเขา้ร่วมประชุม โดยผูด้  าเนินการประชุมจะตอบค าถามดงักล่าวในท่ีประชุม 
2. กรณีท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามดว้ยตนเองใหผู้ถื้อหุ้นท่ีตอ้งการสอบถามดว้ยตนเอง พิมพใ์นช่องการส่งค าถามวา่ “ตอ้งการถามค าถาม

ดว้ยตนเอง” ซ่ึงกรรมการจะเรียกช่ือผูถื้อหุ้นท่านดงักล่าว จากนั้นให้ผูถื้อหุ้นกดปุ่ม Unmute เพื่อเปิดไมค ์ส าหรับการถามค าถาม 
โดยการถามค าถามดว้ยตนเองนั้น กรรมการจะเรียกหลงัจากไดมี้การตอบค าถามท่ีไดรั้บจากช่องทาง DAP e-Shareholder Meeting 
ตามขอ้ 1 เรียบร้อยแลว้ 

 

วธีิการลงคะแนน 
 บริษทัฯ ใชว้ิธีการลงคะแนนเสียงแบบ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง ( 1 Share : 1 Vote) โดยหลงัจากจบการรายงานในแต่ละ

วาระผูด้  าเนินการประชุมจะขอให้ท่ีประชุมลงคะแนนเสียง โดยผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงไดผ้่านช่องทาง DAP e-Shareholder 
Meeting ท่ีไดล้งทะเบียนตอนเขา้ร่วมประชุม โดยมีเวลาในการลงคะแนน 2 นาที ทั้ งน้ีหากผูถื้อหุ้นไม่ไดด้ าเนินการใดๆ ระบบจะ
บนัทึกเป็นการลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ   

mailto:ir@homepro.co.th
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 ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้นนั้น 
บริษทัไดน้ าคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บนัทึกลงในระบบลงคะแนนของ DAP e-Shareholder Meeting เพื่อการลง
มติตามวาระไวแ้ลว้   

 ส าหรับขอ้บงัคบับริษทัในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้นและมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น สามารถตรวจสอบได้
จากส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7 หนา้ 75 ในหนงัสือเชิญประชุม 

 ทั้งน้ีเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผ่านทาง Online เขา้ใจเก่ียวกบัวิธีการสอบถามและลงคะแนนผ่าน Online 
บริษทัจึงไดเ้ปิดวีดีโอเก่ียวกบัวิธีการประชุมเพ่ือให้เขา้ใจและเตรียมตวัก่อนเขา้ประชุม และหากมีปัญหาในการเขา้ประชุม สามารถ
ติดต่อไดต้ามท่ีแจง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม หรือสามารถติดต่อทางเบอร์โทรศพัท ์02-8321494 และ 02-8321049 

 

หมายเหตุ  เน่ืองจาก พรบ.มหาชนไดมี้ขอ้ก าหนดไวว้า่ การลงมติส าหรับเร่ืองทัว่ไปตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของผู ้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง  โดยไม่นบัเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีงดออกเสียง  ดงันั้น ในวาระท่ี 1, 3, 4, 5 และ 8 จึงไม่น าคะแนนเสียง
ของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียงมารวมค านวณดว้ย 
 

การปฏบิัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกนั 
1.การเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น และช่ือกรรมการ  

 บริษทัได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น เสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นและช่ือกรรมการ โดยมีหลกัเกณฑ์เสนอผ่าน
เวบ็ไซตข์องบริษทั พร้อมทั้งแจง้ข่าวผา่นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตั้งแต่วนัท่ี 28 กนัยายน 2565 โดยให้ใชสิ้ทธิไดต้ั้งแต่วนัท่ี 
1 ตุลาคม 2565 และส้ินสุดการรับการเสนอวาระและช่ือกรรมการในวนัท่ี 13 มกราคม 2566 ทั้ งน้ีในช่วงเวลาการเสนอวาระการ
ประชุมผูถื้อหุน้และช่ือกรรมการของผูถื้อหุน้ดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระการประชุม เสนอช่ือกรรมการเพื่อพิจารณา  

 

2. การส่งค าถามล่วงหน้า 
 บริษทัไดมี้การเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหนา้มายงับริษทัฯ ภายในวนัท่ี 4 เมษายน 2566 ไดท่ี้

หน่วยงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ หรือ ir@homepro.co.th ซ่ึงในช่วงเวลาดงักล่าวไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามมายงับริษทัฯ 
 

3.การเผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม   
 เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ถึงรายละเอียดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีคร้ังน้ี บริษทัฯ ไดท้ าการเผยแพร่

หนงัสือเชิญประชุมทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั  พร้อมทั้งแจง้ข่าวต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
ตั้งแต่วนัท่ี 8 มีนาคม 2566  
 

4. ผู้สอบบัญชีบริษัท และตวัแทนอสิระ 
  ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังน้ี บริษทัขอแจง้ให้ทราบวา่มีผูส้อบบญัชีบริษทั และตวัแทนอิสระ เขา้ร่วมการ
ประชุม ดงัน้ี 
รายช่ือผู้สอบบญัชีจากบริษัทส านกังานอวีาย จ ากดั  
1.นางก่ิงกาญจน์   อศัวรังสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4496 เพื่อเป็นคนกลางและตอบค าถามในกรณีท่ีมีค าถามท่ี
เก่ียวขอ้ง 
รายช่ือตวัแทนอสิระ 
1.นางสาวภทัร     วศินวฒันพงศ์   ท่ีปรึกษากฎหมายบริษทั วิสเซ่น แอนด์ โค จ ากดั เพื่อเป็นตวัแทนอิสระและคนกลางในการตรวจ
นบัคะแนน 

mailto:ir@homepro.co.th
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2.นายชนินทร์       รุนส าราญ กรรมการอิสระตวัแทนของผูถื้อหุ้นรายยอ่ย ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทั
ไดแ้ต่งตั้งเพ่ือเป็นตวัแทนอิสระและคนกลางในการตรวจนบัคะแนน   
 

ทีป่ระชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  ได้พจิารณาวาระต่างๆ พร้อมทั้งมมีต ิดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
   เลขานุการบริษทัได้จดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2565 

และไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยภ์ายในระยะเวลา 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  และคณะกรรมการได้
พิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งตรงตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  จึงน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น เพ่ือพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565  ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1  

  โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 
มตทิีป่ระชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึง

ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี    
มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - เห็นดว้ย 9,523,493,497 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 0 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 
วาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

บริษัทได้จัดท ารายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงแสดงผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2565  โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งและเพียงพอ จึง
ขอน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2565 ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผู ้
ถือหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี  โดยนางสาววรรณี  ไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ใน
รอบปี 2565 การวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงตวัเลขของงบการเงิน รวมทั้ งปัจจยัต่างๆ ท่ี
กระทบต่อบริษทัทั้งดา้นบวกและดา้นลบอยา่งมีนยัส าคญั ดงัน้ี 
 

  โครงสร้างการด าเนินการของกลุ่มบริษัท  
ปัจจุบนักลุ่มธุรกิจของ Homepro  มีบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัแม่  และมีบริษทั
ยอ่ยและบริษทัร่วม ดงัน้ี 
กลุ่มบริษัทย่อย 
บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจขายสินคา้เก่ียวกบัวสัดุก่อสร้างเป็นหลกั และเนน้ลูกคา้กลุ่มผูรั้บเหมา 

สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทั 99.99%   
นบัตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2565 ไดโ้อนกิจการคา้ปลีกควบรวมกบับริษทั โฮม โปรดกัส์ 
เซ็น เตอร์ จ ากัด  (มหาชน) แล้ว คงเหลือแต่การประกอบธุรกิจเป็นผู ้ให้ เช่า
อสงัหาริมทรัพย ์

บจ. มาร์เก็ต วลิเลจ  ประกอบธุรกิจบริหารพ้ืนท่ีเช่า สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทั 99.99% 
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บจ. ดีซี เซอร์วสิ เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการบริหารคลงัสินคา้และการกระจายสินคา้ทั้ งของบริษทั
และคู่คา้ สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทั 99.99% 

บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจขายสินคา้ในต่างประเทศ เป็นรูปแบบเดียวกบัโฮมโปร สัดส่วนการ
 (มาเลเซีย)   ถือหุน้ของบริษทั 100% 
บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ ประกอบธุรกิจขายสินคา้ในต่างประเทศ ผ่านช่องทาง Online ซ่ึงใชช่ื้อเคร่ืองหมาย
(เวยีดนาม)  การคา้ Homebase สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทั 100% 
 

บริษัทร่วม 1 บริษัท ได้แก่ 
บจ. วนัสตอ็กโฮม ประกอบธุรกิจขายสินคา้วสัดุก่อสร้างและสินคา้ตกแต่ง ผ่านช่องทางออนไลน์ 

กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย คือ กลุ่มผูรั้บเหมา โดยบริษทัเร่ิมเขา้ซ้ือหุ้นเม่ือปี 2565 
สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทั 30% 

 

รายงานการเปลีย่นแปลงส าหรับสาขาในปี 2565 (31 ธันวาคม 2565) มดีงันี ้
บมจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์    ปัจจุบนัมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 30 สาขา และสาขาต่างจงัหวดั 

57 สาขา สาขาท่ีเปิดใหม่ในปี 65 ไดแ้ก่ สาขารังสิต โดยยา้ยพ้ืนท่ีจากสาขาเดิม
มาด้านหน้าติดถนน เพ่ือสะดวกแก่ลูกคา้ในการเขา้มาใชบ้ริการง่ายข้ึน และ
สาขาลาดกระบงั ยา้ยมาอยูฝ่ั่งตรงขา้มสาขาเดิม โดยขยายสาขาใหญ่ข้ึน 

โฮมโปรเอส ปัจจุบนัมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 4 สาขา และสาขาต่างจงัหวดั 1 
สาขา โดยมีการปิดสาขา 1 สาขาท่ีเดอะมอลล ์บางแค เน่ืองจากหมดสญัญา 

บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร์ ปัจจุบนัมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 3 สาขา และสาขาต่างจงัหวดั 
15 สาขา สาขาท่ีเปิดใหม่ในปี 65 ได้แก่ สาขาพทัยา สาขาฉะเชิงเทรา  สาขา
ขอนแก่น และสาขาสุราษฎธ์านี 

บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ ปัจจุบนัมีจ านวน 7 สาขา ปีท่ีผา่นมาไม่มีการเปิดสาขาใหม่ 
(มาเลเซีย) 
 

รายได้จากการขายสินค้า 
ในปี 2565 บริษทัฯ มีรายไดร้วม จ านวน 69,389.43 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 5,463 ลา้นบาท หรือ 8.55%  ซ่ึงเป็นรายได้
จากสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้ ประกอบไปดว้ยรายได้จากการขายสินคา้ และรายได้จากการให้บริการลูกคา้ (Home 
Service) รวมจ านวน 65,090.88 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 4,522.97 ลา้นบาท หรือ 7.47% ซ่ึงเป็นผลมาจากการกลบัมาเปิด
ให้บริการทุกสาขา เม่ือเทียบกบัช่วงเวลาเดียวกนัของปี 2564 ซ่ึงมีฐานเปรียบเทียบต ่ากวา่ โดยมีการปิดสาขาบาง
สาขาตามมาตรการล็อกดาวน์ของทางภาครัฐในไตรมาสท่ี 3 ปี 2564 รวมถึงไดรั้บอานิสงส์จากการฟ้ืนตวัของการ
บริโภคในประเทศ และการฟ้ืนตวัของภาคการท่องเท่ียว นอกจากน้ีบริษทัฯ ยงัมีการผลกัดนัยอดขายตลอดทั้งปี
โดยมีการจดังาน HomePro Super Expo ท่ีโฮมโปรทุกสาขาทั่วประเทศและทางออนไลน์ รวมถึงงาน HomePro 
Expo และ HomePro Electric Expo ท่ีอิมแพ็ค เมืองทองธานี HomePro Living Expo ท่ีศูนยก์ารประชุมแห่งชาติ
สิริกิต์ิและกิจกรรม Double Day ในช่องทางออนไลน์เพ่ือสร้างความสะดวกในการเลือกซ้ือสินคา้ให้กบัลูกคา้จาก
ช่องทางการซ้ือสินคา้และบริการท่ีหลากหลายข้ึน  
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ส าหรับรายไดค้่าเช่า จ านวน 1,720.58 ลา้นบาท เพ่ืมข้ึน 497.42 ลา้นบาท หรือ 40.67% เป็นผลมาจากการจดัเก็บ
รายได้ค่าเช่าจากพ้ืนท่ีเช่าในสาขาของโฮมโปรและศูนยก์ารคา้มาร์เก็ตวิลเลจได้มากข้ึน โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีท่ี
เก่ียวขอ้งกับการท่องเท่ียว เม่ือเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2564 ซ่ึงมีการปิดพ้ืนท่ีให้เช่าตามมาตรการล็อก
ดาวน์ของทางภาครัฐ จึงมีการลดค่าเช่าเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนาใหแ้ก่ธุรกิจ
พ้ืนท่ีเช่า รวมถึงการรับรู้รายไดค้่าเช่าจากพ้ืนท่ีเช่าในโฮมโปรสาขาใหม่ท่ีบางนา กม.1 ท่ีเปิดด าเนินการในไตรมาส
ท่ี 4 ของปี 2564  และบริษทัฯ มีรายไดอ่ื้น จ านวน 2,577.96 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 443.24 ลา้นบาท หรือ 20.76% โดย
เป็นผลมาจากการจดักิจกรรมส่งเสริมการขายร่วมกบัคู่คา้ในช่องทางการจ าหน่ายท่ีสาขา รวมถึงช่องทางจ าหน่าย
ออนไลน์ท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
 

ค่าใช้จ่ายการขายและการบริหาร 
โดยสรุปค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารในปี 2565 จ านวน 13,225 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 1,267 ลา้นบาท หรือ 10.3% 
เพ่ิมข้ึนเน่ืองจากมีการเปิดสาขาใหม่ทั้งในส่วนของโฮมโปรและเมกาโฮม  การเพ่ิมข้ึนของค่าน ้ ามนั รวมถึงภาษี
ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างท่ีกลบัมาเรียกเก็บในอตัราตามปกติ และค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรมทางการตลาด การจดั
โปรโมชัน่ ส าหรับค่าใชจ่้ายในส่วนของร้านคา้เช่า เน่ืองจากการกลบัมาเปิดสาขาตามปกติจึงท าใหค้่าใชจ่้ายเพ่ิมข้ึน
เม่ือเปรียบเทียบกบัไตรมาส 3 ปี 2564 ท่ีมีการปิดสาขา 
 

ก าไรสุทธิ 
บริษทัมีก าไรสุทธิส าหรับปี 2565 จ านวน 6,217.09 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 776.57 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 14.27 และมี
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานหุ้นละ 0.47 บาท ณ วนัท่ี  31 ธันวาคม 2565  บริษทัมีสินทรัพยร์วม 65,184.74 ลา้นบาท 
หน้ีสินรวม 40,938.86 ลา้นบาท ส่วนของผูถื้อหุ้น 24,245.88 ลา้นบาท ส าหรับรายละเอียดของผลการด าเนินงาน
ปรากฏในรายงานประจ าปี  ในส่วนงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี 
ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 2565  
 

นางสาววรรณี ไดร้ายงานใหท่ี้ประชุมรับทราบวา่บริษทัไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนื ดงัน้ี 
ระดบั International   
- DJSI (Dow Jones Sustainability Indices)  โดยไดรั้บรางวลัต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 
- FTSE4 Good  โดยไดรั้บรางวลัต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 8 
- MSCI ESG Rating (Received AA) 
- Bloomberg Gender Equality Index (GEI) 
- Sustainalytics (ESG Risk ranking)  ไดรั้บการจดักลุ่มอยูใ่นกลุ่มความเส่ียงต ่า (Low Risk Rating) 
 
ระดบัในประเทศ   
- AGM investor’s choice 
- THSI (Thailand Sustainability Investment by SET)  โดยไดรั้บรางวลัต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 8 
- Highly Commended in Sustainability Awards from SET 
- Sustainability Disclosure Recognition 
- Excellence CG Score (IOD)   
- ESG 100  
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- CAC Certified  ปัจจุบนับริษทัไดรั้บการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อตา้นการทุจริต 

 

   โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุน้สอบถาม ดงัน้ี 
   นายสรรพอฑัฒ์ พงศ์ตวิฒัน์ (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 

 1.Business Model ของ Mega Home หรือ HomeproS จะเหมาะกบัประเทศมาเลเซียมากกวา่ Business model ท่ีใช้
อยูใ่นปัจจุบนัหรือไม่ 

 2.การขยายสาขาของบริษทัเองเทียบกบัการเขา้ไปซ้ือหุ้นบริษทั โฮม ดีโปท์ จ ากดั (Home Depot) แบบใดน่าจะ
คุม้ค่ามากกวา่กนั เพราะตอนน้ี Home Depot ราคาตกลงมาพอสมควรแลว้ PE 17 เท่า Dividend yield 3% กวา่ 

  

 คุณวรีพนัธ์  ตอบค าถามผู้ถือหุ้น 
 ตอบค าถามท่ี 1 สินคา้ท่ีขายไดใ้นประเทศมาเลเซียส่วนใหญ่เป็นอุปกรณ์และของใชใ้นบา้น ส าหรับกลุ่มสินคา้

วสัดุก่อสร้างหากจะประกอบกิจการในรูปแบบธุรกิจเหมือน Mega Home ยงัไม่ชดัเจนในประเทศมาเลเซีย บริษทั
จึงเห็นวา่การประกอบธุรกิจในรูปแบบของโฮมโปรจึงเหมาะสมกวา่ 

 คุณวรรณีตอบค าถามผู้ถือหุ้น 
 ตอบค าถามท่ี 2  ส าหรับผูถื้อหุน้การจะลงทุนในบริษทัใดเป็นสิทธิของผูถื้อหุน้เอง  
มตทิีป่ระชุม    ในวาระน้ีเป็นการรายงานผลการด าเนินงานเพื่อทราบ  จึงมิไดมี้การลงมติ 
หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 1 และวาระท่ี 2  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นออกจากระบบการประชุมเป็น
  จ านวน 15,500,000 หุน้ ดงันั้น จ านวนหุน้จึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,477,997 หุน้ จึงท าใหผ้ลของคะแนนใน
  วาระท่ี 3 ลดลง   
 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   และรายงานของผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปี

บัญชี ส้ินสุด ณ วนัที ่ 31 ธันวาคม  2565 
บริษทัไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรับรอบปีบญัชี
ส้ินสุด ณ วนัท่ี  31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผู ้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว และได้ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบคร้ังท่ี 2/2566 วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2566 และคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 2/2566 วนัท่ี 21 
กุมภาพนัธ์ 2566 แลว้ โดยประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงให้ท่ีประชุมทราบวา่ในปี 2565 มีขอ้มูลสรุปทางดา้นการเงิน 
ดงัน้ี 

 ยอดขาย  =  65,090.88 ลา้นบาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน  4,522.97 ลา้นบาท  คิดเป็นร้อยละ  7.47 
รายไดร้วม    =  69,389.43 ลา้นบาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน  5,463.00 ลา้นบาท  คิดเป็นร้อยละ  8.55 
มีก าไรสุทธิ   =    6,217.09 ลา้นบาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน     776.57 ลา้นบาท  คิดเป็นร้อยละ 14.27 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานหุน้ละ 0.47  บาท  
 

ทุนท่ีเรียกช าระแลว้  =  13,151.20  ลา้นบาท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565  บริษทัมีสินทรัพยร์วม     =  65,184.74 ลา้นบาท  
หน้ีสินรวม  =  40,938.86  ลา้นบาท  
ส่วนของผูถื้อหุน้  =  24,245.88  ลา้นบาท  
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ส าหรับรายละเอียดของผลการด าเนินงานปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและรายงาน
ของผูส้อบบญัชี ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 รายละเอียดปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี ซ่ึง
ไดน้ าส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 
 

   คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึงน าเสนอต่อท่ี
  ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  และรายงานของผูส้อบ
  บญัชี ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565  

 
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุน้สอบถาม ดงัน้ี 
นายนท ีนาคธนสุกาญจน์ (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม  
เหตุใด Cash Cycle ในปี 2565 จึงเป็นบวก 4 วนั ต่างจากปี 2564 ท่ีเป็น -1 วนั และ ปี 63 ท่ีเป็น -8 วนั 
นางสาววรรณี ตอบค าถามผู้ถือหุ้น 
สาเหตุท่ี Cash Cycle เพ่ิมข้ึน 4 วนั จากเดิมท่ีเป็นลบ เกิดจากการควบรวมธุรกิจของ Mega Home เขา้มารวมกับ
Homepro เม่ือวันท่ี  1 กรกฎาคม 2565 ซ่ึงโดยปกติ Cash conversion cycle ของ Mega Home จะมีระยะเวลา
หมุนเวียนท่ีนานกว่าประมาณ 30 วนั เม่ือมีการรวม Stock Consolidate กับ Homepro แลว้จึงท าให้ Cash Cycle 
บวกเพ่ิม 4 วนั 

มตทิีป่ระชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี  
ส าหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี     

 มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,523,477,997 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 0 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 3  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นออกจากระบบการประชุมเป็นจ านวน 100 
หุน้ ดงันั้น จ านวนหุน้จึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,477,897 หุน้ จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 4 ลดลง  

 
วาระที ่4    พจิารณาอนุมตัจ่ิายปันผลประจ าปี 2565    

ประธานท่ีประชุมแถลงให้ท่ีประชุมทราบวา่ บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีก าหนดไวไ้ม่ต ่ากวา่ร้อยละ 40 
ของก าไรสุทธิ ในปี 2565 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิประจ าปีตามงบเฉพาะกิจการรวมทั้งปีเป็นเงิน 6,021.66 ลา้นบาท 
และไม่มียอดขาดทุนสะสมเหลืออยู ่ประกอบกบัมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของ
บริษทั  โดยมีขอ้มูลการเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลท่ีเป็นเงินสดและหุน้ปันผลในปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 
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ระยะเวลา ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
มูลค่าเงินสดปันผลต่อหุน้   
(หน่วย : บาท / หุน้) 

        0.17          0.21      
(ระหวา่งกาล) , (ส้ินปี) 

        0.10          0.20      
(ระหวา่งกาล) , (ส้ินปี) 

        0.12          0.20      
(ระหวา่งกาล) , (ส้ินปี) 

รวมมูลค่าการจ่ายปันผล 
(หน่วย : บาท / หุน้) 

0.38 0.30 0.32 

อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบ
กบัก าไรสุทธิ 

87.88% 82.40% 84.42% 

 

ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีแรกของปี 2565  (มกราคม 2565 - มิถุนายน 2565) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ัง
ท่ี 8/2560 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี  29 สิงหาคม 2560 ไดมี้มติให้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายครบ 10% ของทุนจด
ทะเบียนแลว้  และเม่ือวนัท่ี 30 สิงหาคม 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 8/2565 ไดอ้นุมติัจ่ายปันผล
ระหวา่งกาลไปแลว้ส าหรับผลประกอบการงวด 6 เดือนแรกของปี 2565  โดยจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 
0.17 บาท เป็นจ านวนเงิน 2,235.71 ลา้นบาท   
 คณะกรรมการจึงน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือรับทราบการจ่ายปันผลระหวา่งกาลดงักล่าว 
 

 ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีหลังของปี 2565 (กรกฎาคม 2565 – ธันวาคม  2565) ตามงบเฉพาะกิจการ  
คณะกรรมการน าเสนอผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.21 บาท  หรือคิดเป็น
จ านวนเงินไม่เกิน 2,761.76 ลา้นบาท  
 

รวมเป็นการจ่ายปันผลเป็นเงินสดปันผลทั้งปีเท่ากบัอตัราหุ้นละ 0.38 บาท  คิดเป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ินประมาณ 
4,997.46 ลา้นบาท  หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลรวมประมาณ  82.99%  ของก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ    
อตัราการจ่ายปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษทั เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย 
ตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนด   
 

การจ่ายปันผลดงักล่าวขา้งตน้  บริษทัจ่ายจากก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานงวดเดือนกรกฎาคม 2565 ถึงเดือน
ธันวาคม 2565  ซ่ึงเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ทั้ งน้ี ผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอ
เครดิตภาษีจากการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวไดต้ามมาตรา 47 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร 
 

โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 20 เมษายน 2566 และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 
2566    
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุน้สอบถาม ดงัน้ี 
นายสรรพอฑัฒ์ พงศ์ตวิฒัน์ (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ปีน้ีจะยงัคงจ่ายปันผลอยา่งนอ้ยเท่าเดิมไดห้รือไม่ 
นางสาววรรณี ตอบค าถามผู้ถือหุ้น 
ปัจจุบนัผลก าไรของบริษทัในปี 2565 เร่ิมกลบัมาเป็นปกติเท่ากบัปี 2562 แลว้ ซ่ึงในปี 2565 บริษทัก็ไดจ่้ายเงินปัน
ผลเท่ากบัปี 2562 แลว้โดยจ่ายในอตัรา 0.38 บาทต่อหุ้น ซ่ึงมากกว่าเงินปันผลท่ีจ่ายในปี 2564 ท่ีไดจ่้ายในอตัรา 
0.32 บาทต่อหุน้ 
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มตทิีป่ระชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติรับทราบการจ่ายปันผลระหวา่งกาล และอนุมติัการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายและ
การจ่ายปันผล ดงัน้ี 

 

ก. เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบจ านวน 10% แลว้  เป็นเงิน 1,315,120,000 บาท  
ในการจ่ายเงินปันผลคร้ังน้ีบริษทัจึงไม่จ าตอ้งจดัสรรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 ข.  อนุมติัจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.21 บาท  หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,761.76  ลา้นบาท  
 

โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 20 เมษายน 2566  และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 
2566    

 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  
  มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - เห็นดว้ย 9,523,477,897 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 0 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 4  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนนบัเป็นจ านวน 960 
  หุ้น ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,478,857 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิ
  ออกเสียงลงคะแนน จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 5 เพ่ิมข้ึน  
 
วาระที ่5  พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  

 ประธานได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า โดยท่ีขอ้บังคบัขอ้ 14 ของบริษัทได้ก าหนดไวว้่า  ในการประชุมสามัญ
ประจ าปีทุกคร้ังกรรมการจ านวนหน่ึงในสามตอ้งออกจากต าแหน่ง  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็น
สามส่วนไม่ไดแ้ลว้ ให้กรรมการในจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสามออกจากต าแหน่ง  ในปีแรกและปีท่ีสอง
ภายหลงัการจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน การออกจากต าแหน่งของกรรมการตามวาระจะใชว้ิธีจบั
สลากกนั ส่วนในปีต่อๆ ไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทั้งน้ีกรรมการท่ีออก
ตามวาระนั้นๆ อาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได ้
 
ในปีน้ีคณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 4 ท่านไดแ้ก่  
1. นายรัตน์      พานิชพนัธ์   กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนด

  ค่าตอบแทน 
2. นายคุณวฒิุ  ธรรมพรหมกลุ   กรรมการและประธานคณะกรรมการบริหาร  
3. นายนพร     สุนทรจิตตเ์จริญ  กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
4. นายอาชวณิ อศัวโภคิน   กรรมการ  
 
เน่ืองจากนายรัตน์ พานิชพนัธ์  ไม่ประสงค์จะกลบัเขา้เป็นกรรมการ  จึงคงเหลือคณะกรรมการท่ีจะน าเสนอให้ท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณเพียง 3 ท่าน ไดแ้ก่  
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1.   นายคุณวฒิุ  ธรรมพรหมกลุ กรรมการและประธานคณะกรรมการบริหาร 
2.   นายนพร     สุนทรจิตตเ์จริญ กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
3.   นายอาชวิณ อศัวโภคิน  กรรมการ 
 
คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ซ่ึง
ไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่จ านวนกรรมการคงเหลือ 11 คน เม่ือเทียบกบัจ านวนตามหลกัเกณฑก์ารก ากบัดูแลกิจการ  
ท่ีดีซ่ึงประกอบดว้ยจ านวนกรรมการ 5-12 คน ยงัอยูใ่นเกณฑ์ท่ีก าหนด และไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่กรรมการซ่ึง
ครบก าหนดออกตามวาระในปีน้ีทั้ง 3 ท่านมีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบริษทั และในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา
กรรมการทั้ง 3 ท่านไม่เคยเป็นพนกังานหรือหุ้นส่วนของบริษทัผูส้อบบญัชี และกรรมการทั้ง 3 ท่านไดป้ฏิบติังาน
ให้กับบริษทัดว้ยดีมาตลอด  โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษทัในคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการ
กลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนดแล้วว่ามีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษทั รวมทั้ งบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นได้เสนอรายช่ือกรรมการ  ส าหรับเสนอให้          
ผูถื้อหุ้นพิจารณาในวาระแต่งตั้งกรรมการในเวบ็ไซด์ของบริษทัตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 13 มกราคม 
2566 ปรากฏวา่ไม่มีบุคคลเสนอช่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั  
 
คณะกรรมการจึงน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการจ านวน 3 ท่านท่ีครบก าหนด
ออกตามวาระในปีน้ี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  
ในการลงคะแนนเสียงเพ่ือความโปร่งใส กรรมการที่ถูกเสนอแต่งตั้งในคร้ังนีจ้ะงดออกเสียงและไม่อยู่ในที่ประชุม  
ส าหรับรายละเอียดประวติักรรมการ จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม มีดงัน้ี 
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ประวตักิรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ และเสนอให้มกีารแต่งตั้งกลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  
ข้อมูลกรรมการ 
 ช่ือ  - นามสกลุ นาย คุณวฒิุ ธรรมพรหมกลุ อายุ 65 ปี 
 ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหาร  
 วนัทีไ่ด้รับแต่งตั้ง - - กรรมการ (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือ  29 พฤษภาคม 2544  โดยนบัแต่วนัท่ี 

-   แปลงสภาพเป็นบริษทัมหาชน)  
- กรรมการผูจ้ดัการ (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือ  29 พฤษภาคม 2544  
  และส้ินสุดเม่ือ 31 ธนัวาคม 2565) 

- - ประธานคณะกรรมการบริหาร (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือ 1 มกราคม 2566) 
โดยเป็นกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามแทนบริษทั ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรองบริษทั 

 
อาชีพหลกั         ประธานคณะกรรมการบริหาร บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ (คา้ปลีก) 
 
สดัส่วนการถือหุน้ดว้ยตนเอง     : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 142,122,189  หุน้  คิดเป็น 1.08%   
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ  : ไม่มี  
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผูบ้ริหาร    : ไม่มี 
 
ประวตักิารศึกษา 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

 
ประวตักิารอบรม 

สถาบัน ช่ือหลกัสูตร 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ปี 2544  -  Director Certification Program (DCP) 8/2544 
 ปี 2561  -  IT Governance and Cyber Resilience Program  

                 (ITG) 8/2561 
 
ประสบการณ์ 5 ปี ย้อนหลงัโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 2  แห่ง ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
1 ม.ค. 2566 - 
ปัจจุบนั 

กรรมการ และประธาน
กรรมการบริหาร 

บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก 

2550 – ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  คา้ปลีก 
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2544 - 2565 กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก  
2556 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป ธุรกิจลงทุน 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์  4 แห่ง  ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2556 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. ดีซี เซอร์วสิ เซ็นเตอร์ ธุรกิจขนส่งสินคา้ 
2555 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. เมกา โฮม เซ็นเตอร์  คา้ปลีกวสัดุก่อสร้าง 
2554 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ Home Product Center (Malaysia) Sdn. 

Bhd. 
คา้ปลีก 

2548 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. มาร์เก็ต วลิเลจ บริหารพ้ืนท่ีใหเ้ช่า 
 
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
เป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับริษทั 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีท่ีกรรมการด ารงต าแหน่ง   จ านวน  7  วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 22  ปี ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตั้งแต่ 29 พฤษภาคม 2544   ถึง 19 เมษายน  2548 
วาระท่ี 2  ตั้งแต ่19 เมษายน 2548       ถึง  9  เมษายน  2551  
วาระท่ี 3  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2551       ถึง  5  เมษายน  2554 
วาระท่ี 4  ตั้งแต ่  5 เมษายน 2554       ถึง 10 เมษายน  2557 
วาระท่ี 5  ตั้งแต ่10 เมษายน 2557       ถึง  5  เมษายน  2560 
วาระท่ี 6  ตั้งแต ่  5 เมษายน 2560       ถึง  9  เมษายน  2563 
วาระท่ี 7  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2563        ถึง 7  เมษายน  2566 
 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุมส าหรับในปีท่ีผา่นมาเพ่ือประกอบการพิจารณา  ดงัน้ี 
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั             บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการบริหาร             บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  11 คร้ัง 
3. การประชุมคณะกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร  บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน   1 คร้ัง 
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ข้อมูลกรรมการ 
ช่ือ  - นามสกลุ นายนพร สุนทรจิตตเ์จริญ อายุ 64 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ 
วนัทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 
 
 

กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
- กรรมการ และกรรมการบริหาร  
  (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2544 โดยนบัแต่   
  วนัท่ีแปลงสภาพเป็นบริษทัมหาชน) 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
  (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 1 มิถุนายน 2558) 
  โดยเป็นกรรมการผูมี้อ านาจลงนามแทนบริษทั ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรองบริษทั 
 

อาชีพหลกั            ประธานกรรมการ  บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์  (พฒันาอสงัหาริมทรัพย)์ 
 
สดัส่วนการถือหุน้ดว้ยตนเอง     : ไม่มี   
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ  : ไม่มี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร  : ไม่มี   
 
ประวตักิารศึกษา 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี วศิวกรรมโยธา มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

 
ประวตักิารอบรม 

สถาบัน หลกัสูตร 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย(IOD) ปี 2554   -  Financial Institutions Governance Program  

                  (FGP) 2/2554 
  ปี 2548   -  Director Certification Program (DCP) 53/2548 

 ปี 2547   -  Director Accreditation Program (DAP) 25/2547 

หลกัสูตรอ่ืน ปี 2549   -  หลกัสูตรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.2549)   
 
ประสบการณ์ 5 ปี ย้อนหลงัโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ จ านวน 5 แห่ง ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 

2558 – ปัจจุบนั 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก  

2544 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก 
2560 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.ควอลิต้ีเฮา้ส์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2560 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ และประธาน

กรรมการบริหาร 
บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์

2535 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2554 – ปัจจุบนั 
 

กรรมการ  บมจ.แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป ธุรกิจลงทุน 
 

2537 – ปัจจุบนั 
 

กรรมการ 
 

บมจ. ควอลิต้ีคอนสตรัคชัน่โปรดคัส์ ผลิตและจ าหน่ายวสัดุ
ก่อสร้าง 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 14 แห่ง ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2556 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.หลกัทรัพย ์แลนด ์แอนด ์

เฮา้ส์  
บริษทัหลกัทรัพย ์

2555 – ปัจจุบนั กรรมการ Land and Houses USA, INC พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2548 – ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการบริหาร  บมจ.ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮา้ส์  ธนาคารพาณิชย ์
2548 – 2560 กรรมการ บจ. ภูเก็ต ฟิวเจอร์ แพลน พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2548 – 2560 กรรมการ บจ. ดบัเบ้ิลทรี  พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2547 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ.แอล เอช แอสเซท  พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2546 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ.แอล เอช เรียลเอสเตท พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2545 – ปัจจุบนั กรรมการ กองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย์

แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ 2 
บริหารเงินทุน 

2543 – ปัจจุบนั กรรมการ กองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย์
แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ 1 

บริหารเงินทุน 

2538 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ นอร์ธอีส พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2538 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ นอร์ธ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2538 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. แอล.เอช.เมืองใหม่ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2536 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. สยามธานี เรียลเอสเตท พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2533 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. สยามธานี พร๊อบเพอร์ต้ี พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2531 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. แอตแลนติก เรียลเอสเตท พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2529 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. แอล เอช มอลล ์แอนด ์

โฮเทล 
พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์

2544 – 2559 กรรมการ บมจ.เมืองใหม่ กตัทรี ผลิตน ้ ายาง 
 
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
เป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับริษทั 
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จ านวนวาระและจ านวนปีท่ีกรรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน  8  วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 22  ปี ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตั้งแต่ 29 พฤษภาคม 2544   ถึง 25 เมษายน  2546 
วาระท่ี 2  ตั้งแต ่25 เมษายน 2546       ถึง  4  เมษายน  2549  
วาระท่ี 3  ตั้งแต ่  4 เมษายน 2549       ถึง  8  เมษายน  2552 
วาระท่ี 4  ตั้งแต ่  8 เมษายน 2552       ถึง  4  เมษายน  2555 
วาระท่ี 5  ตั้งแต ่  4 เมษายน 2555       ถึง  9  เมษายน  2558 
วาระท่ี 6  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2558       ถึง  9  เมษายน  2561 
วาระท่ี 7  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2561       ถึง  9  เมษายน  2563 
วาระท่ี 8  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2563       ถึง  7  เมษายน  2566 
 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุมส าหรับในปีท่ีผา่นมาเพ่ือประกอบการพิจารณา  ดงัน้ี 
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั       บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการบริหาร      บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
3. การประชุมคณะกรรมการสรรหา      บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    4 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน    4 คร้ัง 
   และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
4. การประชุมคณะกรรมการบริษทั       บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน   1  คร้ัง 
    ท่ีไม่ใช่กรรมการบริหาร    
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ข้อมูลกรรมการ 
ช่ือ  - นามสกลุ นาย อาชวณิ อศัวโภคิน อายุ 47 ปี     
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ    
วนัทีไ่ด้รับแต่งตั้ง          10 เมษายน 2557 
อาชีพหลกั          รองกรรมการผูจ้ดัการ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารการตลาด 
           สายการตลาดและช่องทางการขาย        
                                        บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ ากดั  
                                        (บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน) 
 
สดัส่วนการถือหุน้ดว้ยตนเอง           : ไม่มี 
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ    : ไม่มี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งผูบ้ริหาร                             : ไม่มี 
 
ประวตักิารศึกษา 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปริญญาตรี วศิวอุตสาหกรรม University of Pennsylvania, USA 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์การเงิน University of Pennsylvania, USA 

 
ประวตักิารอบรม 

สถาบัน ช่ือหลกัสูตร 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ปี 2557  -  Director Certification Program (DCP)  
สมาคมบริษทัจดัการลงทุน ปี 2565  - Fund Manager Refresher Course  
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์

ใบอนุญาตผูจ้ดัการกองทุนรวมทัว่ไป (Fund Manager License) 
ใบอนุญาตผูจ้ดัการลงทุนในสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
(Derivative Fund Manager License) 

สมาคมนกัวางแผนการเงิน (TFPA) ใบอนุญาตผูว้างแผนการลงทุน (Investment Planner License) 
 
ประสบการณ์ 5 ปี ย้อนหลงัโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 3  แห่ง ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2557 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  คา้ปลีก  
2561 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
2560 – ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ควอลีต้ีเฮา้ส์ พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งอ่ืนในบริษทัทีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 1  แห่ง ได้แก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกจิ 
2561 – ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการ 

ประธานเจา้หนา้ท่ี
บริหารการตลาด         
สายการตลาดและ
ช่องทางการขาย 

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์
จ ากดั 

บริษทัหลกัทรัพย์
จดัการกองทุน 

2554 - 2561 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ
กลุ่มผลิตภณัฑแ์ละตรา
สารหน้ีต่างประเทศ 

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์
จ ากดั 

บริษทัหลกัทรัพย์
จดัการกองทุน 

 
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
เป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับริษทั 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีท่ีกรรมการด ารงต าแหน่ง   จ านวน  3 วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 9  ปีไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตั้งแต ่10 เมษายน 2557    ถึง  5  เมษายน  2560 
วาระท่ี 2  ตั้งแต ่  5 เมษายน 2560    ถึง  9  เมษายน  2563 
วาระท่ี 3  ตั้งแต ่  9 เมษายน 2563    ถึง  7  เมษายน  2566 
 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุมส าหรับในปีท่ีผา่นมาเพ่ือประกอบการพิจารณา  ดงัน้ี 
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั     บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  11 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการบริษทั   บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการติดภาระกิจไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม 
    ท่ีไม่ใช่กรรมการบริหาร 
 

โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 
มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมการทั้งสามท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงดว้ย

คะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยในวาระน้ีบริษทัไดจ้ัดให้มีการ
ลงคะแนนเสียงแต่งตั้งคณะกรรมการเป็นรายบุคคล  ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี    
1. นายคุณวุฒิ  ธรรมพรหมกลุ กรรมการและประธานคณะกรรมการบริหาร 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,176,876,734 97.82 
 - ไม่เห็นดว้ย 204,479,934 2.18 
 - งดออกเสียง 142,122,189 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 
 



33  

 2. นายนพร     สุนทรจติต์เจริญ กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,058,530,518 95.12 
 - ไม่เห็นดว้ย 464,945,006 4.88 
 - งดออกเสียง 3,333 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 

 3.นายอาชวณิ อศัวโภคนิ    กรรมการ 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,357,209,908 98.26 
 - ไม่เห็นดว้ย 166,148,949 1.74 
 - งดออกเสียง 120,000 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 
วาระที ่6  พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

 ประธานท่ีประชุมไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535  มาตรา 90  ก าหนด
วา่  หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

“ขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 15 ก าหนดวา่ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนๆ ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา  
ทั้งน้ีไม่วา่จะก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ท่ีจะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือ
ก าหนดให้มีผลตลอดไป  จนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้  และนอกจากนั้นให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียง 
และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ความในวรรคหน่ึง ไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็น
กรรมการในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทัอีกต่างหาก
ดว้ย” 
 

บริษทัฯ มีขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทน  โดยผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษทั เพ่ือพิจารณาอนุมติัให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาตามหลกัเกณฑท่ี์ไดก้ าหนดไว ้ดงัน้ี 

 1. พิจารณาตามความเหมาะสมซ่ึงเทียบเคียงจากหลกัเกณฑ์ วิธีการ อตัราการจ่าย  หนา้ท่ีความรับผิดชอบท่ีไดรั้บ
มอบหมายของบริษทัซ่ึงอยูใ่นธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกนั  และโดยค านึงถึงสภาพคล่องของบริษทั   

    2. พิจารณาจากผลประกอบการบริษทั ณ ส้ินปี และจะจ่ายเม่ือบริษทัมีก าไร 
 3. พิจารณาจ่ายเม่ือบริษทัไดจ่้ายผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้และพนกังานแลว้ 
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 องคป์ระกอบของค่าตอบแทนกรรมการ คือ ค่าตอบแทนรายเดือนในการใหค้  าแนะน าในดา้นต่างๆ แก่คณะท างาน
ของบริษทั และค่าตอบแทนตามการประชุม ซ่ึงโดยปกติบริษทัไดมี้การจดัประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ยเดือนละ 
1 คร้ัง  และมีการจดัประชุมคณะกรรมการชุดพิเศษอ่ืนๆ เช่น การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุม
คณะกรรมการบริหาร การประชุมของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 

    โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 
ปีท่ีจ่ายค่าตอบแทน จ านวนเงินท่ีอนุมติั จ านวนเงินท่ีจ่ายจริง 

2563 12,000,000 บาท 9,220,000 บาท 
2564 12,000,000 บาท 9,140,000 บาท 
2565 12,000,000 บาท                 10,280,000 บาท 

 
จ านวนคร้ังของการประชุมของคณะกรรมการในปีท่ีผา่นมามีดงัน้ี 

คณะกรรมการ จ านวนการประชุมปี 2565 

 - คณะกรรมการบริษทั 12 

 - คณะกรรมการบริหาร 12 

 - คณะกรรมการตรวจสอบ 12 

 - คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 4 

 - คณะกรรมการบริษทัท่ีไม่ใช่กรรมการบริหาร 1 

 
โดยมีรายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการแต่ละคณะเป็นดงัน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 

ค่าตอบแทนกรรมการ  

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบริหาร 
    - กรรมการ 

 
80,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
40,000 บาท / คน / เดือน 

2. ค่าตอบแทนตามการประชุม 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบริหาร 
    - กรรมการ 
 

 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
20,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
 

ทั้งน้ีกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน
ตามการประชุม 
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ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย : ก าหนดจ่ายค่าเบีย้ประชุมเป็นรายคร้ัง เฉพาะคร้ังทีม่าประชุม 
(คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน) 

องค์ประกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 

ค่าเบ้ียประชุม(จ่ายค่าตอบแทนตามการประชุม) 
     - ประธานกรรมการชุดยอ่ย 
     - กรรมการชุดยอ่ย 

 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
20,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษทั ไดพิ้จารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ของบริษทัจากผลงานของบริษทัฯในภาพรวม การจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น ภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ
ของกรรมการแต่ละคณะแลว้  ส าหรับเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทน  ใช้เกณฑ์เดียวกับการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการของบริษทัท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนั  จึงขอเสนออนุมติัจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ
ชุดยอ่ยประจ าปี 2566 รวมเป็นเงินไม่เกิน 12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาท) ซ่ึงเป็นจ านวนเงินเท่ากบัปี 2565 
 
 ส าหรับสิทธิประโยชน์อยา่งอ่ืนท่ีบริษทัใหก้บักรรมการนั้น  ไดแ้ก่  
1.  สวสัดิการในการซ้ือสินคา้ในราคาท่ีไดรั้บส่วนลด ซ่ึงส่วนลดท่ีให้นั้นเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของ

บริษทัซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้  สวสัดิการดงักล่าวบริษทัไดใ้ห้ในอตัราไม่
มากกวา่ท่ีบริษทัใหก้บัลูกคา้ระดบั VIP ทัว่ไป โดยก าหนดในอตัราสูงสุดไม่เกิน 10%  

2.  สวสัดิการในการไดรั้บการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 คร้ังต่อปี ซ่ึงท่ีผ่านมาไม่มีกรรมการใชสิ้ทธิการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี 

 
 ทั้ งน้ี  คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมย์ท่ีจะแสดงความโปร่งใส และตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 
 คณะกรรมการท่ีไดรั้บค่าตอบแทนจะงดออกเสียงในวาระน้ี  
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2566 รวมเป็นเงินไม่เกิน 
12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาท) โดยมีเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการแต่ละคณะตามท่ี
ประธานเสนอทุกประการ  นอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว  ไดอ้นุมติัมอบสิทธิประโยชน์ให้กับ
คณะกรรมการ  คือ  

 

  1. สวสัดิการในการซ้ือสินคา้ในราคาท่ีได้รับส่วนลด ซ่ึงส่วนลดท่ีให้นั้นเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นขอ้บังคบัของ
บริษทัซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้แลว้  สวสัดิการดงักล่าวบริษทัไดใ้หใ้นอตัราไม่มากกวา่ท่ี
บริษทัใหก้บัลูกคา้ระดบั VIP ทัว่ไป โดยก าหนดในอตัราสูงสุดไม่เกิน 10%  

  2.สวสัดิการในการไดรั้บการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 คร้ังต่อปี  
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 ซ่ึงมีมติดว้ยคะแนนไม่นอ้ยกวา่สองในสามของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 - เห็นดว้ย 9,117,934,619 95.74 
 - ไม่เห็นดว้ย 3,333 0.00 
 - ผูถื้อหุน้งดออกเสียง                        0 หุน้ 

405,540,905 4.26 
- กรรมการงดออกเสียง    405,540,905 หุน้ 
- บตัรเสีย  0 0.00 

หมายเหตุ  ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 6  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นออกจากระบบการประชุมเป็นจ านวน  653 
  หุน้ ดงันั้น จ านวนหุน้จึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,478,204 หุน้ จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 7 ลดลง  
 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมตัจ่ิายเงนิบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2565 
 ประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงใหท่ี้ประชุมทราบวา่ พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนด
วา่ หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
  
 “ขอ้บงัคบับริษทัขอ้  15  ก าหนดวา่  กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ๆ ตามขอ้บงัคบั หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา  
ทั้ งน้ีไม่ว่าจะก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ท่ีจะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราวๆไป หรือ
ก าหนดให้มีผลตลอดไป จนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและ
สวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 
  ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็น
กรรมการในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทัอีกต่างหาก
ดว้ย” 
 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลัน่กรองถึงความเหมาะสม
ต่างๆ  โดยมีหลกัเกณฑด์งัน้ี 
1.  เน่ืองจากคณะกรรมการบริษทัมีส่วนก าหนดนโยบาย แนวทางการด าเนินงาน รวมถึงการให้ค  าปรึกษาในการ
ด าเนินงานดา้นต่างๆ ของบริษทั  
 2. ณ ส้ินปี 2565 ดชันีตลาดหลกัทรัพยโ์ดยรวมของกลุ่ม Set 50 เพ่ิมข้ึน 1.46% เม่ือเปรียบเทียบกบัมูลค่าหลกัทรัพย์
ตามราคาตลาด หรือ Market Capitalization ของบริษทัเพ่ิมข้ึน 6.90%  
  
โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการในปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

ปีท่ีอนุมติัจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการและกรรมการชุดยอ่ย จ านวนเงินท่ีอนุมติั จ านวนเงินท่ีจ่ายจริง 

2562 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 

2563 31,500,000 บาท 31,500,000 บาท 

2564 33,000,000 บาท 33,000,000 บาท 
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 คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเสนอต่อ
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินบ าเหน็จใหก้รรมการและกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2565  เป็นจ านวน
เงิน 35,000,000 บาท (สามสิบหา้ลา้นบาทถว้น)  

 

ทั้ งน้ี  คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมย์ท่ีจะแสดงความโปร่งใส และตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ี ดี  
คณะกรรมการท่ีไดรั้บเงินบ าเหน็จจะงดออกเสียงในวาระน้ี  
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติให้จ่ายบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 35,000,000 บาท 
(สามสิบห้าลา้นบาทถว้น) ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสามของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียด
ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
 - เห็นดว้ย 8,977,006,441 94.26 
 - ไม่เห็นดว้ย 140,927,525 1.48 
 - ผูถื้อหุน้งดออกเสียง                  3,333 หุน้ 405,544,238 

 
4.26 

 - กรรมการงดออกเสียง     405,540,905 หุน้ 
- บตัรเสีย 0 0.00 

หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 7  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุน้ออกจากระบบการประชุมเป็นจ านวน  6,500 
  หุน้ ดงันั้น จ านวนหุน้จึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,471,704 หุน้ จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 8 ลดลง  
 
วาระที ่8    พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 

 ประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้วา่ ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 30 (5) ก าหนดวา่ กิจการอนัท่ีประชุม
สามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัน้ี  (5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตรวจสอบบญัชี 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีหลายราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบติังาน ความเป็นอิสระ
ของผูส้อบบญัชี และไดน้ าเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทัส านักงานอีวาย จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯประจ าปี 2566 ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีต่อไปน้ี  
1. นางก่ิงกาญจน์   อศัวรังสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4496 และ/หรือ  
2. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 และ/หรือ  
3. นางสาวสุมนา   พนัธ์พงษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5872 และ/หรือ  
4. นายกิตติ    เตชะเกษมบณัฑิตย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9151  
 

เน่ืองจากมีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทั้งปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีตลอดมา 
นอกจากน้ีเม่ือเปรียบเทียบกบัปริมาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในระดบัเดียวกนัแลว้
เห็นวา่มีค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม  และอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้น
บาทถว้น) นอกเหนือจากค่าสอบบัญชีแลว้ บริษทัฯ มีจ่ายค่าตอบแทนอ่ืน ได้แก่ ค่าสังเกตการณ์ท าลายสินคา้
ประมาณ 150,000  บาท และในระหวา่งปีอาจมีค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพ่ิมข้ึนได ้
เน่ืองจากการขยายสาขาเพ่ิมเติมข้ึน หรือการจดทะเบียนจดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ทั้งของบริษทัและ
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บริษัทในเครือ  ซ่ึงค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมเติมน้ีบริษัทขออนุมัติประมาณค่าใช้จ่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท  โดยมี
รายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 ดงัน้ี 
ค่าตรวจสอบงบการเงิน ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี
ของบริษทั    

2,760,000  บาท 2,760,000  บาท 2,695,000 บาท 2,995,000 บาท 

ค่าสอบทานงบรายไตรมาสของ
บริษทั รวมทั้งปีเป็นเงิน 

1,035,000  บาท 1,035,000  บาท 1,020,000 บาท 1,005,000 บาท 

รวมเป็นเงินท่ีขออนุมติั 3,795,000  บาท 3,795,000  บาท 3,715,000 บาท 4,000,000 บาท 
 

(โดยรายละเอียดค่าบริการอ่ืนปรากฏตาม รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 และ
ประวติัของผูส้อบบญัชี ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6) ในหนงัสือเชิญประชุม 
 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหบ้ริษทัส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตอ่ืนของส านักงาน ท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบ
บญัชีดงักล่าวได ้บริษทัไดแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทัส านักงาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดย
ผูส้อบบญัชีท่ีลงนามในงบการเงินจะท าหนา้ท่ีติดต่อกนัไดไ้ม่เกิน 7 ปี ปัจจุบนัผูส้อบบญัชีท่ีลงนามในงบการเงิน
ไดแ้ก่ นางก่ิงกาญจน์ อศัวรังสฤษฎ ์ซ่ึงไดท้ าหนา้ท่ีเป็นเวลา 6 ปี  ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีมิไดมี้ความสมัพนัธ์หรือส่วนได้
เสียกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว โดยผูส้อบบญัชีของบริษทั 
และผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
 

 จึงขอเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี  จากบริษทัส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ประจ าปี 2566  และอนุมติัค่าสอบบัญชีเป็นเงินจ านวน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาทถว้น) รวมทั้ ง
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ ได้แก่ ค่าสังเกตการณ์ท าลายสินคา้ประมาณ 150,000  บาท และในระหว่างปีอาจมีค่าใชจ่้าย
เก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพ่ิมข้ึนได ้เน่ืองจากการขยายสาขาเพ่ิมเติมข้ึน หรือการจดทะเบียน
จดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ทั้งของบริษทัและบริษทัในเครือ  ซ่ึงค่าใชจ่้ายท่ีเพ่ิมเติมน้ีบริษทัขออนุมติั
ประมาณค่าใชจ่้ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท   
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทัส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
และบริษทัยอ่ยประจ าปี 2566  ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีต่อไปน้ี  
1. นางก่ิงกาญจน์   อศัวรังสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4496 และ/หรือ  
2. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 และ/หรือ  
3. นางสาวสุมนา   พนัธ์พงษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5872 และ/หรือ  
4. นายกิตติ    เตชะเกษมบณัฑิตย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9151  
 

และอนุมัติค่าสอบบัญชีเป็นเงินจ านวน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาทถว้น) รวมทั้ งค่าตอบแทนอ่ืนๆ ได้แก่ ค่า
สงัเกตการณ์ท าลายสินคา้ประมาณ 150,000  บาท และในระหวา่งปีอาจมีค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการ
จดัท างบการเงินเพ่ิมข้ึนได ้เน่ืองจากการขยายสาขาเพ่ิมเติมข้ึน หรือการจดทะเบียนจดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใชจ่้าย
อ่ืนๆ ทั้ งของบริษัทและบริษัทในเครือ  ซ่ึงค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมเติมน้ีบริษัทขออนุมติัประมาณค่าใช้จ่ายไวไ้ม่เกิน 
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1,500,000 บาท ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทัส านักงานอีวาย จ ากดั  
จดัหาผูส้อบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้  

 

 โดยท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี    

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,409,319,306 98.80 
 - ไม่เห็นดว้ย 114,152,398 1.20 
 - งดออกเสียง 0 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 8 เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุน้ออกจากระบบการประชุมเป็นจ านวน  6,100 
  หุน้ ดงันั้น จ านวนหุน้จึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,465,604 หุน้ จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 9 ลดลง  
 
วาระที ่9    พจิารณาอนุมตัแิก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3 (วตัถุประสงค์บริษัท) 

 ประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงให้ท่ีประชุมทราบวา่  เน่ืองจากสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจในปัจจุบนัไดเ้ปล่ียนแปลงไป
ท าให้บริษทัตอ้งปรับตวัดว้ยการสร้างนวตักรรมและเพ่ิมโอกาสการท าธุรกิจในรูปแบบใหม่ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินคา้
และบริการของบริษทัเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค  แต่ปัจจุบนัวตัถุประสงคท่ี์ระบุไวน้ั้นยงัมีขอ้ความ
ไม่ชดัเจนและครอบคลุม  ดงันั้น เพ่ือใหส้ามารถรองรับธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงและตอบสนองโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ 
ท่ีเกิดข้ึน บริษทัจึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขวตัถุประสงคข์องบริษทั รวมทั้งเพ่ิมเติมวตัถุประสงคใ์ห้สอดคลอ้งกนั  
เพ่ือให้วตัถุประสงคข์องบริษทัมีความชดัเจนและครอบคลุมมากข้ึน  จึงน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา
อนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 3  (วตัถุประสงคข์องบริษทั) โดยแกไ้ขวตัถุประสงคเ์ดิม 4 ขอ้ และ
เพ่ิมเติมวตัถุประสงคจ์ากเดิมท่ีมี 52 ขอ้ เพ่ิมอีก 10  ขอ้ รวมเป็น 62 ขอ้  ดงัมีรายละเอียดท่ีขอแกไ้ขเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
 

9.1 วตัถุประสงค์ทีข่อแก้ไขจ านวน 4 ข้อ คือ  
วตัถุประสงค์เดมิ 
(9)  ประกอบกิจการคา้ผกั ผลไม ้หน่อไม ้พริกไทย พืชสวน บุหร่ี ยาเส้น เคร่ืองด่ืม น ้ าด่ืม น ้ าแร่ น ้ าผลไม ้สุรา 

เบียร์ อาหารสด อาหารแหง้ อาหารส าเร็จรูป อาหารทะเลบรรจุกระป๋อง เคร่ืองกระป๋อง เคร่ืองปรุงรสอาหาร 
น ้ าซอส น ้ าตาล น ้ ามนัพืช อาหารสตัว ์และเคร่ืองบริโภคอ่ืน 

(36)  ประกอบกิจการหา้งสรรพสินคา้ รับจดัสถานท่ี ใหบ้ริการความเยน็ แสงสวา่ง การดูแลรักษาความสะอาดและ
ความปลอดภยั 

(38)  ประกอบกิจการใหเ้ช่าทรัพยสิ์น รวมทั้งใหใ้ชป้ระโยชน์อ่ืนใดในทรัพยสิ์น ตลอดจนดอกผลของทรัพยสิ์น 
(46)  ประกอบกิจการผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองก าเนิดกระแสไฟฟ้า และดา้นพลงังานแสงอาทิตย ์รวมถึงท่ีไดจ้าก

พลงังานทางเลือกหรือพลงังานทดแทนในรูปแบบต่างๆ ทุกประเภท อาทิ เก่ียวกบัพลงังานไฟฟ้า พลงัน ้ าหรือ
ไอน ้ า ก๊าซธรรมชาติ พลงังานอนัไดม้าจากธรรมชาติ อาทิ ลม ความร้อนจากธรรมชาติ แสงแดด แร่ธาตุ หรือ
เช้ือเพลิงอ่ืนๆ ใหแ้ก่ภาครัฐและภาคเอกชน 
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วตัถุประสงค์ทีข่อแก้ไข (ปรากฎตามข้อความทีข่ีดเส้นใต้) เป็นดงันี ้
(9)  ประกอบกิจการโรงงานผลิต รับจ้างผลิต คา้ ซ่ึงสินคา้ผกั ผลไม ้หน่อไม ้พริกไทย พืชสวน บุหร่ี ยาเส้น 

เคร่ืองด่ืม น ้ าด่ืม น ้ าแร่ น ้ าผลไม ้สุรา เบียร์ อาหารสด อาหารแหง้ อาหารส าเร็จรูป อาหารทะเลบรรจุกระป๋อง 
เคร่ืองกระป๋อง เคร่ืองปรุงรสอาหาร น ้ าซอส น ้ าตาล น ้ ามนัพืช อาหารสตัว ์และเคร่ืองบริโภคอ่ืน 

(36)  ประกอบกิจการหา้งสรรพสินคา้ รับจดัสถานท่ี ใหบ้ริการความเยน็ แสงสวา่ง การดูแลรักษาความสะอาดและ
ความปลอดภยั ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

(38) ประกอบกิจการให้ เช่า ให้ เช่าซ้ือ  ทรัพย์สิน รวมทั้ งให้ใช้ประโยชน์ อ่ืนใดในทรัพย์สิน ตลอดจน 
ดอกผลของทรัพยสิ์น 

(46)  ประกอบกิจการผลิต รับซ้ือ หรือจ าหน่าย ออกแบบ ติดตั้ง ก่อสร้างสถานีไฟฟ้า รวมตลอดถึงน าเข้าและ
ส่งออก ซ่ึงเคร่ืองก าเนิดกระแสไฟฟ้า และดา้นพลงังานแสงอาทิตย ์คาร์บอนเครดติ รวมถึงพลงังานทางเลือก 
หรือพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ ทุกประเภท อาทิ เก่ียวกับพลังงานไฟฟ้า พลงัน ้ าหรือไอน ้ า ก๊าซ
ธรรมชาติ พลังงานชีวมวล พลังงานขยะ พลงังานอนัไดม้าจากธรรมชาติ อาทิ ลม ความร้อนจากธรรมชาติ 
แสงแดด แร่ธาตุ หรือเช้ือเพลิงอ่ืนๆ รวมถึงส่ิงซ่ึงเป็นวสัดุอุปกรณ์ ใหแ้ก่ภาครัฐและภาคเอกชน 

 

9.2 วตัถุประสงค์ทีข่อเพิม่เตมิ จ านวน 10 ข้อ ดงันี ้
(53)  ประกอบกิจการซ้ือ จดัหา รับ ขาย แลกเปล่ียน เช่า เช่าซ้ือ ขายทอดตลาด หรือจ าหน่ายโดยประการอ่ืน ซ่ึง

เศษซาก วสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า เคร่ืองใชใ้นครัวเรือน และอุปกรณ์ส าหรับบา้นและสวน และทรัพยสิ์น
ท่ีใชแ้ลว้ ภายใตพ้ระราชบญัญติัควบคุมการขายทอดตลาดและคา้ของเก่า (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งแลว้) 

(54)  ประกอบกิจการคดัแยก หมุนเวียน น ากลบัมาใชใ้หม่ ซ่ึงส่ิงปฏิกูล วสัดุเหลือใช ้วสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ ท่ีมาจาก
อาคารบา้นเรือน และ/หรือ โรงงานอุตสาหกรรม 

(55)  ประกอบกิจการซ้ือ ขาย สะสม ผลิต น าเขา้ หรือส่งออกซ่ึงวตัถุอนัตราย (เม่ือไดรั้บอนุญาตจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งแลว้) 

(56)  ประกอบกิจการให้บริการติดตั้ง ตรวจเช็ค ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ให้ค  าปรึกษา โรงซ่อมบ ารุง ซ่ึงสินคา้ท่ีระบุ
ไวใ้นวตัถุประสงค ์ 

(57)  ประกอบกิจการเป็นท่ีปรึกษาและบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม การจดัการขยะมูลฝอย และรับก าจดัขยะมูล
ฝอย ขยะสารพิษ และขยะอย่างอ่ืนทุกชนิด รวมทั้งก าจดัของเสียทุกชนิดทุกประเภท เป็นผูต้รวจสอบและ
ออกแบบทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม ความปลอดภยั สุขภาพอนามยั และพลงังาน 

(58)  ประกอบกิจการจดัการอบรม สัมมนา ให้ค  าปรึกษา จดัตั้งศูนยฝึ์กวิชาชีพ ศูนยฝึ์กอบรม ดา้นการผลิต การ
ติดตั้ง และซ่อมแซมบ ารุงรักษาซ่ึงสินคา้ท่ีระบุไวใ้นวตัถุประสงค ์ 

(59)  ประกอบกิจการสถานีบริการอดัประจุไฟฟ้า ส าหรับยานยนต์ไฟฟ้า (เม่ือได้รับอนุญาตจากหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งแลว้)  

(60)  ประกอบกิจการโรงพยาบาลรักษาสัตว ์สถานพยาบาล รับรักษาสัตว ์อาบน ้ าตดัขน (เม่ือไดรั้บอนุญาตจาก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งแลว้) 

(61)  ประกอบกิจการคา้ เคร่ืองเวชภณัฑ ์เคมีภณัฑ ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นทางการแพทย ์เคร่ืองมือทางวทิยาศาสตร์ 
และเคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบวิชาชีพต่างๆ ทางการแพทย ์ ตลอดจนอะไหล่และอุปกรณ์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินคา้
ดงักล่าว 
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(62)  ประกอบธุรกิจจดัท าการออกบตัร จ าหน่ายบตัรประเภทต่างๆ ตวัอยา่งเช่น บตัรซ้ือของเช่ือ (ชาร์จการ์ด) บตัร
เครดิต (เครดิตการ์ด) บตัรท่ีช าระราคาสินคา้หรือบริการดว้ยวิธีการหักบญัชี (เดบิตการ์ด) บตัรซ้ือสินคา้แบบ
ลดราคา (ดิสเคาท์การ์ด) บตัรท่ีช าระเงินล่วงหนา้หรือบตัรท่ีบนัทึกมูลค่าเงินค่าสินคา้หรือบริการไวใ้นบตัร 
(พรีเพดการ์ด หรือสตอร์ แวลู การ์ด) บัตรเงินอิเล็กทรอนิกส์ หรือบัตรอ่ืนใด และธุรกิจท่ีเก่ียวกับหรือ
เน่ืองจากการให้บริการบตัรดงักล่าวขา้งตน้ ให้แก่สมาชิกบตัรหรือลูกคา้ของบริษทัเพ่ือใชซ้ื้อสินคา้ใด และ/
หรือบริการทัว่ไปไดจ้ากสถานประกอบการต่างๆ ซ่ึงมีสัญญายอมรับบตัรดงักล่าวเพื่อการขายสินคา้และ/
หรือใหบ้ริการ 

โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 3  (วตัถุประสงคข์องบริษทั) โดยแกไ้ข

วตัถุประสงคเ์ดิม 4 ขอ้ และเพ่ิมเติมวตัถุประสงคจ์ากเดิมท่ีมี 52 ขอ้ เพ่ิมอีก 10  ขอ้ รวมเป็น 62 ขอ้ ตามรายละเอียด
ท่ีไดน้ าเสนอในท่ีประชุม  
โดยท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินสามในส่ีของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี    

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 - เห็นดว้ย  9,520,209,371 99.97 
 - ไม่เห็นดว้ย 3,252,900 0.03 
 - งดออกเสียง 3,333 0.00 
- บตัรเสีย 0 0.00 

หมายเหต ุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 9 เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนนบัเป็นจ านวน  4,000 
  หุ้น ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,523,469,604 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิ
  ออกเสียงลงคะแนน จึงท าใหผ้ลของคะแนนในวาระท่ี 10 เพ่ิมข้ึน  
 

วาระที ่10  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัท โดยแก้ไขข้อบังคับซ่ึงเกี่ยวกับการจัดประชุมกรรมการและการ
ประชุมผู้ถือหุ้น การส่งหนังสือเชิญประชุม และการมอบฉันทะ ให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากดั (ฉบับที ่4) ปี 2565 
 ประธานท่ีประชุมได้แถลงให้ท่ีประชุมทราบว่า  สืบเน่ืองจากเม่ือวนัท่ี  23 พฤษภาคม 2565  ได้มีการแก้ไข
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) โดยแกไ้ขเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการส่ือสารผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของ
บริษทัให้สอดคลอ้งกบัยคุดิจิตอล ไปยงักรรมการ ผูถื้อหุ้น เพ่ือให้มีความทนัสมยัและสอดคลอ้งกบักาลปัจจุบนั 
โดยก าหนดให้บริษทัมหาชนจ ากดั สามารถใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการและการ
ประชุมผูถื้อหุ้น การส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้น เพ่ือให้สอดคลอ้งกบั
กฏหมายท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมดงักล่าว บริษทัจึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขขอ้บงัคบัฉบบัเดิมตั้งแต่หมวดท่ี 3 ถึงหมวดท่ี 5 
ขอ้ 22 ถึง  ขอ้ 32  
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  เพ่ือให้สอดคล้องกับกฏหมายท่ีแก้ไขให้สามารถใช้วิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุน้ การส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบ
ฉนัทะในการประชุมผูถื้อหุน้  จึงน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั  
โดยแกไ้ขขอ้บงัคบัฉบบัเดิมตั้งแต่หมวดท่ี 3 ถึงหมวดท่ี 5 ขอ้ 22 ถึงขอ้ 32  ดงัน้ี 
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ข้อบงัคบัเดมิ 
หมวดที ่3 

คณะกรรมการ 
ขอ้ 22.  คณะกรรมการของบริษทัตอ้งจดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อคร้ัง  
  ในการเรียกประชุมคณะกรรมการใหป้ระธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการ
ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนการประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพ่ือรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษทั จะเรียกนดัประชุมโดยวธีิอ่ืนและก าหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้
     อยา่งไรก็ดีกรรมการตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป อาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้
ในกรณีท่ีมีกรรมการตั้งแต่ 2 คนข้ึนไปร้องขอ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากประธาน
กรรมการก าหนดวนัประชุมภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ 
  ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผูก้  าหนดวนั เวลา และ
สถานท่ีในการประชุมคณะกรรมการ ซ่ึงสถานท่ีท่ีประชุมนั้นอาจก าหนดเป็นอยา่งอ่ืนนอกเหนือไปจากทอ้งท่ีอนั
เป็นท่ีตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวดัใกล้เคียงก็ได้ หากประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการมิไดก้ าหนดสถานท่ีท่ีประชุม ให้ใชส้ถานท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษทัเป็น
สถานท่ีประชุม 

หมวดที ่4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 26.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมทั้งรายละเอียดตามสมควร และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
ทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อน
วนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั 
             ให้คณะกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นผูก้  าหนดวนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงสถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของส านกังานใหญ่ หรือส านกังานสาขา 
หรือจงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตั้งของส านกังานใหญ่และส านักงานสาขา หรือจงัหวดัอ่ืน ตามท่ีคณะกรรมการเห็นว่า
เหมาะสม 
 

ขอ้ 27.  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้น อาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบ
ท่ีนายทะเบียนก าหนด 
              หนงัสือมอบฉนัทะน้ีจะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานก าหนด ณ ท่ีประชุม ก่อนผูรั้บ
มอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 

หมวดที ่5 
การประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

ขอ้ 32. ในกรณีท่ีประธานกรรมการก าหนดใหจ้ดัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ การเรียกประชุมคณะกรรมการ
หรือประชุมผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการ 
ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการหรือผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนการประชุม หรือจะส่งหนงัสือนดัประชุม
โดยวธีิการส่งจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ แทนก็ได ้
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ข้อบงัคบัทีข่อแก้ไข(ปรากฎตามข้อความทีข่ีดเส้นใต้) เป็นดงันี ้
หมวดที ่3 

คณะกรรมการ 
ขอ้ 22.  คณะกรรมการของบริษทัตอ้งจดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ย 1 คร้ังทุก 3 เดือน  
             ในการเรียกประชุมคณะกรรมการใหป้ระธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการ
ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่า 3 วนัก่อนการประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพ่ือรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษทั จะเรียกนัดประชุมโดยวิธีการทางอเิล็กทรอนิกส์หรือวธีิการอ่ืนใดและก าหนดวนัประชุม
ใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้
  เม่ือมีเหตุอันสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท กรรมการตั้ งแต่  2 คนข้ึนไป  
อาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้ในกรณีท่ีมีกรรมการตั้งแต่ 2 คนข้ึนไปร้องขอ ให้
ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวนัประชุมภายใน 14 วนันับแต่
วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ 
  ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผูก้  าหนดวนั เวลา และ
สถานท่ีในการประชุมคณะกรรมการ ซ่ึงสถานท่ีท่ีประชุมนั้นอาจก าหนดเป็นอยา่งอ่ืนนอกเหนือไปจากทอ้งท่ีอนั
เป็นท่ีตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวดัใกล้เคียงก็ได้ หากประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการมิไดก้ าหนดสถานท่ีท่ีประชุม ให้ใชส้ถานท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษทัเป็น
สถานท่ีประชุม 

หมวดที ่4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 26.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมทั้งรายละเอียดตามสมควร และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
ทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม โดยบริษัทอาจจดัส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทางอเิลก็ทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้น
ได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยนิยอมไว้แล้ว และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพห์รือโดยทาง
วธีิการส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ติดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั 
  ให้คณะกรรมการหรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นผูก้  าหนดวนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงสถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของส านกังานใหญ่ หรือส านกังานสาขา 
หรือจงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตั้งของส านกังานใหญ่และส านักงานสาขา หรือจงัหวดัอ่ืน ตามท่ีคณะกรรมการเห็นว่า
เหมาะสม 
 

ขอ้ 27.  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้น อาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบ
ท่ีนายทะเบียนก าหนด 
   การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวธีิการทางอเิลก็ทรอนิกส์แทนได้ ตามหลกัเกณฑ์ทีน่าย
ทะเบียนก าหนด 
  หนงัสือมอบฉันทะน้ีจะตอ้งมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานก าหนด ณ ท่ีประชุม ก่อนผูรั้บมอบ
ฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 
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หมวดที/่ 5 
การประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

ขอ้ 32. ในกรณีท่ีประธานกรรมการก าหนดใหจ้ดัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ การเรียกประชุมคณะกรรมการ
หรือประชุมผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายจากประธานกรรมการ 
ส่งหนงัสือนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่า 3 วันหรือผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนการประชุม หรือจะส่ง
หนงัสือนดัประชุมโดยวธีิการส่งจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ แทนก็ได ้
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทั โดยแกไ้ขขอ้บงัคบัซ่ึงเก่ียวกบัการจดัประชุม
กรรมการและการประชุมผูถื้อหุ้น การส่งหนังสือเชิญประชุม และการมอบฉันทะ ให้สอดคลอ้งกับการแก้ไข
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) ปี 2565  
โดยท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินสามในส่ีของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี    

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 - เห็นดว้ย 9,522,843,404 99.99 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 626,200 0,00 
- บตัรเสีย 0 0.00 

 
  

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาครบทุกวาระแลว้ และไม่มีเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณาต่อไป และไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามอีก
ต่อไป ประธานจึงปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 
 
 
 

    ลงช่ือ                                                  ประธานท่ีประชุม 
                           (       นายอนนัต ์ อศัวโภคิน      ) 
 
 

    ลงช่ือ                                                  เลขานุการบริษทั 
                                               (     นางสาววรรณี จนัทามงคล  ) 



ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.1    
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                                  อากรแสตมป์ 20 บาท 
                                      Duty Stamp 20 Baht 

หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. 
 Proxy (Form A) 

 

เขียนที่/ Made at………………………………………………. 
วนัที่/Date…………เดือน/Month……………….…พ.ศ./ Year………… 

(1) ขา้พเจา้/ I/We………………………………………..………………….สญัชาติ/ Nationality…………………………..……....อยูบ่า้นเลขที่/Reside 
at……………ถนน/Street………..…....…ต าบล/แขวง/Sub-District……….………….อ าเภอ/เขต/District………………….จงัหวดั/Province………………… 
ประเทศ/Country…………………………รหสัไปรษณีย/์ Postal Code………………. 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ  ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ  านวนทัง้สิน้รวม/am/are (a) shareholder(s) of Home Product Center 
Public Company Limited, holding a total number of………………….หุน้/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ and having the right to vote equal 
to........................................เสียง ดงันี/้ votes as follows: 

หุน้สามญั/ Ordinary share………………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ having the right to vote equal 
to…………………………….เสียง/ votes 

หุน้บรุมิสิทธิ/ Preferred share……………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ having the right to vote equal 
to……………………………..เสียง/ votes 

(3) ขอมอบฉันทะให/้ hereby appoint 
(1) ชื่อ/Name…………………………………………….….อาย/ุAge…….ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at…………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จงัหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…….หรอื/or 
(2) ชื่อ/Name……………………………………………….อาย/ุAge…….ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at…………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จงัหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…….หรอื/or 
(3) ชื่อ/Name……………………………………………….อาย/ุAge…….ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จงัหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…………… 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

ในวนัพธุที่ 10 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ หอ้งประชมุอาคารคิวเฮา้ส ์ลมุพินี ชัน้ 4 
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรอืที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย /only one of them to be my/our Proxy 
to represent myself/ourselves for attending and voting on my/our behalf at the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2024 via 
electronic system on Wednesday 10th April 2024 at 10.00 a.m.. The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House  
Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าการเองทกุประการ/ Any act(s) taken by the Proxy at the 
meeting shall be deemed to be taken by myself/ ourselves in every respect. 

       
ลงช่ือ/ Signed………………………………ผูม้อบฉันทะ/ Appointer                 ลงช่ือ/Signed………….……..…………….ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
                     (..........................................)                                                                                       (………………………………)                                                                                              
หมายเหตุ/ Remarks 

ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บั
มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

A shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend the meeting and cast the votes on his/her behalf. All votes of a 
shareholder may not be split for more than one Proxy. 
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                              อากรแสตมป์ 20 บาท 
       Duty Stamp 20 Baht 

หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Proxy (Form B) 

 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้/ Shareholder Registration No. …………………………….. 
 

เขียนที่/ Made at…………………………………………………
วนัที่/Date…….เดือน/Month……………….…พ.ศ./ Year…….. 

 
(1) ขา้พเจา้/I/We……………………………….………………………...สญัชาต/ิNationality……………………………..อยูบ่า้นเลขที่/ 

Reside at…………..……..…ถนน/Street……..…………………....…ต าบล/แขวง/Sub-District…………………..……..………….อ าเภอ/เขต/ 
District……………………………. จงัหวดั/Province………………….……ประเทศ/Country………………………..……รหสัไปรษณีย/์ Postal 
Code………………. 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท โฮม โปรดกัส ์ เซ็นเตอร ์จ  ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ  านวนทัง้สิน้รวม/ Being (a) shareholder(s) of Home 
Product Center Public Company Limited, holding a total number of………………….หุน้/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ and 
having the right to vote equal to……………………………..เสียง ดงันี/้ votes as follows: 

หุน้สามญั/ Ordinary share………………………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ having the 
right to vote equal to…………………………………………..เสียง/ votes 

หุน้บรุมิสิทธิ/ Preferred share…………………………………………...หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั/ having the 
right to vote equal to…………………………………………  เสียง/ votes 

(3) ขอมอบฉันทะให/้ hereby appoint  
(1) ชื่อ/Name…………………………………………….…อาย/ุAge………….ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at……..…..……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*………………………..หรอื/or  
(2) ชื่อ/Name……..………………………………………..อาย/ุAge…………..ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at…..….....……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*………………………..หรอื/or 
(3) ชื่อ/Name………..……………………………………อาย/ุAge…………...ปี/years อยูบ่า้นเลขที่/Reside at…...….....……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส  าหรบั OTP) /Mobile Phone*……………………….. 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2567 ในวันพุธที่ 10 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ หอ้ง
ประชุมอาคารคิวเฮา้ส ์ลมุพินี ชัน้ 4 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานที่อ่ืนดว้ย /only one of them to be my/our Proxy to represent myself/ ourselves for attending and voting on my/ our behalf at the  
Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2024 via electronic system on Wednesday 10th April 2024 at 10.00 a.m.. The 
Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, 
Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี  ้/ In the meeting, I/ we authorize 
the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 

 
□  วาระที่ 1  เรือ่งพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
    Agenda 1  To consider the approval of the Minutes of The Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2023.        
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

 with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

  

□  วาระที่ 2   เรือ่งพิจารณารบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบรษัิทฯ ในรอบปี 2566 
    Agenda 2 To consider for acknowledgement of  the Company’s Operation Result of the year 2023. 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 3   เรือ่งพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็   และรายงานของผูส้อบบญัชี ส  าหรบัรอบปีบญัชี สิ ้นสุด ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

       Agenda 3 To consider the approval of the Statements of Financial Position and Statements of Comprehensive Income, 
including the Auditor’s Report for the year ended 31st December 2023. 

         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 
  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 4   เรือ่งพิจารณาอนมุตัิการจา่ยปันผลประจ าปี 2566  
      Agenda 4 To consider the approval of the dividend payment for the year 2023. 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance  

  with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

□  วาระที่ 5   เรือ่งพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการบรษัิทแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ 
       Agenda 5 To consider the approval of the appointment of the Company’s directors in place of the directors who retired by 

rotation.   
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         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 
  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

□  การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ / Appointment all proposed directors. 
 □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove    □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล / Appointment individual director. 
 1.นายวีรพนัธ ์องัสมุาลี (Mr. Weerapun Ungsumalee)  

   ต  าแหน่ง/Position          กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ / Director and Managing Director 
  □ เห็นดว้ย/ Approve      □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

 2.นายบญุสม เลิศหิรญัวงศ ์ (Mr. Boonsom Lerdhirunwong)      
               ต  าแหน่ง/Position                      กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ / Director, 

Chairman of the Audit Committee and Independent Director 
     □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 
 3.นางสวุรรณา พทุธประสาท (Mrs. Suwanna Buddhaprasart)    
                                    ต  าแหน่ง/Position     กรรมการ / Director  
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

 4.นางสาววรภีรณ ์อดุมคณุธรรม (Ms. Vareeporn Udomkunnatum)    
                                    ต  าแหน่ง/Position     กรรมการ / Director  
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 
  
□  วาระที่ 6  เรือ่งพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
     Agenda 6  To consider the approval of the remuneration of directors for the year 2024. 
          □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 7   เรือ่งพิจารณาอนมุตัิจา่ยเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2566 
      Agenda 7 To consider the approval of the payment of Directors’ bonus for the year 2023. 
      □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร/ The Proxy has the right 

 to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

□  วาระที่ 8  เรือ่งพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2567 
      Agenda 8 To consider the approval the appointment of auditors and determination the auditing fee for the year 2024. 
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         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 
  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

□   วาระที่ 9  เรือ่งพิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 3 (วตัถปุระสงค)์       
     Agenda 9 To consider the approval of the amendment to the Memorandum of Association, Section 3 (Company’s 

objectives). 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้  ใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ / Vote of the Proxy holder for any agenda which is not in accordance 
with this Proxy shall be deemed that such vote is not correct and is not my/our casting of vote as a shareholder. 
         (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้ หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจนหรอืในกรณีที่ที่ประชมุมีการ
พิจารณาหรอืลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรอืเพ่ิมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บั
มอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร / In the case that I/we have not indicated my/our intention 
of vote in any agenda or have indicated it but not clear, or in the case the meeting will consider or adopt any resolution in addition 
to the matter indicated above, including any correction, change or addition of facts, the Proxy holder shall have the right to 
consider and vote for me/us in every respect as he/she deems appropriate. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ  เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไมอ่อกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉันทะ
ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ / Any act(s) taken by the Proxy holder at the meeting, except in the case the Proxy 
holder does not cast vote per my/our indication in the Proxy, shall be deemed to be taken by myself/ourselves in every respect. 

 
ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer    ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
                    (…………………………………)                                                            (…………………………………) 
     วนัที่/ Date………..../.……………/……...…..                                            วนัที่/ Date…………/…………./…………. 
หมายเหตุ/ Remarks 
1.ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้
ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ /  A shareholder appointing Proxy must authorize only one Proxy to attend the 
meeting and cast the votes on his/her behalf.  All shares shall not be split into more than one Proxy to separately vote. 
2.วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล /  As per the agenda to appoint director, the 
appointment can be made for all directors or for individual director. 
3.ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ / In case there is (are) more agenda(s) to consider than the above mentioned, the appointer can specify the   
additional agenda in the attached sheet to the Proxy form B. 
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ใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attached Sheet to the Proxy Form B 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท โฮม โปรดกัส ์ เซ็นเตอร ์ จ  ากดั (มหาชน) / As a Proxy to act on behalf of the 
shareholder of Home Product Center Public Company Limited 
 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567  ในวนัพธุที่ 10 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ หอ้งประชมุอาคารคิวเฮา้ส ์ลมุพินี ชัน้ 4 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  หรอืที่
จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย / In the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2024 via electronic system 
on Wednesday 10th April 2024 at 10.00 a.m.. The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini 
Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 

 
□ วาระที่/ Agenda……………เรือ่ง/ Subject………………………………………………………………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร /  The Proxy has the right to consider 
and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้/ The Proxy shall vote in accordance with my/ our 
objectives as follows: 

   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain  
□ วาระที่/ Agenda……………เรือ่ง/ Subject………………………………………………………………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร/ The Proxy has the right to consider 
and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้/ The Proxy shall vote in accordance with my/ our 
objectives as follows: 

   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
□ วาระที่/ Agenda...................เรือ่ง/Subject เลือกตัง้กรรมการ (ตอ่) / appointment of director (continued) 

    ชื่อกรรมการ / Name of Director …………………………………….. 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไมเ่ห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
 
   ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ/ I/ we hereby 

certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed……………..………..……………ผูม้อบฉันทะ/ Appointer     ลงช่ือ/Signed……….…...…………………ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy  
                    (……….…………………………)                                                         (………………………………) 
     วนัที่/ Date………..../.……………/……...…..                                            วนัที่/ Date…………/…………./…………. 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
      Duty Stamp 20 Baht 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
(เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) 

Proxy (Form C) 
(For Foreign shareholders who authorize the custodian in Thailand as proxy) 

เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น / Shareholder Registration No.………………………………………………………. 
 เขียนท่ี/ Made at…………….……………………………… 
 วนัท่ี/Date……..เดือน/Month……………พ.ศ./Year……… 

 

(1) ขา้พเจา้/ I/We……………………………….……………………สญัชาติ/ Nationality……………………….อยูบ่า้นเลขท่ี/ Reside 
at……………ถนน/ Street………..……………………....…ต าบล/แขวง/ Sub-District…………………….………….อ าเภอ/เขต/ 
District………………….จงัหวดั/Province…………….……….……รหสัไปรษณีย/์Postal Code……………... 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (As the Custodian of (Please specify the fund name / shareholder name) ให้กบั
......................................................................................... ซ่ึงเป็นถือหุ้นของบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ  ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวน
ทั้งส้ินรวม/ am/ are (a) shareholder(s) of Home Product Center Public Company Limited, holding a total number of …………………………..
หุ้น/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ and having the right to vote equal to ……….………………เสียง ดงัน้ี/ votes as follows: 

หุ้นสามญั/ Ordinary share…………………………………หุ้น/ share, ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to……………………………………………เสียง/ votes 

หุ้นบุริมสิทธิ/ Preferred share………………………………หุ้น/ share, ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to……………………………………………เสียง/ votes 

(2) ขอมอบฉนัทะให้/ hereby appoint  
(1) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at…………….ถนน/Street…………..……

ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….…หรือ/or 

(2) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at……………ถนน/Street…………..……
ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….…หรือ/or 

(3) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at……………ถนน/Street…………..……
ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….… 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ในวนัพุธท่ี 10 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สถานท่ีถ่ายทอด คือ ห้อง
ประชุมอาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี ชั้น 4 เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอ่ืนดว้ย /only one of them to be my/our Proxy to represent myself/ ourselves for attending and voting on my/ our behalf at the  Annual 
General Meeting of Shareholders for the Year 2024 via electronic system on Wednesday 10th April 2024 at 10.00 a.m.. The Meeting will be 
broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn 
District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี /In the meeting, I/we authorize 
the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 

□ มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ / Equal to the total number of my/ our shares and 
having the right to vote  

□   มอบฉนัทะบางส่วน คือ/ assign partial number of my/our shares and having the right to vote as follows; 
 □  หุ้นสามญั / Ordinary share………………………………หุ้น / shares และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ / having the 

right to vote equal to..……………...……เสียง / share 
 □  หุ้นบุริมสิทธิ/ Preferred share……………………………..หุ้น / shares และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ / having the 

right to vote equal to..…………...………เสียง / share 
 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด / Total votes are……………………………...เสียง / votes          

 

(4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี/ In the meeting, I/ we 
authorize the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 
 □   วาระท่ี 1  เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 

Agenda1  To consider the approval of the Minutes of The Annual General Meeting of the Shareholders for the 
year 2023. 

□   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
 has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี 2       เร่ืองพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2566 
  Agenda 2 To consider for acknowledgement of the Company’s Operation Result of the year 2023. 
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  

 

□   วาระท่ี 3        เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู ้สอบบัญชี
 ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566                      
Agenda 3    To consider the approval of the Statements of Financial Position and Statements of Comprehensive 

Income, including the Auditor’s Report for the year ended 31st December 2023. 
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
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  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี  4   เร่ืองพิจารณาอนุมติัการจ่ายปันผลประจ าปี 2566 
Agenda 4    To consider the approval of the dividend payment for the year 2023. 

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  

 

□  วาระท่ี 5   เร่ืองพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
Agenda 5 To consider the approval of the appointment of the Company’s directors in place of the directors who 

retired by rotation.     
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด / Appointment all proposed directors 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

   □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment individual director 
    โดยมีรายช่ือกรรมการดงัต่อไปน้ี / As the following director’s names: 

  1.นายวีรพนัธ์ องัสุมาลี (Mr. Weerapun Ungsumalee) 
    ต าแหน่ง/Position  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ / Director and Managing Director 

   □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง 
               □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
               □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  

 

  2.นายบุญสม เลิศหิรัญวงค ์(Mr. Boonsom Lerdhirunwong)       
                    ต าแหน่ง/Position กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ / Director, Chairman of 

the Audit Committee and Independent Director  
   □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  

  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

  3.นางสุวรรณา พทุธประสาท (Mrs. Suwanna Buddhaprasart)    
  ต  าแหน่ง/Position กรรมการ / Director  

   □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง 
                □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
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  4.นางสาววรีภรณ์ อุดมคุณธรรม (Ms. Vareeporn Udomkunnatum)    
  ต  าแหน่ง/Position กรรมการ / Director  

   □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง 
 

□   วาระท่ี 6  เร่ืองพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
 Agenda 6        To consider the approval of the remuneration of directors for the year 2024. 

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□   วาระท่ี 7   เร่ืองพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2566 
 Agenda 7 To consider the approval of the payment of Directors’ bonus for the year 2023.      

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี 8 เร่ืองพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
Agenda 8 To consider the approval the appointment of auditors and determination the auditing fee for the year 

2024.  
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี 9 เร่ืองพิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 3 (วตัถุประสงคบ์ริษทั)       
Agenda 9 To consider the approval of the amendment to the Memorandum of Association, Section 3 

(Company’s objectives). 
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
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       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียง
นั้ นไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น  / Vote of the Proxy holder for any agenda which is not in accordance with this 
Proxy shall be deemed that such vote is not correct and is not my/our casting of vote as a shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี
การพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใดให้ผูรั้บ
มอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร/  In the case that I/we have not indicated my/our intention of 
vote in any agenda or have indicated it but not clear, or in the case the meeting will consider or adopt any resolution in addition to the matter 
indicated above, including any correction, change or addition of facts, the Proxy holder shall have the right to consider and vote for me/us in 
every respect as he/she deems appropriate. 

  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ / Any act(s) taken by the Proxy holder at the meeting, except in the case the Proxy 
holder does not cast vote per my/our indication in the Proxy, shall be deemed to be taken by myself/ourselves in every respect. 

 
 

ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer   ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ/ Proxy 
           (………………………………………...)                                                  (………………………………….……..) 
วนัที่/Date………....../.……………/……...…..                                    วนัที่/ Date……………/…………./……...……. 
 

หมายเหตุ/ Remarks 

1.  หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี/ใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู ้ รับฝากและดูแลหุ้นให้ เท่ านั้ น  / This Form C Proxy shall be used only in the case the 
shareholder whose name appears in the Register is overseas investor and has appointed custodian in Thailand as a deposit agent 
of the shares only. 

2.   หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะคือ /  Evidences to be attached to the Proxy are: 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

      Letter of authorization from the shareholder to grant the custodian to proceed with the signing on the Proxy for the shareholder. 
(2) หนงัสือยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
 A document confirming that the signor on the Proxy for the shareholder has been permitted to engage in the custodian business. 

3.  ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสี ยงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 A shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend the meeting and cast the votes on his/her behalf.  All 
shares shall  not be split into more than one Proxy to separately vote. 

4.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 As per the agenda to appoint director, the appointment can be made for all directors or for individual director. 

5.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อ
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
In case there is (are) more agenda(s) to consider than the above mentioned, the appointer can specify the additional agenda in the 
attached sheet to the proxy form C. 



 

56 
 

ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
Attached Sheet to the Proxy Form C. 

 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ  ากดั (มหาชน) / As a Proxy to act on behalf of the 
shareholder of Home Product Center Public Company Limited 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัพุธท่ี 10 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) สถานท่ีถ่ายทอด คือ ห้องประชุมอาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี ชั้น 4 เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรือ
ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย / In the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year  2024 via electronic system on 
Wednesday 10th April 2024 at 10.00 a.m.. The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini Building 
No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
 
               □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

     □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

               □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

               □ วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

 □ เห็นดว้ย/ Approve..............................................,..เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

                □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) / appointment of director (continued) 
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 

 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
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 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ/ I/ we hereby 
certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct. 
 
 
ลงช่ือ/ Signed…..……………….……………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer   ลงช่ือ/Signed….……………...….………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/ Proxy 
                    (…….…………………………)                                                       (.……………………………) 
     วนัท่ี/ Date………../……………/………….                                         วนัท่ี/ Date………../……………/………. 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.2   
 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนีก่้อนเข้าร่วมประชุม(แล้วแต่กรณี) 
1. ผู้ถอืหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหซ้ึง่ปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอาย ุ เช่น 
บตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัข่ี หรือหนงัสือเดนิทาง 

1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
(ก) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึง่ไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบ

ฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
(ข) ส าเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือ

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
(ค) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ 

 

2. ผู้ถอืหุ้นทีเ่ป็นนิตบุิคคล 
    2.1 กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 
(ข) ส  าเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิตบิุคคลของผูถื้อหุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิตบิุคคล และมีขอ้ความ

แสดงใหเ้หน็วา่ผูแ้ทนซึง่เป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุมีอ  านาจกระท าการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 
    2.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

(ก) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุซึง่ไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ
และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มประทบัตรา
บรษิัท(ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้หน็ว่าผูแ้ทนนิตบิคุคลซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิตบิคุคลซึง่
เป็นผูถื้อหุน้ 

(ค) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

 

3. ผู้ถอืหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิตบุิคคลที่จัดต้ังขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
             ใหน้ าความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้รว่มประชมุซึง่มิไดมี้สญัชาตไิทย หรือซึง่เป็นนิตบิคุคลท่ี

จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แตก่รณี ทัง้นี ้ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี้ 
(ก) หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบคุคลนัน้อาจจะเป็นเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่หรือโดยเจา้หนา้ท่ี

ของนิตบิคุคลนัน้ก็ได ้ ทัง้นี ้ จะตอ้งมีรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิตบิคุคล ผูมี้อ  านาจลงลายมือช่ือผกูพนันิตบิคุคลและเง่ือนไขหรือ
ขอ้จ ากดัอ านาจในการลงลายมือช่ือ ท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ 

(ข) เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค  าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้แ้ทนนิติบคุคลนั้นรบัรอง
ความถกูตอ้งของค าแปล 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.3 
ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกุล นายบญุสม เลศิหิรญัวงศ ์
อาย ุ 70 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 ตลุาคม 2557 
ที่อยูท่ี่ตดิตอ่ได ้ 31 ถนนประชาช่ืนนนทบรุ ีต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบรุ ี
 จงัหวดันนทบรุ ี
อาชีพหลกั ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บมจ. ควอลติีเ้ฮา้ส ์
 (พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 
สดัสว่นการถือหุน้ทางตรง : ไมม่ีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษัิท 
สดัสว่นการถือหุน้โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ : ไมม่ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร : ไมม่ี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒกิารศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาเอก วิศวกรรมโยธา INSA Toulouse, France 
ปรญิญาโท วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2565  -  Advanced Audit Committee Program (AACP) 
                45/2565 
ปี 2562 - Board Matters and Tends (MBT) 7/2562 
ปี 2562 - Ethical Leadership Program (ELP) 15/2562 
ปี 2559 - Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG) 
               27/2559 
ปี 2557 - Role of Chairman Program (RCP) 34/2557 
ปี 2556 - Successful Formulation & Execution of Strategy 
               (SFE) 18/2556 

 



60 
 

ประวัติการอบรม (ต่อ) 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2555 - Director Certification Program (DCP) 162/2555 
ปี 2555 - Financial Statements for Directors (FSD) 17/2555 
ปี 2555 - Audit Committee Program (ACP) 41/2555 
ปี 2555 - Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 8/2555 
ปี 2555 - Monitoring of the Quality of Financial Reporting 
               (MFR) 16 / 2555 
ปี 2555 - Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
               13/2555 
ปี 2555 - Monitoring the System of Internal Control and Risk  
               (MIR) 13 / 2555 

 
 
 
IOD Forum 

ปี 2561 - Digital Transformation: A Must for All Companies 
ปี 2560 - The Role of Chairman in Leading Strategic Risk  
               Oversight 
ปี 2560 - Updated COSO Enterprise Risk Management:  
               Integrating with Strategy and Performance 
ปี 2559 - Corporate Governance vs Corporate  
               Performance: Duty or Choice 

 
 
 
หลักสูตรอืน่ 

ปี 2557 - Corporate Governance: Effectiveness and  
               Accountability in the Boardroom Kellogg School  
               of Management, Northwestern University 
ปี 2556 - หลกัสตูรผูบ้รหิาร ดา้นวิทยาการพลงังานรุน่ท่ี 3 
ปี 2549 - หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน  
                รุน่ท่ี 19 

 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2557 – ปัจจบุนั 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการอิสระ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลกี  

2558 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บมจ.ควอลติีเ้ฮา้ส ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ได้แก่ (ตอ่) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2555 - 2557 ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บมจ.ปตท. 
ธุรกิจพลงังานและ
สาธารณปูโภค 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แหง่ ไดแ้ก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2553 - ปัจจบุนั 
กรรมการและประธานกรรมการบรหิาร
อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณปูโภค สภากาชาดไทย องคก์รการกศุล 

 
การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไมม่ีการด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รอืมี 

สภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผูถื้ อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลอืกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลอืกตัง้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ และการอนมุตัิจ่าย
คา่ตอบแทนและคา่บ าเหน็จกรรมการ 

3. ไมม่ีสว่นไดเ้สยีในลกัษณะตอ่ไปนี ้กบับรษัิท/ บรษัิทใหญ่/ บรษัิทยอ่ย/ บรษัิทรว่ม/ หรอืนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั
และช่วง  2 ปี ท่ีผา่นมา ดงันี ้

 3.1.ไมเ่ป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไมเ่ป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไมม่ีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส  าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการด ารงต าแหนง่  จ านวน  4  วาระ  จากจ านวนปีทัง้หมด 9 ปี 6 เดือน 10 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตัง้แต ่ 1  ตลุาคม  2557      ถึง   9 เมษายน  2558  
วาระท่ี 2  ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2558      ถึง   9  เมษายน  2561 
วาระท่ี 3  ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2561      ถึง   8  เมษายน  2564 
วาระท่ี 4  ตัง้แต ่ 8 เมษายน 2564      ถึง 10  เมษายน  2567 
 
สรุปจ านวนคร้ังที่เข้าประชุมส าหรับในปีที่ผ่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษัิท        บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ     บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการบรษัิทท่ีไมใ่ช่          บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้    
    ผูบ้รหิาร 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4 
เอกสารประกอบวาระที่ 5 ประวัติกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 
และเสนอให้มีการแต่งตัง้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอกีวาระ 
ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกุล นายวีรพนัธ ์ องัสมุาล ี
อาย ุ 61 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการ 
 โดยเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบรษัิทฯ ตามทีก่  าหนดในหนงัสอืรบัรอง 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 กมุภาพนัธ ์2562 
อาชีพหลกั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน)  
 (คา้ปลกี) 
 
สดัสว่นการถือหุน้ทางตรง : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 5,497,670 คิดเป็น 0.04% 
สดัสว่นการถือหุน้โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ : ไมม่ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร : ไมม่ี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒกิารศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท วิศวกรรมศาสตร ์ สถาบนัเทคโนโลยีแหง่เอเชีย (AIT) 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมศาสตร ์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้คณุทหารลาดกระบงั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
Absolute Alliances ปี 2563 - Digital Business Solution Summit 2020 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2562 - Director Certification Program (DCP) 272/2562 
สถาบันวทิยาการตลาดทุน (CMA) ปี 2562 - หลกัสตูร ผูบ้รหิารระดบัสงู 29/2562 
สมาคมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์
เอ็ม เอ ไอ (mai) 

ปี 2562 - หลกัสตูร Chief Transformation Officer Program  
               (CTO) 
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ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันไม่มีการด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แห่ง ดังนี้ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2565 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ  

 
บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์

 

 
คา้ปลกี 2562 – ปัจจบุนั กรรมการ  

2559 – 2566 รองกรรมการผูจ้ดัการ 
2550 - 2559 ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ กลุม่ปฏิบตัิการ คา้ปลกี 

2548 - 2550 
ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการกลุม่เทคโนโลยี 
สารสนเทศ คา้ปลกี 

 
 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์3 แหง่ ไดแ้ก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2562 – ปัจจบุนั กรรมการ Home Product Center (Malaysia), Sdn Bhd. คา้ปลกี 

2561 – ปัจจบุนั 
กรรมการ และกรรมการ
ผูจ้ดัการ บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร ์ คา้ปลกีวสัดกุ่อสรา้ง 

2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ดีซี เซอรว์ิส เซ็นเตอร ์ ธุรกิจขนสง่สนิคา้ 
 
การมีส่วนได้เสีย             
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมี
สภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท  
 
จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการเคยด ารงต าแหน่ง จ านวน  2 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 5 ปี 2 เดือน 10 วนั  
วาระท่ี 1  ตัง้แต ่1 กมุภาพนัธ ์2562  ถึง   8 เมษายน 2564 
วาระท่ี 2  ตัง้แต ่8 เมษายน    2564 ถงึ  10 เมษายน 2567 

 
สรุปจ านวนคร้ังที่เข้าประชุมส าหรับในปีที่ผ่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษัิท บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด 12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน 12 ครัง้ 
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกุล นายบญุสม เลศิหิรญัวงศ ์
อาย ุ 70 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 ตลุาคม 2557 
อาชีพหลกั ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บมจ. ควอลติีเ้ฮา้ส ์
 (พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 
สดัสว่นการถือหุน้ทางตรง : ไมม่ีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษัิท 
สดัสว่นการถือหุน้โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ : ไมม่ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร : ไมม่ี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒกิารศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาเอก วิศวกรรมโยธา INSA Toulouse, France 
ปรญิญาโท วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2565  -  Advanced Audit Committee Program (AACP) 
                45/2565 
ปี 2562 - Board Matters and Tends (MBT) 7/2562 
ปี 2562 - Ethical Leadership Program (ELP) 15/2562 
ปี 2559 - Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG) 
               27/2559 
ปี 2557 - Role of Chairman Program (RCP) 34/2557 
ปี 2556 - Successful Formulation & Execution of Strategy 
               (SFE) 18/2556 
ปี 2555 - Director Certification Program (DCP) 162/2555 
ปี 2555 - Financial Statements for Directors (FSD) 17/2555 
ปี 2555 - Audit Committee Program (ACP) 41/2555 
ปี 2555 - Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 8/2555 
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ประวัติการอบรม (ต่อ) 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2555 - Monitoring of the Quality of Financial Reporting 
               (MFR) 16 / 2555 
ปี 2555 - Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
               13/2555 
ปี 2555 - Monitoring the System of Internal Control and Risk  
               (MIR) 13 / 2555 

 
 
 
IOD Forum 

ปี 2561 - Digital Transformation: A Must for All Companies 
ปี 2560 - The Role of Chairman in Leading Strategic Risk  
               Oversight 
ปี 2560 - Updated COSO Enterprise Risk Management:  
               Integrating with Strategy and Performance 
ปี 2559 - Corporate Governance vs Corporate  
               Performance: Duty or Choice 

 
 
 
หลักสูตรอืน่ 

ปี 2557 - Corporate Governance: Effectiveness and  
               Accountability in the Boardroom Kellogg School  
               of Management, Northwestern University 
ปี 2556 - หลกัสตูรผูบ้รหิาร ดา้นวิทยาการพลงังานรุน่ท่ี 3 
ปี 2549 - หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน  
                รุน่ท่ี 19 

 
 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2557 – ปัจจบุนั 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการอิสระ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลกี  

2558 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บมจ.ควอลติีเ้ฮา้ส ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2555 - 2557 ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บมจ.ปตท. 
ธุรกิจพลงังานและ
สาธารณปูโภค 

 
 
 



66 
 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แหง่ ไดแ้ก่ 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2553 - ปัจจบุนั 
กรรมการและประธานกรรมการบรหิาร
อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณปูโภค สภากาชาดไทย องคก์รการกศุล 

 
การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไมม่ีการด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รอืมี 

สภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลอืกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลอืกตัง้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ และการอนมุตัิจ่าย
คา่ตอบแทนและคา่บ าเหน็จกรรมการ 

3. ไมม่ีสว่นไดเ้สยีในลกัษณะตอ่ไปนี ้กบับรษัิท/ บรษัิทใหญ่/ บรษัิทยอ่ย/ บรษัิทรว่ม/ หรอืนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั
และช่วง  2 ปี ท่ีผา่นมา ดงันี ้

 3.1.ไมเ่ป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไมเ่ป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไมม่ีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส  าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการด ารงต าแหนง่  จ านวน  4  วาระ  จากจ านวนปีทัง้หมด 9 ปี 6 เดือน 10 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตัง้แต ่ 1  ตลุาคม  2557      ถึง   9 เมษายน  2558  
วาระท่ี 2  ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2558      ถึง   9  เมษายน  2561 
วาระท่ี 3  ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2561      ถึง   8  เมษายน  2564 
วาระท่ี 4  ตัง้แต ่ 8 เมษายน 2564      ถึง 10  เมษายน  2567 
 
สรุปจ านวนคร้ังที่เข้าประชุมส าหรับในปีที่ผ่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษัิท        บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ     บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการบรษัิทท่ีไมใ่ช่          บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้    
    ผูบ้รหิาร 
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกุล นางสวุรรณา พทุธประสาท 
อาย ุ 69 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ 
 โดยเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบรษัิท 
 ตามทีก่  าหนดในหนงัสอืรบัรอง 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 2 กรกฎาคม 2546 
อาชีพหลกั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษัิท แอล เอช มอลล ์แอนด ์โฮเทล จ ากดั 
 (พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 
สดัสว่นการถือหุน้ทางตรง : ไมม่ีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษัิท      
สดัสว่นการถือหุน้โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ : ไมม่ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร : ไมม่ี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒกิารศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ปรญิญาตร ี พาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2566 - หลกัสตูร Director Leadership Certification                          
               Program (DLCP 9/2566) 
ปี 2554 - Financial Institutions Governance Program 
               (FGP) 3/2554 
ปี 2550 - Director Certification Program (DCP) 85/2550 
ปี 2547 - Director Accreditation Program (DAP) 29/2547 

 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์3 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลกี 
2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ.แมนดารนิ โฮเทล โรงแรม 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์3 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2557 - ปัจจบุนั 
กรรมการบรรษัทภิบาล และ
กรรมการบรหิารความเสีย่ง บมจ.ควอลติีเ้ฮา้ส ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2554 - 2560 กรรมการ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเ์ชียล กรุป๊ บรษัิทโฮลดิง้ 
 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์17 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2566 – ปัจจบุนั ที่ปรกึษา (สญัญา 1 ปี)  

บลจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์  
 
บรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ 2564 - 2566 ประธานกรรมการบรหิาร 

2560 – 2566 กรรมการ 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอล แอนด ์เอช พรอ็พเพอรต์ี ้ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2559 - ปัจจบุนั 
กรรมการ และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร 

บจ.แอล เอช มอลล ์แอนด ์โฮเทล หา้งสรรพสนิคา้ และโรงแรม 

2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.แอล แอนด ์เอช รเีทล แมเนจเมน้ท ์ หา้งสรรพสนิคา้ 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.กสัโต ้วิลเลจ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คาซา่ วิลล ์(ระยอง 2553) พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คาซา่ วิลล ์(ประจวบคีรขีนัธ ์2554) พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คาซา่ วิลล ์(เพชรบรุ ี2553) พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2556 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พรอ็พเพอรต์ี ้โฮสท พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2556 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คาซา่ วิลล ์(ชลบรุ ี2554) พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2555 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เซนเตอร ์พอยต ์ฮอสพิทอลติี ้ อสงัหารมิทรพัยใ์หเ้ชา่ 

2555 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.แอล แอนด ์เอช โฮเทล แมเนจ
เมนท ์

โรงแรม 

2551 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.แอล แอนด ์เอช แมเนจเมนท ์ โรงแรม 
2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คาซา่ วิลล ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คิว.เอช.แมเนจเมน้ท ์ บรกิาร 
2543 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.คิว.เอช.อินเตอรเ์นชั่นแนล  อสงัหารมิทรพัยใ์หเ้ชา่ 
2543 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เดอะ คอนฟิเดน้ซ ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

 
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมี
สภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท  
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จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน  7  วาระ  จากจ านวนปีทัง้หมด 21 ปี 9 เดือน 4 วนั ไดแ้ก่   
วาระท่ี 1  ตัง้แต ่  2 กรกฎาคม 2546    ถึง  4 เมษายน   2550 
วาระท่ี 2  ตัง้แต ่  4 เมษายน  2550    ถึง   7 เมษายน  2553 
วาระท่ี 3  ตัง้แต ่  7 เมษายน  2553    ถึง   5 เมษายน  2556 
วาระท่ี 4  ตัง้แต ่  5 เมษายน  2556    ถึง   7 เมษายน  2559 
วาระท่ี 5  ตัง้แต ่  7 เมษายน  2559    ถึง   9 เมษายน  2562 
วาระท่ี 6  ตัง้แต ่  9 เมษายน  2562    ถึง   8 เมษายน  2565 
วาระท่ี 7  ตัง้แต ่  8 เมษายน  2565    ถึง 10 เมษายน  2567 
สรุปจ านวนคร้ังที่เข้าประชุมส าหรับในปีที่ผ่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษัิท  บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรษัิทท่ีไมใ่ช ่ บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้
ผูบ้รหิาร 
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกุล นางสาววรภีรณ ์ อดุมคณุธรรม 
อาย ุ 50 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 พฤษภาคม 2566 
อาชีพหลกั ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการบรษัิท 
 บรษัิท อีลเิช่ียน ดเิวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
 (พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 
สดัสว่นการถือหุน้ทางตรง : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 8,408,200 คิดเป็น 0.06% 
สดัสว่นการถือหุน้โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ : ไมม่ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิาร : ไมม่ี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒกิารศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท MBA Columbia University, USA 

ปรญิญาตร ี
Bachelor Degree in Business Administration, 
Major Finance & Marketing Assumption University, Thailand 

 
 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2557 - Directors Certification Program (DCP) 

หลักสูตรอืน่ 
ปี 2560 - Financial Statements for Directors (FSD) 
ปี 2559 - Family Business Governance (FBG) 

 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันไม่มีการด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลกี  
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์5 แหง่ ไดแ้ก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2563 – ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บจ. แรเ่บฟเวอรเ์รจ คา้ปลกี 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เธรดเดด็  ครเิอทีฟส ์ บรกิารงานวิศวกรรม 
2559 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บจ. อีลเิช่ียน โฮเทล แมเนจเมนท ์ โรงแรม, บรกิาร 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์5 แหง่ ไดแ้ก่ (ตอ่) 
 
ช่วงเวลา ต าแหนง่ ช่ือหนว่ยงาน / บรษัิท ประเภทธุรกิจ 
2555 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บจ. อีลเิช่ียน ดิเวลลอปเมน้ท ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2544 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. แอคทีฟ เนชั่น คา้ปลกี 

 
การมีส่วนได้เสีย             
กรรมการไมม่ีการด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รอืมี 
สภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท  
 
จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการด ารงต าแหน่ง   จ านวน  1  วาระ  จากจ านวนปีทัง้หมด 11 เดือน 10 วนั ไดแ้ก่   
วาระท่ี 1  ตัง้แต ่ 1 พฤษภาคม 2566    ถึง  10 เมษายน   2567 (เขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการ  แทนนายมานิต อดุมคณุธรรม) 
 
สรุปจ านวนคร้ังที่เข้าประชุมส าหรับในปีที่ผ่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษัิท        บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรษัิทท่ีไมใ่ช่          บรษัิทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้ 
    ผูบ้รหิาร 
 



72 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 
ค านิยามกรรมการอิสระ 
บริษัทได้ก าหนดนิยามของกรรมการอิสระ ดังนี ้
 
 “กรรมการอิสระ”  หมายถึง กรรมการท่ีมีอิสระในการแสดงความเห็นตอ่การด าเนินงานของบริษัท  
โดยจะตอ้งเป็นผูท่ี้ไมมี่สว่นเก่ียวขอ้ง หรือสว่นไดเ้สียตอ่ผลการด าเนินงานของบริษัททั้งทางตรงและ
ทางออ้ม  คณุสมบตัิของกรรมการอิสระมี ดงันี ้
 
1. ถือหุน้นอ้ยกวา่รอ้ยละ 0.5 ของทนุช าระแลว้ของบริษัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม บรษิัทท่ี

เก่ียวขอ้ง ทัง้นีใ้หน้บัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 
2. มีความเป็นอิสระไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทัง้ในดา้นการเงินและการบริหารของบริษัท หรือ

บริษัทรว่ม หรือบริษัทย่อย หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท และรวมถึงไม่มีผลประโยชนห์รือ
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงักล่าวในเวลา 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ  เวน้แต่
คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบแลว้เห็นว่าการเคยมีผลประโยชนห์รือส่วนได้
เสียนัน้จะไมมี่ผลกระทบตอ่การปฏิบตัหินา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระของกรรมการ 

3. มีความเป็นอิสระจากผูบ้รหิารและผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท ตอ้งไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัการ
แตง่ตัง้ขึน้เป็นตวัแทนเพ่ือรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการของบริษัทผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้
ถือหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 

4. ตอ้งไมเ่ป็นผูท่ี้มีสว่นรว่มในการบรหิารงาน รวมทัง้ไมเ่ป็นลกูจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรกึษาท่ีได้
เงินเดือนประจ าในบรษิัท บริษัทในเครือ บรษิัทรว่ม บรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ
บรษิัท 

5. ตอ้งไมเ่ป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง หรือญาตสินิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
6. สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีและแสดงความเห็น หรือรายงานผลการปฏิบตัิงานตามหนา้ท่ีท่ีไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทไดโ้ดยอิสระโดยไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหาร 
หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท  รวมทัง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งหรือญาตสินิทของบคุคลดงักลา่ว 

7. ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นตอ่การด าเนินงานของบริษัทไดอ้ยา่งเป็น
อิสระ 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 
ประวัตผู้ิสอบบัญชี 
 
ช่ือ  นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ 
ส านักงานผู้สอบบัญชี บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 9309 
ระยะเวลาการท างาน  มากกวา่ 20 ปี 
ต าแหน่ง หุน้สว่น 

 
คุณสมบัติ  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแหง่ประเทศไทย  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย  ์ 

- คณะอนกุรรมการสอบสวนของสภาวิชาชีพบญัชี 

 
ประวัติการศึกษา 
- บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  
- บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประสบการณ ์ 
  -      ปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีธุรกิจต่างๆ เชน่ ธุรกิจอสงัหาริมทรพัยธ์ุรกิจการผลิตและการจดัจ าหน่าย และธุรกิจบริการ ซึ่งครอบคลมุ

กิจการทัง้ทีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และธุรกิจตา่งประเทศที่มีสาขาอยูท่ั่วโลก  
  -      มีประสบการณ์ที่ส  าคัญครอบคลุมทั้งงานดา้นการตรวจสอบบัญชี การตรวจสอบประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายใน การเสนอ    

ขายหุน้เป็นการทั่วไป รวมถึงการใหค้  าปรกึษาอื่น ๆ แก่ลกูคา้ตรวจสอบบญัชี 
 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง อันอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไมมี่ -  

ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไมมี่ –  

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้  

โทรศพัท ์
แฟกซ ์
อีเมล 

02 264 0777 / 02 264 9090  
02 264 0789-90  
wilaiporn.chaowiwatkul@th.ey.com 
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ช่ือ  
ส านักงานผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 
ระยะเวลาการท างาน  
ต าแหน่ง  

นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ 
บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 

4521 

มากกวา่ 30 ปี 

หุน้สว่น 

คุณสมบัติ  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแหง่ประเทศไทย   

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

- คณะอนกุรรมการสอบสวนของสภาวิชาชีพบญัชี 

 
ประวัติการศึกษา 

- บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 

- ปรญิญาโทสาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ ์ 

- เป็นผูค้วบคมุงานสอบบญัชีของบรษัิทขนาดใหญ่จ านวนมาก ซึง่ครอบคลมุกิจการหลากหลายประเภททัง้ที่เป็นบรษัิทจดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศที่มีสาขาอยูท่ั่วโลก มีความเชี่ยวชาญอยา่งยิ่งในธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์ธุรกิจ

การผลิต และธุรกิจจดัจ  าหน่าย 

- เป็นผูค้วบคมุงานการใหบ้รกิารเก่ียวกับการใหค้  าปรกึษาดา้นการบรหิารและการเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยใ์นตลาดหลกัทรพัย์

แหง่ประเทศไทย 

 
การมีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง อันอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไมมี่ -  

 
ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไมมี่ –  
 
เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้ 

 

โทรศพัท ์

แฟกซ ์

อีเมล 

02 264 0777 / 02 264 9090 

02 264 0789-90 

pimjai.manitkajohnkit@th.ey.com 
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ช่ือ  
ส านักงานผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 
ระยะเวลาการท างาน  
ต าแหน่ง  

นางสาวสุมนา พันธพ์งษส์านนท ์
บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 
5872 
มากกวา่ 25 ปี 
หุน้สว่น 

คุณสมบัติ  
- เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแหง่ประเทศไทย 
- เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย  ์
- เป็นคณะกรรมการวิชาชีพดา้นการสอบบญัชีของสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์

ประวัติการศึกษา 
- บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประสบการณ ์ 
- ปฏิบัติงานดา้นการสอบบัญชีธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจการเงินและหลักทรพัย ์ธุรกิจอสังหาริมทรพัย ์และธุรกิจการผลิตและการจัด

จ าหน่าย ซึ่งครอบคลมุกิจการทัง้ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจตา่งประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่ว
โลก 

- เป็นผูค้วบคมุงานการใหบ้ริการเก่ียวกับการใหค้  าปรกึษาดา้นการบริหารและการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษเพ่ือการซื ้อขายกิจการ
หรอืการเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยใ์นตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง อันอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไมมี่ –  

ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไมมี่ –  

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดต่อได้  

โทรศพัท ์
แฟกซ ์
อีเมล 

02 264 0777 / 02 264 9090 
02 264 0789-90 
sumana.punpongsanon@th.ey.com 
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ช่ือ  
ส านักงานผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 
ระยะเวลาการท างาน  
ต าแหน่ง  

นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล 
บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 
4807 
มากกวา่ 25 ปี 
หุน้สว่น 

 
คุณสมบัติ  
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแหง่ประเทศไทย  
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
- นกับญัชีวิชาชีพอาเชียน 

 
ประวัติการศึกษา 
- บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ประกาศนียบตัรดา้นการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
- บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 
ประสบการณ ์ 
- ผูค้วบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญ่จ านวนมากซึ่งครอบคลุมกิจการหลากหลายประเภททัง้ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่วโลก มีความเชี่ยวชาญอย่างยิ่งในธุรกิจยานยนต ์ธุรกิจ      
การผลิต ธุรกิจขนสง่ ธุรกิจการเกษตร ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจจดัจ  าหน่าย และธุรกิจบรกิาร 

- ผูค้วบคมุงานดา้นการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษและการทดสอบการควบคมุภายใน (J-SOX) ของธุรกิจยานยนต ์
- ผูค้วบคมุงานการใหบ้รกิารเก่ียวกบัการใหค้  าปรกึษาเพื่อการเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยใ์นตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  

 
การมีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง อันอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไมมี่ -  
 
ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไมมี่ –  
 
เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้ 

 

โทรศพัท ์
แฟกซ ์
อีเมล 

02 264 0777 / 02 264 9090  
02 264 0789-90 
orawan.teachawatanasirikul@th.ey.com 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7  
ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 
ขอ้ 13. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ตง่ตัง้กรรมการ   โดยใชเ้สยีงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึง่ ๆ จะมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุน้ตอ่หนึง่เสยีง 
(2) ผูถื้อหุน้คนหนึ่ง ๆ จะใชค้ะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เพื่อเลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ 

ก็ได ้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงใหก้รรมการคนใดมากหรอืนอ้ยกวา่กรรมการคนอื่น ๆ ไมไ่ด ้
(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัจะไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการเท่ากบัจ านวนกรรมการที่จะพึงมี หรือ

จะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บคุคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนัเกินจ านวนที่จะพงึ
มีหรอืพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

 

ขอ้  27.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุ้น อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือ
มอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัที่และลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด  หนงัสือมอบ
ฉนัทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรอืผูท้ี่ประธานก าหนด ณ ที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ 
 

ขอ้  28.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ยี่สบิหา้คน หรอืมีผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และไมว่่าในกรณีหนึง่กรณีใดจะตอ้งมีหุน้
รวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมดของบรษัิท จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 
   ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ีประชมุ ในกรณีที่ประธานกรรมการไมส่ามารถเขา้รว่มประชุม
หรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการหรอืมี
แตไ่มส่ามารถเขา้รว่มประชมุ หรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ก็ใหท้ี่ประชมุเลอืกผูถื้อหุน้คนหนึง่ซึง่ไดเ้ขา้รว่มประชมุขึน้เป็นประธาน 
 

ขอ้  29.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหหุ้น้หนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย 
เวน้แตผู่ถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้คนรอ้งขอและที่ประชุมลงมติใหล้งคะแนนลบัก็ใหล้งคะแนนลบั สว่นวิธีการออกเสยีงลงคะแนนลบันัน้
ใหเ้ป็นไปตามที่ประธานในที่ประชมุก าหนด 
มตขิองทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้น 
ขอ้  29.  วรรคสาม   

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้ 
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั 

ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน  
(1) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทอื่นหรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท  
(3) การท า แกไ้ข หรอืเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นที่ส  าคญั  การมอบหมาย

ใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรือการรวมกิจการกบับคุคลหรอืนิติบคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่ง
ก าไรขาดทนุกนั  

(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิหรอืขอ้บงัคบั  
(5) การเพิ่มทนุหรอืลดทนุของบรษัิทหรอืการออกหุน้กู ้ 
(6) การควบหรอืเลกิบรษัิท  
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8                                                                

แบบฟอรม์การขอรบัหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 แบบ 56-1 One Report และ หนงัสอืมอบฉนัทะ ในแบบรูปเลม่ 
บรษัิท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 

Request Form for the printed Invitation for Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2024, 56-1 One Report 
and Proxy form of Home Product Center Public Company Limited 

 
ขา้พเจา้...................................................................................................................................................................................... 
I/We.......................................................................................................................................................................................... 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้..................................................................Shareholder’s Registration No….............................................. 
เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท โฮม โปรดักส ์เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
being a shareholder of Home Product Center Public Company Limited (“the Company”) 

โดยถือหุน้ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้เพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัประจ าปี 2567   จ านวนทัง้สิน้รวม..........................................หุน้ 
holding the total amount of shares on the date of closing the registration book for the Annual General Meeting of 
Shareholders for the Year 2024 

                      ขอรบัหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567  
         Request for the printed Invitation for Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2024 

 ขอรบัรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) / Request for a printed annual report for the year 2023  
(56-1 One Report) 

 ขอรบัหนงัสอืมอบฉนัทะ / Proxy form request  
โดยขอใหบ้รษัิทฯจดัสง่เอกสารดงักลา่วใหก้บัขา้พเจา้ ตามที่อยูท่ีร่ะบไุวด้งัตอ่ไปนี ้
Please send the requested document to me as the address stated below. 
 

ลงช่ือ / Signed.................................................ผูถื้อหุน้ / Shareholder 

(............................................................................) 
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ตราไปรษณียากร 

Stamp 



คู่มือการใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
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สารบัญ

เตรียมพร้อมก่อนใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(DAP e-Shareholder Meeting)

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 

การใช้งานฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question) และฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

การตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ (Reset Password)

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

2

1

2
3
4
5
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เตรียมพร้อมก่อนใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้น

เตรียมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ที่มีกล้องถ่ายรูป
เพื่อใช้ลงทะเบียนการเข้าประชุม 

Google Chrome
(แนะน า)

Safari Edge

เอกสารที่ต้องใช้ส าหรับการลงทะเบียน

สามารถเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
ผ่าน Web Browser 

หนังสือเดินทางบัตรประจ าตัวประชาชน

บุคคลธรรมดา

หนังสือเดินทาง

นิติบุคคล

หนังสือรับรองนิติบุคคล บัตรประจ าตัวประชาชน

หรือหรือ

3 1

PC Computer Notebook

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (DAP e-Shareholder Meeting)

Tablet Mobile
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ผู้ถือหุ้นส่งเอกสารยืนยันตัวตน ไปยังบริษัท
จดทะเบียนเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม ตามที่
ระบุในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุม สามารถมอบฉันทะได้ 
กรุณาศึกษารายละเอียดการมอบฉันทะ ได้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

ลงทะเบยีนดว้ยตนเองผา่นระบบ DAP e-Shareholder 
Meeting (e-Registration)

กรณีมอบฉันทะ

* กรุณาศึกษารายละเอียดการลงทะเบยีน อาทิ เอกสาร / ช่องทางการน าส่งเอกสาร 
ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

เข้าประชุมด้วยตนเอง

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ก)

ลงทะเบยีนโดยสง่เอกสารไปยงับรษิทั*

เจ้าหน้าที่บริษัทจดทะเบียน ตรวจสอบข้อมูล 
และลงทะเบียนให้กับผู้ถือหุ้น โดยระบบจะแจ้ง
ผลการลงทะเบียน พร้อม Username ในการ
เข้าประชุมให้ผู้ถือหุ้นต่อไป

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ข)

มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ (ข)

4 ช่องทางการลงทะเบียนเข้าประชุมส าหรับผู้ถือหุ้น

บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างชาติ นิติบุคคล

1

2
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ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

กดเลือก “ลงทะเบียนใหม่” ผู้ถือหุ้นยอมรับข้อตกลงและเงื่อนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น
ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting
โดยท าเครื่องหมาย  และกดปุ่ม “ตกลง”

5 2
เข้าสู่ระบบเพื่อลงทะเบียนได้จากลิงค์การลงทะเบียนที่แจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

1 2
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เลือกรูปแบบการลงทะเบียน เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ระบุประเภทผู้ถือหุ้น บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างประเทศ / 
บุคคลที่ไม่มีบัตร ประประชาชน

นิติบุคคล

กรอกข้อมูลผู้ถือหุ้น
• ชื่อ-นามสกุล 
• เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร (Optional)
• วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
• อีเมล (ส าหรับเป็น Username ในการเข้าสู่ระบบการประชุม)
• รหัสผ่าน (Password)
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP) ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

ไปยังหมายเลขโทรศัพท์มือถือและอีเมลที่ระบุไว้ตอนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่ง
รหัส OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร
ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปน้ี 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข หรือ อักขระพิเศษ

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม โดยท า
เครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลธรรมดา ถือบัตรประจ าตัวประชาชน2.16

1

2

3

4
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ถ่ายภาพตนเอง

ตรวจสอบข้อมูล
การลงทะเบียน
และข้อมูลการ
ถือหลักทรัพย์

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเองพร้อมบัตร
ประจ าตัวประชาชน จ านวน 3 ขั้นตอน ดังนี้
รูปที่ 1  :  รูปปัจจุบัน
รูปที่ 2  :  รูปบัตรประจ าตัวประชาชน
รูปที่ 3  :  รูปปัจจุบันคู่กับบัตรประจ าตัว

ประชาชน

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครอง
หลักทรัพย์ หากตรวจสอบแล้วข้อมูลถูกต้อง 
ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

7 5

6

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username 
(รหัสผู้ใช้) และ Password 
(รหัสผ่าน) ให้เป็นความลับ 
ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ
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กรอกข้อมูลส่วนบุคคล บุคคลต่างชาติ /บุคคลที่ไม่มีบัตรประชาชน
• ชื่อ-นามสกุล 
• เลขที่หนังสือเดินทาง / ใบต่างด้าว / บัตรข้าราชการ
• อีเมล (ส าหรับเป็น Username ในการเข้าสู่ระบบการประชุม)
• รหัสผ่าน (Password)
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

นิติบุคคล
• ชื่อนิติบุคคล (ชื่อองค์กร) 
• เลขจดทะเบียนนิติบุคคล
• ข้อมูลผู้แทนนิติบุคคล : เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / 
หมายเลขหลังบัตร (Optional) และวันเดือนปีเกิด

• อีเมล (ส าหรับเป็น Username ในการเข้าสู่ระบบการประชุม)
• รหัสผ่าน (Password)
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

8 เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลต่างประเทศ / บุคคลที่ไม่มีบัตรประชาชน หรือ นิติบุคคล 2.2

เลือกรูปแบบการลงทะเบียน เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ระบุประเภทผู้ถือหุ้น บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างประเทศ / 
บุคคลที่ไม่มีบัตร ประประชาชน

นิติบุคคล

1

2

3

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร
ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปน้ี 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข หรือ อักขระพิเศษ

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จาก
ผู้จัดประชุม โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

siravichs
Typewriter
87



9

ถ่ายภาพตนเอง / 
แนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครอง
หลักทรัพย์ หากตรวจสอบแล้วข้อมูลถูกต้อง 
ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการ
ลงทะเบียนและข้อมูล
การถือหลักทรัพย์

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเอง 1 รูป
พร้อมแนบเอกสารตามที่ระบุในหนังสือ
เชิญประชุม

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารตามที่ระบุใน
หนังสือเชิญประชุม 

ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)
ไปยังหมายเลขโทรศัพท์มือถือและอีเมลที่ระบุไว้ตอนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่ง
รหัส OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”

4

5

6

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username 
(รหัสผู้ใช้) และ Password 
(รหัสผ่าน) ให้เป็นความลับ 
ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ
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10 มอบฉันทะ – แบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป)2.3

เลือกรูปแบบการลงทะเบียน เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ1

2 กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ
และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ระบุประเภทการมอบฉันทะ3 มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป)

• ชื่อ-นามสกุล 
• เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร (Optional)
• วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
• อีเมล
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสาร
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม 
“ด าเนินการถัดไป” 

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

4
• ชื่อ-นามสกุล 
• อายุ
• เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
• ที่อยู่  
• อีเมล
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ก ผ่านระบบ ได้ที่

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ก พร้อมเอกสาร
ประกอบตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม
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ตรวจสอบข้อมูล
การลงทะเบียนและ
ข้อมูลการถือหลักทรัพย์

11

ระบบจะส่งอีเมลพร้อมรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชุมอีกครั้ง

5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครอง
หลักทรัพย์ หากตรวจสอบแล้วข้อมูลถูกต้อง 
ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  
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12 มอบฉันทะ – แบบ ข  (ผู้รับมอบทั่วไป หรือ กรรมการอิสระ)2.4

เลือกรูปแบบการลงทะเบียน เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ1

2 กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ
และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ระบุประเภทการมอบฉันทะ3 มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (กรรมการอิสระ)

• ชื่อ-นามสกุล 
• เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร (Optional)
• วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
• อีเมล
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม 
“ด าเนินการถัดไป” 

• กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

4
ผู้รับมอบทั่วไป
• ชื่อ-นามสกุล 
• อายุ
• เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
• ที่อยู่  
• อีเมล
• หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

กรรมการอิสระ
• เลือกชื่อกรรมการอิสระ
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13

ตรวจสอบข้อมูล
การลงทะเบียนและ
ข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ลงคะแนนเสียงล่วงหน้า5

6

ระบบจะส่งอีเมลพร้อมรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชุมอีกครั้ง

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครอง
หลักทรัพย์ หากตรวจสอบแล้วข้อมูลถูกต้อง 
ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้น (มอบฉันทะ) กดลงคะแนนเสียงล่วงหน้า
ให้ครบถ้วนทุกวาระ โดยมี 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
• เห็นด้วย
• ไม่เห็นด้วย
• งดออกเสียง

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ข พร้อม
เอกสารประกอบตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนให้กดปุ่ม 
“ด าเนินการถัดไป” 

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ข
ผ่านระบบ ได้ที่
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14 ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม3
ผู้ถือหุ้นเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting
เพื่อเข้าร่วมการประชุมผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ตามวัน
และเวลาประชุมที่บริษัทก าหนด

1

https://portal.eservice.setgroup.or.th

สามารถกดลิงก์เข้าร่วมประชุมได้จากอีเมลที่ได้รับจากระบบ

2
กรอก ชื่อผู้ใช้งาน (Username) ได้แก่ อีเมลที่ได้ลงทะเบียนไว้
และรหัสผ่าน (Password)

3 1. ห้องประชุม สามารถค้นหาจาก 
ชื่อบริษัท / ประเภทการประชุม เป็นต้น

2. กดเลือกรายการประชุมที่ต้องการ
3. เข้าร่วมประชุมโดยกด เข้าร่วมประชุม 
หรือ กดที่ชื่อรายการประชุมเพื่อ
ตรวจสอบรายละเอียดการประชุม

1

2

https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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15
ผู้ถือหุ้นสามารถดูข้อมูลได้จากแถบเมนู
1. ข้อมูลการประชุม
2. วาระการประชุม
3. รายการค าถาม (เฉพาะค าถามที่ตนเองถาม)
4. สรุปผลการลงคะแนนเสียง (หลังจากประกาศผลคะแนน
ให้ที่ประชุมทราบเรียบร้อยแล้ว)

4

น.ส.สมหญิง  นามสมมติ

• เข้าร่วมการประชุมโดยการกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”                         
• ผู้ถือหุ้นยอมรับข้อตกลงและเงื่อนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
โดยท าเครื่องหมาย  และกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”

• ยืนยันรายชื่อและจ านวนเสียงที่ประชุม 
• กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP) 
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16 ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม (ต่อ)3

1

2

3 4

5 6

1. หน้าจอรับชมการประชุม : ระบบจะรวมหน้าจอ
ของโปรแกรมการประชุม Webex เข้าไว้ด้วยกัน 
กรณี ไม่สามารถเปิดหน้าจอรับชมการประชมุ
ผ่านระบบให้กดปุ่ม 'เปิด Webex' ที่ด้านบนขวา 
เพื่อใช้งานผ่าน Application Cisco Webex
Meeting

2. สัญลักษณ์ดาว และแถบสีเหลือง จะแสดงว่า
ขณะนี้การประชุมก าลังอยู่ในวาระใด

3. ฟังกช์ั่นลงคะแนนเสียง จะสามารถลงคะแนนเสียง
ได้ในเวลาที่บริษัทก าหนดเท่านั้น 

4. ฟังกช์ั่นส่งค าถาม หรือ เข้าคิวถามค าถาม 
สามารถเข้าควิได้ในวาระปัจจุบนั หรือ เข้าคิวหรือ
ส่งค าถามล่วงหน้าได้

5. รายการค าถามของผู้ถือหุ้น (ตนเอง) ที่ได้เข้าคิว
หรือส่งค าถามส าหรับการประชุมครั้งนี้

6. สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ซึ่งจะดูได้
หลังจากที่บริษัทสรุปผลคะแนนในวาระนั้นๆ แล้ว
เท่านั้น

ค าอธิบาย
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17 การใช้งานฟังกช์ั่นค าถาม (e-Question)4
และฟังกช์ั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)
ฟังกช์ั่นค าถาม (e-Question)

1. กดปุ่ม “ส่งค าถาม” 
2. เลือกวาระการประชุมที่ต้องการถามค าถาม 
3. เลือกพิมพ์ค าถามล่วงหน้า (Optional) 
4. กดปุ่ม “ส่งค าถาม”

ระหว่างการประชุม ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามไดล้่วงหน้า

สมหญิง นามสมมติ

เมือ่ถงึควิการถามค าถาม บรษิทัจดทะเบยีนจะเรยีกชื่อผูถ้อืหุน้ ขอใหผู้้ถอืหุน้เปิดไมค  
หรอืทัง้ไมค และภาพ (VDO) บนหน้าจอการประชุมเพื่อถามค าถามดว้ยตวัท่านเองอกีครัง้ 
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18 การใช้งานฟังกช์ั่นค าถาม (e-Question)4
และฟังกช์ั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)
ฟังกช์ั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

เลอืกลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนมใีหเ้ลอืก 3 
ตวัเลอืก ไดแ้ก่ “เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง”

1. กดปุ่ ม “ลงคะแนน” 
2. ลงคะแนนเสยีงภายในเวลาทีก่ าหนด 

ทัง้ในส่วนของจ านวนเสยีงตนเอง และมอบฉนัทะ (ถา้ม)ี 
3. กดปุ่ ม “ส่งคะแนน”

ผูถ้อืหุน้จะสามารถลงคะแนนเสยีงไดใ้นเวลาทีบ่รษิทัก าหนดเท่านัน้ 

siravichs
Typewriter
97



19 การใช้งานฟังกช์ั่นค าถาม (e-Question)4
และฟังกช์ั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)
ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

หลังปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และบริษัทได้ประกาศผลคะแนนเป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว 
ผู้ถือหุ้นสามารถกดดูผลคะแนนของแตล่ะวาระได้ด้วยตนเอง โดยการกดไอคอน 

1 2
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20 การตั้งค่ารหัสผ่านใหม่5
กรณีที่ผู้ถือหุ้นลืมรหัสผ่าน
สามารถขอตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ (Reset Password) 
โดยกดที่ปุ่ม “ลืมรหัสผ่าน”

1 ตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยอีเมล

กรอกอีเมลที่ท าการลงทะเบียน

ตรวจสอบอีเมล
และท าการตั้งค่ารหัสใหม่

ตั้งรหัสผ่านใหม่
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21 การตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ (ต่อ)5
2 ตั้งค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยเบอร์โทรศัพท์มือถือ

ขอตั้งค่ารหัสผ่านด้วยโทรศัพท์มือถือ กรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือ

ขอรหัส OTP และกรอกรหัส OTP ตั้งรหัสผ่านใหม่
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Download คู่มือการใช้งาน

ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการใช้งานระบบ ได้ที่ 

https://www.set.or.th/e-shareholder-meeting

หรือสแกน QR Code ตามด้านล่างนี้

https://www.set.or.th/e-shareholder-meeting
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