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             บริษัทจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

          
    วนัท่ี 10 มีนาคม 2569 

 
เร่ือง เชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2569 
 

เรียน ผู้ถือหุ้น 
 บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 
 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2568 
 2.แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ส าเนางบแสดงฐานะการเงิน   
    งบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็  และรายงานของผูส้อบบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบ QR code 

3.หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. ข. และ ค. ตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด (3.1) พรอ้ม
รายละเอียดของเอกสารที่ตอ้งแสดงก่อนการเขา้ประชุม (3.2) และประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระผูร้บั
มอบฉนัทะ (3.3)  

 4.เอกสารประกอบวาระที่ 5 ประวัติกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระและเสนอแต่งตัง้ใหม่ วาระการด ารง
ต าแหน่ง รายงานสรุปการเขา้รว่มประชมุ 

 5.ค านิยาม ”กรรมการอิสระ” 
 6.ประวตัิผูส้อบบญัช ี
 7.ขอ้บงัคบับรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
 8.แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสือเชิญประชมุและรายงานประจ าปีในแบบรูปเล่ม 
 9.คู่มือการใชง้านระบบการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
    

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทไดด้  าเนินการตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี โดยในระหว่างวนัท่ี  
1 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2569 บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม ซึ่งเมื่อครบก าหนดดังกล่าว 
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระการประชมุ  ที่ประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2569 ของบรษิัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั 
(มหาชน) ซึ่งประชุมเมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ์ 2569 จึงได้มีมติให้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที ่
9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) และเปิดให้เริ่มลงทะเบียนเวลา 8.30 น. 
สถานท่ีถ่ายทอด คือ  หอ้งประชมุอาคารคิวเฮา้ส ์ลมุพินี  ชัน้ 4  เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 
เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้
 
 
 
 
 

บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 31 ถนนประชาช่ืนนนทบุรี ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี  11000  โทร : 0-2832-1000 โทรสาร : 0-2832-1234 
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วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล   
 เลขานุการที่ประชมุ ไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่10 เมษายน 2568
และไดจ้ดัส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลา 14 วนันบัแต่วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่
ถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้  จึงขอน าเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญ 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ที่ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1) 
ความเหน็ของคณะกรรมการ    
 คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2568 ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 10 เมษายน  2568  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   คะแนนเสียงเกินกึ่งหน่ึงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่2  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  บริษัทได้จัดท ารายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 ซึ่งแสดงผลการ
ด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2568 โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการแลว้เห็นว่าถกูตอ้งและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อท่ี
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้เพื่อรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 ที่ไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชุมในครัง้นี ้(รายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  
ส่วนท่ี 1 ผลการด าเนินงานท่ีส าคญั หวัขอ้การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 
ความเหน็ของคณะกรรมการ    
 คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ  
บรษิัทฯ ในรอบปี 2568 
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   ในวาระนีเ้ป็นการรายงานผลการด าเนินงานเพื่อทราบ  จงึมิไดม้กีารลงมติ 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
 บรษิัทไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงนิ  งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบแลว้ และไดผ่้านการพิจารณาจากที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 
2/2569 วนัท่ี 23 กมุภาพนัธ ์2569 และคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 2/2569 วนัท่ี 24 กมุภาพนัธ ์2569 แลว้ คณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถกูตอ้งและเพียงพอ จึงขอน าเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
(รายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ส่วนที่ 3 หวัขอ้งบ
การเงิน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ   
 คณะกรรมการมีมติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผ่้านการพิจารณาจากที่ประชมุ
คณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2569 วนัท่ี 23 กุมภาพนัธ ์2569 และคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 2/2569 วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ ์2569
โดยมีสาระส าคญัโดยสรุปดงันี ้
 

ในปี 2568 รายไดร้วม จ านวน 70,569.78 ลา้นบาท ลดลง 2,006.74 ลา้นบาท หรือ -2.77% ซึ่งประกอบดว้ย 
1. รายไดจ้ากสัญญาที่ท ากับลูกคา้ ประกอบไปดว้ยรายไดจ้ากการขายสินคา้และรายไดจ้ากการให้บริการลูกคา้ 

(Home Service) รวมจ านวน 65,955.18 ลา้นบาท ลดลง 1,996.84 ลา้นบาท หรือ -2.94% เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี
ก่อน โดยการปรบัตัวลดลงของรายได ้เป็นผลมาจากเหตุการณท์ี่ไม่คาดคิดและภัยธรรมชาติในหลากหลายรูปแบบ เริ่มตน้ใน 
ไตรมาสที่ 1 กับเหตุการณ์แผ่นดินไหวที่รับรูแ้รงสั่นสะเทือนไดใ้นวงกวา้งรวมถึงพืน้ที่กรุงเทพฯ และปริมณฑล ซึ่งสรา้งความ
เสียหายต่อโครงสรา้งอาคารสงูในบางพืน้ที่ ต่อมาในไตรมาสที่  2 สภาวะอากาศที่แปรปรวนจากปริมาณฝนที่ตกเร็วกว่าปกติและ
อณุหภมูิที่ต  ่ากว่าปีที่ผ่านมา ไดส่้งผลกระทบต่อยอดจ าหน่ายที่ลดลงในสินคา้กลุ่มเครื่องท าความเย็นซึ่งเป็นกลุ่มสินคา้หลกัประจ า
ฤดูกาล ส่วนในช่วงไตรมาสที่ 3 และ 4 สถานการณค์วามตึงเครียดบริเวณชายแดนไดส่้งผลต่อบรรยากาศการจบัจ่ายในบางพืน้ท่ี 
ประกอบกับเหตุอุทกภัยครั้งใหญ่ในอ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา และพืน้ที่ภาคใต ้เป็นเหตุให้บางสาขาจ าเป็นตอ้งหยุด
ด าเนินการชั่วคราว  

ในปี 2568 บริษัทฯ ไดข้ยายสาขาใหม่รวม 10 แห่ง เพื่อรองรบัการเติบโตของตลาดและครอบคลมุความตอ้งการของ
ลกูคา้ในหลายพืน้ท่ี ไดแ้ก่ โฮมโปร 2 สาขา (พะงนั และแหลมฉบงั), เมกาโฮม 1 สาขา (เวียงสระ) และไฮบรดิสโตร ์(Hybrid Store) 
7 สาขา (บ่อวิน, แม่สาย, บางนา-ตราด, พุทธมณฑลสาย 4, อรญัประเทศ, เชียงราย และล าลกูกา) อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไดปิ้ด
สาขาโฮมโปรเอส 1 แห่ง ที่มารเ์ก็ตเพลส นางลิน้จี่ เนื่องจากสิน้สดุสญัญาเช่า 

บรษิัทฯ มุ่งมั่นปรบักลยทุธก์ารด าเนินงานใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณท์ี่เปล่ียนแปลง ผ่านกิจกรรมทางการตลาด อาท ิ
HomePro Super Expo, กิจกรรม Double Day และกิจกรรมซอ่มเครื่องใชไ้ฟฟ้าฟรี นอกจากนี ้ยงัมุ่งเนน้การน าเสนอบรกิาร  ‘ช่าง
โฮมโปร’ (Chang HomePro) เพื่อตอกย า้การเป็น “ผูช้่วยเรื่องบา้น” ที่อยู่เคยีงขา้งผูบ้รโิภคในทกุชว่งเวลา พรอ้มสง่มอบการดแูลที่
ครอบคลมุทัง้สินคา้และบรกิารโดยทีมผูเ้ชี่ยวชาญ 
 

2. รายไดค้่าเชา่ จ านวน 1,932.41 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 78.05 ลา้นบาท หรือ 4.21% เป็นผลมาจากการจดัเก็บรายไดค้า่
เช่าพืน้ท่ีเชา่ในสาขาของโฮมโปรและศนูยก์ารคา้มารเ์ก็ตวิลเลจไดม้ากขึน้ โดยเฉพาะในพืน้ท่ีท่องเที่ยว และรายไดจ้ากการบรหิาร
พืน้ท่ีเช่าในการจดังาน HomePro Electric Expo ในชว่งไตรมาสที่ 4 ซึ่งเป็นปัจจยัเสรมิที่ชว่ยผลกัดนัการเติบโตของรายไดค้่าเช่าใน
ภาพรวม  

 
3. บรษิัทฯ มีรายไดอ้ื่น จ านวน 2,682.18 ลา้นบาท ลดลง 87.95 ลา้นบาท หรือ -3.17% โดยเป็นผลมาจากการจดั

กิจกรรมส่งเสรมิการขายรว่มกบัคู่คา้ที่ลดลงทัง้ในช่องทางสาขาและช่องทางออนไลน ์ รวมถึงเงินสนบัสนนุจากทางคู่คา้ที่ลดลงตาม
ยอดขาย เมื่อเทียบกบัช่วงเวลาเดียวกนัของปีก่อน 
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บรษิัทมีก าไรสทุธิส าหรบัปี 2568 จ านวน 6,011.39 ลา้นบาท ลดลง 492.16 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ -7.57% และมี
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานหุน้ละ 0.46 บาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 บรษิัทมีสินทรพัยร์วม 70,648.48 ลา้นบาท หนีสิ้นรวม 
44,551.25 ลา้นบาท ส่วนของผูถื้อหุน้ 26,097.22 ลา้นบาท ส าหรบัรายละเอียดของผลการด าเนนิงานปรากฏในรายงานประจ าปี 
ในส่วนงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31
ธันวาคม 2568 ส่วนท่ี 3 หวัขอ้งบการเงิน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   คะแนนเสียงเกินกึ่งหน่ึงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลประจ าปี 2568 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ก าหนดไวไ้ม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิ ในปี 2568 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ
ประจ าปีตามงบเฉพาะกิจการรวมทัง้ปีเป็นเงิน 6,117.35 ลา้นบาท และไม่มียอดขาดทนุสะสมเหลืออยู่ ประกอบกบัมีกระแสเงินสด
เพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบรษิัท โดยมีขอ้มลูการเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ดงันี ้ 
 

ระยะเวลา ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
มลูค่าเงินสดปันผลต่อหุน้   (หน่วย : บาท / หุน้)         0.17          0.21      

(ระหว่างกาล) , (สิน้ปี) 
        0.18          0.22      
(ระหว่างกาล) , (สิน้ปี) 

        0.18          0.25 
(ระหว่างกาล) , (สิน้ปี) 

รวมมูลค่าการจ่ายปันผล (หน่วย : บาท / หุน้) 0.38 0.40 0.43 

อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิ 82.99% 85.19% 81.55% 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ  

เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการประจ าปี 2568 รวมทั้งปีเป็นเงิน 6,117.35 ลา้นบาท และไม่มี
ยอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ ประกอบกับมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบริษัท คณะกรรมการจึงมี
มติอนมุตัิใหน้ าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิจ่ายปันผล  ดงันี  ้

 
   ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีแรกของปี 2568 (มกราคม 2568 - มิถนุายน 2568) ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท
ครัง้ที่ 8/2560 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 29 สิงหาคม 2560 ไดม้ีมติใหจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายครบ 10% ของทุนจดทะเบียนแลว้  
และเมื่อวนัที่ 26 สิงหาคม 2568 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 8/2568 ไดอ้นุมัติจ่ายปันผลระหว่างกาลไปแลว้ส าหรบัผล
ประกอบการงวด 6 เดือนแรกของปี 2568  โดยจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.16 บาท เป็นจ านวนเงิน 2,104.20 ลา้นบาท  
คณะกรรมการจึงมีมติอนมุตัิใหน้ าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาลดงักล่าว 
 
 ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีหลังของปี 2568 (กรกฎาคม 2568 – ธันวาคม 2568) ตามงบเฉพาะกิจการ  
คณะกรรมการไดอ้นมุตัิใหน้ าเสนอผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิดงันี ้
 ก.  เนื่องจากบรษิัทไดจ้ดัสรรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายครบจ านวน 10% แลว้  เป็นเงิน 1,315,120,000 บาท
ในการจ่ายเงินปันผลครัง้นีบ้รษิัทจึงไม่จ าตอ้งจดัสรรเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย 
 ข.  อนมุตัิจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.22 บาท  หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,893.27 ลา้นบาท  
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รวมเป็นการจ่ายปันผลเป็นเงินสดปันผลทัง้ปีเท่ากบัอตัราหุน้ละ 0.38 บาท  คิดเป็นจ านวนเงินรวมทัง้สิน้ประมาณ 
4,997.47 ลา้นบาท หรือคิดอตัราการจ่ายเงินปันผลรวมประมาณ 81.69% ของก าไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการ อตัราการจ่ายปันผล
ดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบรษิัท เงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอตัราที่กฎหมายก าหนด   

การจ่ายปันผลดงักล่าวขา้งตน้  บริษัทจ่ายจากก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานงวดเดือนกรกฎาคม 2568 ถึงเดือน
ธันวาคม 2568 ซึ่งเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีจากการ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวไดต้ามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรษัฎากร 
          โดยก าหนดรายชื่ อผู้ถือหุ้นที่มี สิทธิรับเงินปันผลใน วันที่  23 เมษายน 2569 และจ่ายเงินปันผลในวันที่ 
7 พฤษภาคม 2569   
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   คะแนนเสียงเกินกึ่งหน่ึงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
  
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ        
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  โดยที่ขอ้บงัคบัขอ้ 14 ของบรษิัทไดก้ าหนดไวว้่า ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้กรรมการจ านวนหน่ึงในสามตอ้ง
ออกจากต าแหน่ง  ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดแ้ลว้ ใหก้รรมการในจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งใน
สามออกจากต าแหน่ง  ในปีแรกและปีที่สองภายหลังการจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน การออกจากต าแหน่งของ
กรรมการตามวาระจะใชว้ิธีจับสลากกัน ส่วนในปีต่อๆ ไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทั้งนี ้
กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ๆ อาจถกูเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได ้ 
  ในปีนีค้ณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 4 ท่านไดแ้ก่ 
 

 

คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาแลว้มีความเห็นว่าจ านวนกรรมการ 11 คน เมื่อเทียบกบัจ านวนตามหลกัเกณฑก์าร
ก ากับดูแลกิจการที่ดีซึ่งประกอบดว้ยจ านวนกรรมการ 5 -12 คน ยังอยู่ในเกณฑท์ี่ก าหนด และบริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ได้
เสนอรายชื่อกรรมการ ส าหรบัเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาในวาระแต่งตัง้กรรมการในเว็บไซตข์องบริษัทตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2568 
ถึงวนัท่ี 15 มกราคม 2569 ปรากฏว่าไม่มีการเสนอรายชื่อกรรมการอื่นจากผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณา จึงไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ากรรมการ
ซึ่งครบก าหนดออกตามวาระในปีนีท้ั้ง 4 ท่านมีคุณสมบัติครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และมี
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งจะสามารถใหค้  าแนะน าที่เป็นประโยชน์
ใหก้ับบรษิัทไดเ้ป็นอย่างดี และเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  ดงันัน้ในปีนีจ้ึงเสนอใหพ้ิจารณาแต่งตัง้กรรมการท่ี
ครบก าหนดออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งจ านวน 4 ท่านไดแ้ก่  

1. คณุคณุวฒุิ ธรรมพรหมกลุ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

2. คณุนพร สนุทรจิตตเ์จรญิ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการบรหิาร 

3. คณุอาชวิณ   อศัวโภคิน ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
4. คณุวีรพนัธ ์ องัสมุาลี ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
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(รายละเอียดประวตัิกรรมการ จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการ จ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 4) 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งมี
หลกัเกณฑก์ารสรรหาโดยพิจารณาจากคณุสมบตัิและเห็นว่ากรรมการทัง้  4 ท่านมีคุณสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และมีความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษิัท และกรรมการ
ทัง้ 4 ท่านไดป้ฏิบตัิงานใหก้ับบริษัทดว้ยดีมาตลอด และในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา กรรมการของบริษัทไม่เคยเป็นพนกังานหรือหุน้ส่วน
ของบรษิัทผูส้อบบญัชี   

โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัทในครั้งนี ้ได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทตาม
กระบวนการที่บริษัทก าหนดแลว้และมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
รวมทัง้บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้สนอรายชื่อกรรมการ  ส าหรบัเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาในวาระแต่งตัง้กรรมการในเว็บไซต์
ของบริษัทตัง้แต่วันที่ 1  ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2569 ปรากฏว่าไม่มีการเสนอรายชื่อกรรมการอื่นจากผู้ถือหุน้ให้
พิจารณา คณะกรรมการจึงอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการจ านวน 4 ท่านที่ครบก าหนด
ออกตามวาระในปีนี ้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้    คะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยจะมีการลงมติ
แต่งตัง้กรรมการแยกเป็นรายบคุคล 
 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569        
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า หา้มมใิหบ้รษิัทจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใดใหแ้ก่
กรรมการ เวน้แตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิัท 

ข้อบังคับบริษัทข้อ 15 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ๆ ตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ทั้งนีไ้ม่ว่าจะ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑท์ี่จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือก าหนดใหม้ีผลตลอดไป จนกว่า
จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ความในวรรคหนึ่ง ไมก่ระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทซึง่ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนั
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลกูจา้งของบรษิัทอกีตา่งหากดว้ย 

1. คณุคณุวฒุิ ธรรมพรหมกลุ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

2. คณุนพร สนุทรจิตตเ์จรญิ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการบรหิาร 

3. คณุอาชวิณ อศัวโภคิน ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
4. คณุวีรพนัธ ์ องัสมุาลี ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
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บริษัทฯ มีขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทน โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑท์ี่ไดก้ าหนดไว ้ดงันี ้
1.  พิจารณาตามความเหมาะสมซึ่งเทียบเคียงจากหลกัเกณฑ ์วิธีการ อตัราการจ่าย หนา้ที่ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมายของ

บรษิัทซึ่งอยู่ในธุรกิจ/ อตุสาหกรรมเดียวกนั และโดยค านึงถึงสภาพคล่องของบรษิัท 
2.  พิจารณาจากผลประกอบการบรษิัท ณ สิน้ปี และจะจ่ายเมื่อบรษิัทมีก าไร 
3.  พิจารณาจ่ายเมื่อบรษิัทไดจ้า่ยผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้และพนกังานแลว้ 
 

องคป์ระกอบของค่าตอบแทนกรรมการ คือ ค่าตอบแทนรายเดือนในการใหค้  าแนะน าในดา้นต่างๆ แก่คณะท างาน
ของบริษัท และค่าตอบแทนตามการประชุม ซึ่งโดยปกติบริษัทไดม้ีการจดัประชุมคณะกรรมการอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครัง้ และมี
การจัดประชุมคณะกรรมการชุดพิเศษอื่นๆ เช่น การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุมคณะกรรมการบริหาร การ
ประชมุของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการของ

บริษัทจากผลงานของบริษัทฯ ในภาพรวม การจ่ายเงินปันผลใหก้ับผูถื้อหุน้ ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละ
คณะแลว้ เห็นว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้สมควรที่จะพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 รวม
เป็นเงินไม่เกิน 12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาท) ซึ่งเป็นจ านวนเงินเท่ากบัปี 2568 

 
ส าหรับสิทธิประโยชน์อย่างอื่น บริษัทฯ ขอเสนอให้ที่ประชุมรับทราบว่า สิทธิประโยชน์อย่างอื่นที่บริษัทให้กับ  

กรรมการนัน้ ไดแ้ก่  
1.  สวัสดิการในการซือ้สินคา้ในราคาที่ไดร้บัส่วนลด ซึ่งส่วนลดที่ใหน้ัน้เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นขอ้บังคับของบริษัทซึ่งไดผ่้านการ

พิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ สวัสดิการดังกล่าวบริษัทไดใ้หใ้นอัตราไม่มากกว่าที่บริษัทใหก้ับลูกคา้ระดับ VIP 
ทั่วไป โดยก าหนดในอตัราสงูสดุไม่เกิน 10% ซึ่งเท่ากบัปีที่ผ่านมา  

2.  สวัสดิการในการไดร้ับการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 ครัง้ต่อปี ซึ่งที่ผ่านมามีกรรมการใช้สิทธิการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี จ านวน 1 คน  

 

โดยมีขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปีที่ผ่านมา ดงันี ้

ปีที่จ่ายค่าตอบแทน จ านวนเงินท่ีขออนมุตัิ จ านวนเงินท่ีจ่ายจรงิ ผลประโยชนอ์ื่น 
ส่วนลดค่าสินคา้ ค่ารกัษาพยาบาล 

2566 12,000,000 บาท 10,379,333 บาท สงูสดุไม่เกิน 10% ใหสิ้ทธิ 1 ครัง้/ปี 
2567 12,000,000 บาท 10,350,000 บาท สงูสดุไม่เกิน 10% ใหสิ้ทธิ 1 ครัง้/ปี 
2568 12,000,000 บาท 10,380,000 บาท สงูสดุไม่เกิน 10% ใหสิ้ทธิ 1 ครัง้/ปี/ มีใชสิ้ทธิ 1 คน  
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จ านวนครัง้ของการประชมุของคณะกรรมการในปี 2568 มีดงันี ้

คณะกรรมการ จ านวนการประชมุปี 2568 

 - คณะกรรมการบรษิัท 12 

 - คณะกรรมการบรหิาร 12 

 - คณะกรรมการตรวจสอบ 12 

 - คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2 

- คณะกรรมการบรษิัทท่ีไมใ่ช่ผูบ้รหิาร 1 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน จึงมีมติอนมุตัิ
ใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 รวมเป็นเงิน 
ไม่เกิน 12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาทถว้น) ซึ่งเป็นจ านวนเงินเท่ากบัปี 2568 ส าหรบัรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทน มีดงันี ้
 

องคป์ระกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 
ค่าตอบแทนกรรมการ  
1. ค่าตอบแทนรายเดือน 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบรหิาร 
    - กรรมการ 

 
80,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
40,000 บาท / คน / เดือน 

2. ค่าตอบแทนตามการประชมุ 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบรหิาร 
    - กรรมการ 
 

 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
20,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
ทัง้นีก้รรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนตามการประชมุ 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย ก าหนดจ่ายค่าเบีย้ประชมุเป็นรายครัง้ เฉพาะครัง้ที่มาประชมุ (คณะกรรมการชดุย่อย 
ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน) 
องคป์ระกอบค่าตอบแทน จ านวนเงนิ 
ค่าตอบแทนตามการประชมุ 
     - ประธานกรรมการชดุย่อย 
     - กรรมการชดุย่อย 

 
30,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
20,000 บาท / คน / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 
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นอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวขา้งตน้ บรษิัทฯ ไดม้อบสิทธิประโยชนใ์หก้บัคณะกรรมการ คือ  
1.  สวัสดิการในการซือ้สินคา้ในราคาที่ไดร้บัส่วนลด ซึ่งส่วนลดที่ใหน้ัน้เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นขอ้บังคับของบริษัทซึ่งไดผ่้านการ

พิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ สวัสดิการดังกล่าวบริษัทไดใ้หใ้นอัตราไม่มากกว่าที่บริษัทใหก้ับลูกคา้ระดับ VIP 
ทั่วไป โดยก าหนดในอตัราสงูสดุไม่เกิน 10%  

2.  สวสัดิการในการไดร้บัการตรวจสขุภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 ครัง้ต่อปี  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ กรรมการท่ีไดร้บั
ค่าตอบแทนจะงดออกเสยีงในวาระนี ้
 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงนิบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2568 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  
  พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า หา้มมใิหบ้รษิัทจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใดใหแ้ก่
กรรมการ เวน้แตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิัท 
 ข้อบังคับบริษัทข้อ 15 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ๆ ตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ทั้งนีไ้ม่ว่าจะ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑท์ี่จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือก าหนดใหม้ีผลตลอดไป จนกว่า
จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 
 ความในวรรคหน่ึง ไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอัน
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลกูจา้งของบรษิัทอีกต่างหากดว้ย 
 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลั่นกรองถึงความเหมาะสม
ต่างๆ โดยมีหลกัเกณฑด์งันี ้
 1.  เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมีส่วนก าหนดนโยบาย แนวทางการด าเนินงาน รวมถึงการใหค้  าปรึกษาในการ
ด าเนินงานดา้นต่างๆ ของบรษิัท โดยไดม้ีการติดตามและใหค้ าปรกึษาผ่านการประชมุเป็นประจ าทกุเดือนรวม 12 ครัง้ในปี 2568 
      2.  ในปี 2568 มีการชะลอตวัของเศรษฐกิจอย่างชัดเจน จากผลกระทบในหลายดา้น เช่น หนีภ้าคครวัเรือนที่อยู่ใน
ระดบัสงู ปัญหาการสูร้บบรเิวณชายแดน รวมถึงสภาพภมูิอากาศ และสถานการณน์ า้ท่วมภาคใต ้ซึ่งส่งผลต่อก าลงัซือ้ของผูบ้รโิภค 
โดยก าไรสทุธิของบรษิัทในปี 2568 เท่ากบั 6,011 ลา้นบาท หรือลดลง -7.57%  
      จึงเสนอใหพ้ิจารณาจ่ายบ าเหน็จกรรมการเป็นจ านวนเงิน 32,000,000 บาท (สามสิบสองลา้นบาท) 
  
โดยมีขอ้มลูเปรียบเทียบการจา่ยเงินบ าเหน็จกรรมการในปีที่ผ่านมาดงันี ้

ปีที่อนมุตัิจา่ยเงินบ าเหน็จกรรมการและกรรมการชดุย่อย จ านวนเงินท่ีอนมุตัิ จ านวนเงินท่ีจ่ายจรงิ 
2565 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 
2566 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 
2567 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งได้

พิจารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลั่นกรองถึงความเหมาะสมต่างๆ และเปรียบเทียบโดยอา้งอิงจากอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมถึง
การเติบโตของบรษิัทแลว้ คณะกรรมการจึงอนมุตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินบ าเหน็จใหก้รรมการ
และกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 32,000,000 บาท (สามสิบสองลา้นบาทถว้น)  
การนับคะแนนเสียงในวาระนี้   คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ กรรมการที่ไดร้บั
ค่าบ าเหน็จจะงดออกเสียงในวาระนี ้
 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

ขอ้บังคับของบริษัทขอ้ 30 (5) ก าหนดว่า กิจการอนัที่ประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้ (5) แต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าตรวจสอบบญัชี 

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีหลายราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน ความเป็น
อิสระของผูส้อบบญัชี และไดเ้สนอคณะกรรมการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จากบรษิัทส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ
ประจ าปี 2569 ดงัมีรายชื่อผูส้อบบญัชีต่อไปนี ้ 

1. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 9309 และ/หรือ 
2. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิรกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4807 และ/หรือ 
3. นางน า้มนต ์ เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8368 และ/หรือ 
4. นางสาวยจุิรา ตวัตน ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10725 

 

เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี  มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่ไดเ้ป็นอย่างดี       
ตลอดมา นอกจากนีเ้มื่อเปรียบเทียบกบัปรมิาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบรษิัทจดทะเบียนอื่นในระดบัเดียวกันแลว้เห็นว่ามี
ค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม  และอนมุตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นเงินไม่เกิน 4,425,000  บาท (ส่ีลา้นส่ีแสนสองหมื่นหา้พนับาท
ถว้น) 

นอกเหนือจากค่าสอบบัญชีแลว้ บริษัทฯ มีจ่ายค่าตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ ค่าสังเกตการณท์ าลายสินคา้ประมาณ 
150,000 บาท และในระหว่างปีอาจมีค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพิ่มขึน้ได ้เนื่องจากการขยายสาขา
เพิ่มเติมขึน้ หรือการจดทะเบียนจดัตัง้บริษัทใหม่ หรือค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทัง้ของบริษัทและบริษัทในเครือ ซึ่งค่าใชจ้่ายที่เพิ่มเติมนีบ้รษิัท
ขออนมุตัิประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท โดยมีรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2569 และค่าบรกิารอื่น ดงันี ้

 

ค่าตรวจสอบงบการเงิน ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปีของบรษิัท
และบรษิัทย่อยเฉพาะที่ตัง้ในประเทศไทย    

2,995,000 บาท 3,170,000 บาท 3,320,000 บาท 3,420,000 บาท 

ค่าสอบทานงบรายไตรมาสของบรษิัท
รวมทัง้ปีเป็นเงิน 

1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 

รวมเป็นเงินท่ีขออนมุตัิ 4,000,000 บาท 4,175,000 บาท 4,325,000 บาท 4,425,000 บาท 
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(โดยรายละเอียดค่าบริการอื่นปรากฏตามรายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ส่วนที่ 1 ผลการด าเนินงานที่ส  าคญั หวัขอ้
การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หวัขอ้ย่อยเรื่องค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2 และประวตัิของ
ผูส้อบบญัชี ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6) 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงอนมุตัิใหน้ าเสนอต่อท่ีประชมุ
ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จากบริษัทส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯประจ าปี 2569 และ
อนมุตัิค่าสอบบญัชีส าหรบัปี 2569 เป็นเงินไม่เกิน 4,425,000 บาท (ส่ีลา้นส่ีแสนสองหมื่นหา้พนับาทถว้น) รวมทัง้ค่าตอบแทนอื่นๆ 
ไดแ้ก่ ค่าสงัเกตการณท์ าลายสินคา้ประมาณ 150,000 บาท และในระหว่างปีอาจมีค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท า
งบการเงินเพิ่มขึน้ได ้เนื่องจากการขยายสาขาเพิ่มเติมขึน้ หรือการจดทะเบียนจดัตัง้บริษัทใหม่ หรือค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทัง้ของบริษัท
และบริษัทในเครือ ซึ่งค่าใชจ้่ายที่เพิ่มเติมนีบ้ริษัทขออนุมัติประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบเสนอ ดงัมีรายชื่อผูส้อบบญัชีต่อไปนี ้ 

1. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 9309 และ/หรือ 
2. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิรกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4807 และ/หรือ 
3. นางน า้มนต ์ เกิดมงคลชยั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8368 และ/หรือ 
4. นางสาวยจุิรา ตวัตน ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10725 
 

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัทส านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชี 
รบัอนุญาตอื่นของส านกังาน ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้บริษัท
ไดแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัทส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท โดยผูส้อบบญัชีที่ลงนามในงบการเงินจะท าหนา้ที่
ติดต่อกันไดไ้ม่เกิน 7 ปี ส าหรบัปี 2569 ผูส้อบบัญชีที่ลงนามในงบการเงินไดแ้ก่ นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ุล ซึ่งไดท้ าหนา้ที่เป็น 
ปีที่ 3 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีมิไดม้ีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบรษิัท/บรษิัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคล
ดงักล่าว  ผูส้อบบญัชีของบรษิัท และผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั   
การนับคะแนนเสียงในวาระนี ้   คะแนนเสียงเกินกึ่งหน่ึงของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
ก าหนดการตา่งๆ ท่ีเก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2569  ปรากฏตามตารางทา้ยนี ้
ก าหนดการตา่งๆ เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ วนัท่ี 
1. ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ 11 มีนาคม 2569 
2.  ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 9 เมษายน 2569 

3. ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัปันผล 23 เมษายน 2569 

4. ก าหนดจ่ายปันผล 7 พฤษภาคม 2569 
 

 



12 

ในกรณีที่บริษัทจะมีการเปล่ียนแปลงวิธีการจัดประชุม หรือก าหนดวันเวลาและสถานที่จัดประชุม บริษัทจะ
เผยแพรข่่าวดงักล่าวผ่านระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/หรือผ่าน Website ของบรษิัท รวมถึงช่องทางอื่น ๆ ที่อาจ
มีเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบเป็นการล่วงหนา้  

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
 

 (นายวีรพนัธ ์องัสมุาลี) 
 กรรมการผูจ้ดัการ 

ในฐานะผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการ 
บรษิัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 

เน่ืองจากเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)  
โปรดดขู้อก าหนดการเข้าประชุมในหมายเหตุในหน้าถัดไป 
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หมายเหตุ 
 

1. เนื่องจากเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) โดยมีวาระการประชุมตามรายละเอียดตามที่ไดน้ าเสนอข้างตน้ 
โดยท่านผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียน (Pre-Register) ไดต้ัง้แต่วนัที่ 1 เมษายน 2569 ท่านสามารถศึกษาขอ้ตกลงและเงื่อนไข
การเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ Inventech Connect  รวมถึงวิธีการใชง้านไดจ้ากคู่มือในเอกสารแนบ 9 
 

2.  บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุม แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
รวมถึงหนงัสือมอบฉนัทะทัง้แบบ ก.  แบบ ข. และ แบบ ค. ฉบบัภาษาไทยและฉบบัภาษาองักฤษ บนเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ซึ่งผู้
ถือหุน้สามารถดาวนโ์หลดไดท้ี่เว็บไซต ์ (www.homepro.co.th) ในหวัขอ้นกัลงทุนสมัพนัธ ์(Investor Relations) หรือตาม QR 
Code ที่ไดจ้ดัส่งพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ  

 

3.  ขั้นตอนในการลงทะเบียนและการมอบฉันทะส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
3.1 ส าหรับผู้ถือหุ้นทีป่ระสงคจ์ะเข้าประชุุมด้วยตนเอง 
กรุุณาลงทะเบียนเข้าร่วมประชุุมผ่าน QR Code หรือลิงคด์า้นล่างนี ้ พรอ้มทั้งเตรียมเอกสารส าหรับการลงทะเบียน ตาม
รายละเอียดที่ระบุตุามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 9 ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2569 เอกสารที่ลงทะเบียนดงักล่าวจะไดร้บัการตรวจสอบเพื่อ
ยืนยันตัวตน เมื่อเอกสารยืนยันตัวตนถููกตอ้ง ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมล (E-mail) แจง้ชื่อเขา้ใชง้าน (Username) และรหัสผ่าน 
(Password) เพื่อใชล็้อกอิน (log-in) เขา้สู่ระบบการประชุมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ในวนัประชุมุตัง้แต่เวลา 08.30 น. เป็นตน้ไป 
  

 

 
 

 

   

  

    https://con.inventech.co.th/HMPRO625054R/#/homepage 

 
     
 

 

 
 

 
 

 

3.2 ส าหรับผู้ถือหุ้นซ่ึงประสงคท์ีจ่ะแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะ  
3.2.1  ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค ์เขา้ประชุุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้

โดยกรอกขอ้มูลูในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. พรอ้มทัง้เตรียมเอกสาร
ส าหรบัการมอบฉนัทะ (ตามรายละเอียดที่ระบุใุนส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3)  

3.2.2 ในกรณีตอ้งการมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระโปรดระบชุื่อ นายบุญสม เลิศหิรัญวงศ ์ในหนงัสือมอบฉนัทะ โดย
กรอกขอ้มููลในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. พรอ้มทั้งเตรียมเอกสาร
ส าหรบัการมอบฉันทะตามรายละเอียดที่ระบุุใน ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 โดยกรรมการอิสระท่านดังกล่าวจะลงมติใน 
แต่ละวาระตามที่ผูถื้อหุน้ก าหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ ทัง้นี ้ขอ้มูลูของกรรมการอิสระ ปรากฏในส่ิงที่ส่งมาดว้ย 
3.3 

 

https://con.inventech.co.th/HMPRO625054R/#/homepage
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3.2.3 การมอบฉันทะตามขอ้ 3.2.1 และ 3.2.2 ขา้งตน้ ผูถื้อหุน้จะตอ้งลงลายมือชื่อในแบบฟอรม์หนังสือมอบฉันทะ  
ในช่องผูม้อบฉันทะและใหผู้ร้บัมอบฉันทะลงนามในช่องผูร้บัมอบฉันทะ  พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท 
ใหเ้รียบรอ้ย และจัดส่งเอกสารทั้งหมดมายังบริษัทฯ ทางอีเมลลท์ี่ ir@homepro.co.th และทางไปรษณีย์
ตามทีอ่ยู่ข้างล่างนี ้ 
หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 
บรษิัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 31 ชัน้ 4 ถนนประชาชื่นนนทบุรี ต  าบลบางเขน อ าเภอเมือง
นนทบรุี จงัหวดันนทบรุี 11000 ประเทศไทย  

3.2.4  เอกสารมอบฉันทะและส าเนาเอกสารที่ลงนามรับรองแลว้จะตอ้งมาถึงบริษัทฯ ภายในเวลาท าการของวันที่  
7 เมษายน 2569 เอกสารดงักล่าวจะไดร้บัการตรวจสอบเพื่อยืนยนัตวัตน เมื่อเอกสารยืนยนัตวัตนถูกตอ้ง ผูร้บั
มอบฉันทะจะไดร้บัอีเมลล ์(E-mail) แจง้ชื่อเขา้ใชง้าน (Username) และรหัสผ่าน (Password) เพื่อใชล็้อกอิน 
(log-in) เขา้สู่ระบบการประชุุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์นวันประชุุมตัง้แต่เวลา 08.30 น. เป็นตน้ไป ทั้งนี ้โปรด
ศกึษารายละเอียดเพิ่มเติมตามขัน้ตอนการเขา้ประชุมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 9) 

*กรุุณาลงทะเบียนผ่านระบบล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วัน ก่อนวันที่ 9 เมษายน 2569 เพื่อความสะดวกและความ
รวดเร็วในการเข้าประชุุมในวันประชุุม  

   

4. ในกรณีผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสอบถามขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกับคู่มือการใชง้านระบบการประชุม วิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วม
ประชมุ การเขา้รว่มประชมุ สามารถติดต่อไดท้ี่ Call Center 02-460-9227 

 

5. ในกรณีผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสอบถามขอ้มูลการประชุมในวาระใดของบริษัท ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้มายัง
บรษิัทฯ ภายในวนัท่ี 3 เมษายน 2569 ไดท้ี่หน่วยงาน  นักลงทุนสัมพันธ ์บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 31 ชั้น 4 ถนนประชาชื่นนนทบุรี ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 หรือที่ email : 
ir@homepro.co.th หรือที่เบอรโ์ทรศพัท ์02-8321494 , 02-8321049 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ยงัสามารถส่งค าถามหรือสอบถามประเด็น
ขอ้สงสยัในวนัประชมุผูถื้อหุน้โดยผ่านระบบ Inventech Connect  ไดด้ว้ย 

 

6. ผู้ถือหุ้นท่านใดมีความตอ้งการหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 หรือแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 
รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) หรือหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. เป็นแบบรูปเล่ม กรุณาส่งแบบตอบรบัซึ่งได้
แนบมาพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมนีท้ี่หน่วยงาน  นักลงทุนสัมพันธ ์ บริษัท โฮม โปรดักส ์เซ็นเตอร ์จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 31 ชั้น 4 ถนนประชาชื่นนนทบุรี ต าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 หรือที่ email : 
ir@homepro.co.th   หรือแจ้งได้ทีเ่ว็บไซต ์https://hmpro-th.listedcompany.com/ir_contact.html ภายในวนัที่ 3 เมษายน 
2569 กรุณาระบทุี่อยู่ในการจดัส่งใหช้ดัเจน   

  

7.  การด าเนินการของบริษทัเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบคุคล  
ในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ Inventech Connect    บรษิัทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้
เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้รกิารแก่ผูถื้อหุน้ในการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งผูถื้อ
หุน้จะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Policy) หรือการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล 
(Privacy Notice) ตามที่ปรากฏบนเว็บไซตข์องบรษิัท www.homepro.co.th/privacy-notice 

mailto:ir@homepro.co.th
https://hmpro-th.listedcompany.com/ir_contact.html
http://www.homepro.co.th/privacy-notice
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
ของ 

บริษัท โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ ากัด (มหาชน) 
--------------------------------------------------------------------------------------- 

เวลาและสถานที่ 
 ประชุมเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2568 เวลา 10.02 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สถานท่ี
ถ่ายทอด คือ  ห้องประชุมอาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี  ชั้น 4  เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร โดย
ระบบ E-AGM ท่ีบริษทัใชมี้มาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และประกาศกระทรวง
ดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  เร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ และในการประชุม
คร้ังน้ีบริษทัไดใ้ห้บริษทั พีทีที ดิจิตอล โซลูชั่น จ ากดั เป็นผูใ้ห้บริการระบบควบคุมการประชุมท่ีได้รับรองจากส านักงานพฒันา
ธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์เป็นผูด้  าเนินการถ่ายทอดสด ระบบการลงทะเบียนเขา้ประชุมและการตรวจนบัคะแนนเสียง 
 นายวีรพนัธ์ องัสุมาลี กรรมการผูจ้ ัดการได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่านายอนันต์ อศัวโภคิน ประธานกรรมการไม่
สามารถเขา้ร่วมประชุม  ในฐานะผูถื้อหุ้นจึงขอเสนอนายนพร สุนทรจิตต์เจริญ ซ่ึงด ารงต าแหน่งกรรมการ ประธานคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการบริหาร เป็นประธานท่ีประชุมแทน โดยท่ีประชุมไดอ้นุมติัแต่งตั้งนายนพร สุนทรจิตต์
เจริญ เป็นประธานท่ีประชุม  
 
ประธานท่ีประชุมไดก้ล่าวเปิดการประชุมโดยไดแ้นะน าคณะกรรมการ ผูส้อบบญัชี ตวัแทนอิสระจากท่ีปรึกษากฎหมายท่ีมาร่วม
ประชุม ดงัน้ี   
รายช่ือคณะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 
1.นายนพร สุนทรจิตตเ์จริญ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ

กรรมการบริหาร  
2.นายคุณวุฒิ  ธรรมพรหมกุล ต าแหน่ง กรรมการ ประธานคณะกรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน  
3.นายบุญสม เลิศหิรัญวงศ ์ ต าแหน่ง กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
4.นายระเฑียร ศรีมงคล ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
5.ผศ.ดร.เกษรา ธญัลกัษณ์ภาคย ์ ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
6.นายอาชวิณ อศัวโภคิน ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการบริหาร (ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
7.นางสุวรรณา พุทธประสาท ต าแหน่ง กรรมการ 
8.นางสาววรีภรณ์ อุดมคุณธรรม ต าแหน่ง กรรมการ  
9.นายพรวุฒิ สารสิน ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
10.นายวีรพนัธ ์ องัสุมาลี ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
 

กรรมการท่ีไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
บริษทัมีกรรมการทั้งหมด 11  คน กรรมการเขา้ร่วมประชุมจ านวน 10 คน สัดส่วนของกรรมการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคิดเป็น 
91.00%  โดยมีกรรมการท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน 1 คน เน่ืองจากป่วย ไดแ้ก่ นายอนนัต ์อศัวโภคิน  
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เลขานุการบริษัทและท าหน้าท่ีเลขานุการท่ีประชุม   
1.นางสาววรรณี  จนัทามงคล     ต าแหน่ง รองกรรมการผูจ้ดัการกลุ่มบญัชีและการเงิน 
 (ผูบ้ริหารสูงสุดดา้นบญัชีและการเงิน และเลขานุการบริษทั) 
 

ส าหรับการประชุมในคร้ังน้ี ไดมี้ผูบ้ริหารของบริษทัท่ีดูแลหน่วยงานต่างๆ มาเขา้ร่วมประชุมเพื่อร่วมตอบค าถามในกรณีท่ีมีค าถามท่ี
เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
1.นายวทญัญู  วิสุทธิโกศล รองกรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มธุรกิจต่างประเทศ 
2.นายชยัยทุธ  กรัณยโสภณ รองกรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มธุรกิจบริการ และ Supply Chain Management  
 

จ านวนผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม 
ประธานท่ีประชุมไดร้ายงานให้ผูถื้อหุ้นทราบถึงองคป์ระชุม ดงัน้ี  
1. ผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมผา่นทางออนไลน์              38 ราย  นบัจ านวนหุ้นได ้              186,893,583 หุ้น  
2. ผูถื้อหุ้นท่ีรับมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม       1,102 ราย  นบัจ านวนหุ้นได ้           9,237,485,583 หุ้น 
รวมจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งส้ิน             1,140 ราย  นบัจ านวนหุ้นได ้          9,424,379,166 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 71.6617 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดซ่ึงครบองคป์ระชุม 
ผูเ้ข้าร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะตามข้อ 2 มีผูถื้อหุ้นประเภทนิติบุคคลท่ีถือหุ้นเกิน 10% จ านวน 2 ราย จ านวนหุ้นทั้ งส้ิน 
6,588,901,530 หุ้น   
 

การด าเนินการประชุม 
ประธานท่ีประชุมไดม้อบหมายให้นายวีรพนัธ์ องัสุมาลี เป็นผูด้  าเนินการประชุมและช้ีแจงรายละเอียดในแต่ละ

วาระ และมอบหมายให้นางสาววรรณี จนัทามงคล เป็นผูช้ี้แจงในส่วนของขั้นตอนในการประชุม สิทธิในการแสดงความเห็น การ
สอบถาม และการลงคะแนน ดงัน้ี 
 

นางสาววรรณี  ไดก้ล่าวขอบพระคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีเป็นส่วนหน่ึงในการรณรงคก์ารลดการใชก้ระดาษโดยใช ้
QR Code แทน เพราะไดช่้วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไดถึ้ง 356.7 ตนัคาร์บอน หรือคิดเทียบเท่ากบัการปลูกตน้ไมถึ้ง 39,632 ตน้  
ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นตอ้งการเอกสารฉบบัรูปเล่ม สามารถท าไดโ้ดย 
1.กรอกแบบฟอร์มท่ีไดรั้บพร้อมเอกสารเชิญประชุม และส่งให้บริษทั เพื่อด าเนินการจดัส่ง หรือ 
2.ส่ง E-mail : ir@homepro.co.th พร้อมช่ือและท่ีอยูเ่พื่อด าเนินการจดัส่ง 
 

  บริษทัจะมีการบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวีดิทศัน์ และจะมีการด าเนินการประชุม เรียงตามวาระท่ีแจง้ไว้
ตามหนงัสือเชิญประชุม โดยผูด้  าเนินการประชุมจะแจง้รายละเอียดของแต่ละวาระก่อนการลงคะแนน ทั้งน้ี คณะกรรมการตระหนกั
และให้ความส าคญัต่อสิทธิของผูถื้อหุ้น โดยประสงคใ์ห้ผูถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตนและไม่ละเมิดลิดรอนสิทธ์ิของผูถื้อหุ้นไม่ว่าจะเป็น
สิทธิขั้นพ้ืนฐาน การไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีเหมาะสม เพียงพอและทนัเวลา ตลอดจนการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนอย่าง
เตม็ท่ี  จึงไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิต่างๆ ดงัน้ี 

 

สิทธขิองผู้ถือหุ้นในการแสดงความคิดเห็น 
 เน่ืองจากเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หากผู ้ถือหุ้นท่านใดมีข้อคิดเห็น หรือข้อซักถาม สามารถ

ด าเนินการได ้2 วิธี  

mailto:ir@homepro.co.th
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1. กรณีถามผา่นขอ้ความ  ให้ผูถื้อหุน้เลือกวาระท่ีตอ้งการถาม  โดยกดปุ่ มค าถาม และเลือก “การสอบถามผา่นขอ้ความ” จากนั้นให้
พิมพค์  าถามและกดส่งค าถาม โดยผูด้  าเนินการประชุมจะตอบค าถามดงักล่าวในท่ีประชุม 

2. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นต้องการถามดว้ยตนเองผ่านภาพและเสียง  ให้ผูถื้อหุ้นเลือกวาระท่ีต้องการถาม  โดยกดปุ่ มค าถาม และเลือก 
“การสอบถามผา่นภาพและเสียง”  จากนั้นให้พิมพค์  าถามและกดส่งค าถาม  โดยผูด้  าเนินการประชุมจะเรียกผูถื้อหุ้นตามล าดบัใน
การถามค าถาม เม่ือผูถื้อหุ้นไดรั้บสัญญาณให้ถามค าถามในท่ีประชุม ให้กดปุ่ ม Unmute และ ปุ่ ม Start My Video  จากนั้นให้เร่ิม
ถามค าถาม  ทั้งน้ีส าหรับการถามค าถามดว้ยตนเองผ่านภาพและเสียงนั้น กรรมการจะเรียกหลงัจากไดมี้การตอบค าถามท่ีไดรั้บ
จากช่องทาง การถามผา่นขอ้ความตามขอ้ 1 เรียบร้อยแลว้ 

 

วิธีการลงคะแนน 
 บริษทั ใช้วิธีการลงคะแนนเสียงแบบ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง ( 1 Share : 1 Vote) โดยหลงัจากจบการรายงานในแต่ละ

วาระผูด้  าเนินการประชุมจะขอให้ท่ีประชุมลงคะแนนเสียง โดยผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงได้ผ่านช่องทาง D-AGM ท่ีได้
ลงทะเบียนตอนเข้าประชุม โดยมีเวลาในการลงคะแนน 2 นาที ทั้ งน้ีหากผูถื้อหุ้นไม่ได้ด าเนินการใดๆ ระบบจะบันทึกเป็นการ
ลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ   

 

 ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะให้ผูอ้ื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุ้นนั้น 
บริษทัไดน้ าคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บนัทึกลงในระบบลงคะแนนของ D-AGM เพื่อการลงมติตามวาระไวแ้ลว้   

 

 ส าหรับขอ้บงัคบับริษทัในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้นและมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น สามารถตรวจสอบได้
จากส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7 หนา้ 82 ในหนงัสือเชิญประชุม 

 

 ทั้งน้ีเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผ่านทาง Online เขา้ใจเก่ียวกบัวิธีการสอบถามและลงคะแนนผ่าน Online 
บริษทัจึงไดเ้ปิดวิดีโอเก่ียวกบัวิธีการประชุมเพ่ือให้เขา้ใจและเตรียมตวัก่อนเขา้ประชุม และหากมีปัญหาในการเขา้ประชุม สามารถ
ติดต่อไดต้ามท่ีแจง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม หรือสามารถติดต่อทางเบอร์โทรศพัท ์02-140-2006 

 

หมายเหตุ  เน่ืองจาก พรบ.มหาชนไดมี้ขอ้ก าหนดไวว่้า การลงมติส าหรับเร่ืองทัว่ไปตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของผู ้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง  โดยไม่นบัเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีงดออกเสียง  ดงันั้น ในวาระท่ี 1, 3, 4, 5 และ 8 จึงไม่น าคะแนนเสียง
ของผูถื้อหุ้นท่ีงดออกเสียงมารวมค านวณดว้ย 
 

การปฏบิัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
 

1.การเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น และช่ือกรรมการ  
 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้น เสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นและช่ือกรรมการ โดยมีหลกัเกณฑเ์สนอผา่นเวบ็ไซตข์อง
บริษทั พร้อมทั้งแจง้ข่าวผา่นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตั้งแต่วนัท่ี 27 กนัยายน 2567 โดยให้ใชสิ้ทธิไดต้ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2567 
และส้ินสุดการรับการเสนอวาระและช่ือกรรมการในวนัท่ี 15 มกราคม 2568  ทั้งน้ีในช่วงเวลาการเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นและ
ช่ือกรรมการของผูถื้อหุ้นดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุม เสนอช่ือกรรมการเพื่อพิจารณา  

 

2. การส่งค าถามล่วงหน้า 
 บริษทัไดมี้การเปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้ามายงับริษทัภายในวนัท่ี 4 เมษายน 2568 ได้ท่ี

หน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์ หรือ ir@homepro.co.th ซ่ึงในช่วงเวลาดงักล่าวไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดส่งค าถามมายงับริษทั 
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3.การเผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม  
 เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นสามารถเขา้ถึงรายละเอียดการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีคร้ังน้ี บริษทัได้ท าการเผยแพร่หนังสือเชิญ
ประชุมทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทั  พร้อมทั้งแจง้ข่าวต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ตั้งแต่วนัท่ี 
11 มีนาคม 2568  

 

4. ผู้สอบบัญชีบริษัท และตัวแทนอิสระ 
  ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังน้ี บริษทัขอแจง้ให้ทราบว่ามีผูส้อบบญัชีบริษทั และตวัแทนอิสระ เขา้ร่วมการ
ประชุม ดงัน้ี 
รายช่ือผู้สอบบญัชีจากบริษัทส านกังานอีวาย จ ากัด  
1.นางสาววิไลพร  เชาววิ์วฒัน์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 เพื่อเป็นคนกลางและตอบค าถามในกรณีท่ีมีค าถามท่ี
เก่ียวขอ้ง 
รายช่ือตัวแทนอิสระ 
1.นางสาวภทัร     วศินวฒันพงศ์   ท่ีปรึกษากฎหมายบริษทั วิสเซ่น แอนด์ โค จ ากดั เพื่อเป็นตวัแทนอิสระและคนกลางในการตรวจ
นบัคะแนน 
2.นายบุญสม       เลิศหิรัญวงศ ์ กรรมการอิสระตวัแทนของผูถื้อหุ้นรายยอ่ย ทั้งน้ีเพ่ือให้เป็นไปตามการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทั
ไดแ้ต่งตั้งเพ่ือเป็นตวัแทนอิสระและคนกลางในการตรวจนบัคะแนน  รวมถึงไดมี้นางสาวรักษิณา พรหมโชติ ผูรั้บมอบฉันทะจาก
สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยไดเ้ขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีดว้ย 
 

หมายเหตุ  ภายหลงัจากท่ีประธานไดแ้จง้จ านวนหุ้น ไดมี้ผูถื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นนบัเป็นจ านวน 104,621 หุ้น ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็น
จ านวนทั้งส้ิน 9,424,483,787 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนน จึงท าให้ผลของคะแนนในวาระท่ี 
1 เพ่ิมขึ้น 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568  ไดพิ้จารณาวาระต่างๆ พร้อมทั้งมีมติ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

   เลขานุการบริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2567 
และไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยภ์ายในระยะเวลา 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  และคณะกรรมการได้
พิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งตรงตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  จึงน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น เพื่อพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  ท่ีไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุน้รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ยล าดบัที่ 1 หนา้ 15 – 46 

  โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 
 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึง
ของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี    

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,424,308,267 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 175,520 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 
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วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2567 
 

บริษัทได้จัดท ารายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงแสดงผลการ
ด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567  โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึง
ขอน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2567 ท่ีไดจ้ดัส่งให้กบั 
ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี โดยนางสาววรรณี ไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 
2567 การวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงตวัเลขของงบการเงิน รวมทั้งปัจจยัต่างๆ ท่ีกระทบต่อ
บริษทัทั้งดา้นบวกและดา้นลบอยา่งมีนยัส าคญั ดงัน้ี 

  โครงสร้างการด าเนินการของกลุ่มบริษัท  
ปัจจุบนักลุ่มธุรกิจของ Homepro มีบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัแม่ และมีบริษทัยอ่ย
และบริษทัร่วม ดงัน้ี 
 

กลุ่มบริษัทย่อย 
บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจขายสินคา้เก่ียวกบัวสัดุก่อสร้างเป็นหลกั และเนน้ลูกคา้กลุ่มผูรั้บเหมา 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั 99.99%   
นบัตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2565 ไดโ้อนกิจการคา้ปลีกควบรวมกบับริษทั โฮม โปรดกัส์ 
เซ็น เตอร์ จ ากัด  (มหาชน) แล้ว คงเหลือแต่การประกอบธุรกิจเป็นผู ้ให้ เช่า
อสังหาริมทรัพยแ์ก่โฮมโปร 

ธุรกิจมาร์เก็ต วิลเลจ  ประกอบธุรกิจบริหารพ้ืนท่ีเช่า สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั 99.99% ปัจจุบันได้
    โอนกิจการอยู่ภายใตใ้นการด าเนินงานของ บริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากัด 
    (มหาชน) 

บจ. ดีซี เซอร์วิส เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการบริหารคลงัสินคา้และการกระจายสินค้าทั้งของบริษทั
และคู่คา้ สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั 99.99% 

บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  ประกอบธุรกิจขายสินคา้ในต่างประเทศ เป็นรูปแบบเดียวกบัโฮมโปร สัดส่วนการ
 (มาเลเซีย)   ถือหุ้นของบริษทั 100% 
บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ ประกอบธุรกิจขายสินคา้ในต่างประเทศ ผ่านช่องทาง Online ซ่ึงใช้ช่ือเคร่ืองหมาย
(เวียดนาม) การคา้ Homebase  สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั 100%  ซ่ึงปัจจุบนัอยูร่ะหว่างการ 
  ด าเนินการปิดบริษทั 
 

บริษัทร่วม 1 บริษัท ได้แก่ 
บจ. วนัสต๊อกโฮม ประกอบธุรกิจขายสินคา้วสัดุก่อสร้างและสินคา้ตกแต่ง ผ่านช่องทางออนไลน์ กลุ่ม 

ลูกคา้เป้าหมาย คือ กลุ่มผูรั้บเหมา โดยบริษทัเร่ิมเขา้ซ้ือหุ้นเม่ือปี 2565 สัดส่วนการ
ถือหุ้นของบริษทั 30% 
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รายงานการเปลี่ยนแปลงส าหรับสาขาในปี 2567 (31 ธันวาคม 2567) มีดังนี ้
บมจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ ปัจจุบนัมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 30 สาขา และสาขาต่างจงัหวดั 64 

สาขา สาขาท่ีเปิดใหม่ในปี 67 ได้แก่ สาขาล าพูน สาขาหนองคาย  สาขาระยอง      
(ทบัมา) สาขาแม่สอด สาขาเชียงใหม่(กาดรวมโชค) สาขาภูเก็ต(เชิงทะเล)  มีการปิด
สาขา 1 สาขา ไดแ้ก่ สาขารัตนาธิเบศร์ เน่ืองจากสัญญาเช่าหมดอาย ุทั้งน้ีไดมี้การเปิด
สาขาใหม่ทดแทนในบริเวณใกล้เคียงท่ีมีพ้ืนท่ีใหญ่ขึ้น เพ่ือรองรับการให้บริการ
ลูกคา้ท่ีดีย่ิงขึ้น 

โฮมโปรเอส ปัจจุบันมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 4 สาขา และสาขาต่างจังหวดั 1 
สาขา  

บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร์ ปัจจุบันมีสาขาในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวน 6 สาขา และสาขาต่างจงัหวดั 24 
สาขา สาขาท่ีเปิดใหม่ในปี 67 ไดแ้ก่ สาขาอุดรธานี สาขาระยอง(ทบัมา) และสาขา 
ศรีราชา 

บจ.โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  ปัจจุบนัมีจ านวน 7 สาขา ปีท่ีผา่นมาไม่มีการเปิดสาขาใหม่ 
(มาเลเซีย) 
 

รายได้จากการขายสินค้า 
ในปี 2567 รายไดร้วม จ านวน 72,576.52 ลา้นบาท ลดลง 245.25 ลา้นบาท หรือ 0.34% ซ่ึงเป็นรายไดจ้าก

สัญญาท่ีท ากบัลูกคา้ ประกอบไปดว้ยรายไดจ้ากการขายสินคา้ และรายไดจ้ากการให้บริการลูกคา้ (Home Service) 
รวมจ านวน 67,952.02 ลา้นบาท ลดลง 331.29 ลา้นบาท หรือ 0.49% % เม่ือเทียบกบัช่วงเวลาเดียวกนัของปีก่อน 
โดยการปรับตวัลดลงของรายได ้เป็นผลมาจากการระมดัระวงัในการจบัจ่ายใชส้อยของผูบ้ริโภคท่ีเพ่ิมมากขึ้น จาก
ความกดดันทางด้านปัจจัยและความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจต่างๆ อาทิ หน้ีครัวเรือน ซ่ึงยงัคงอยู่ในระดับสูง 
ถึงแม้ว่าจะมีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจจากทางรัฐบาล  ได้แก่ Easy E-Receipt 2567 ในช่วงไตรมาส 1 และ
โครงการกระตุ้นเศรษฐกิจแจกเงิน 10,000 บาทแก่กลุ่มเปราะบางในช่วงไตรมาส 3 ก็ตาม รวมถึงโครงการ
ปรับปรุงถนนหน้าโฮมโปรสาขาราชพฤกษ์ยงัคงมีการด าเนินการอย่างต่อเน่ือง จึงท าให้ภาพรวมการเข้ามาใช้
บริการท่ีสาขาของลูกคา้ในช่วงปี 2567 ลดลง แต่บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่ในการเป็นผูน้ าธุรกิจคา้ปลีกสินคา้เก่ียวกบั
บา้นอย่างครบวงจร โดยมีการขยายสาขาอย่างต่อเน่ืองเพื่อรองรับการเติบโตของตลาด ครอบคลุมความตอ้งการ
ของลูกคา้ในหลายพ้ืนท่ี ทั้งน้ี มีการขยายสาขารวมทั้งส้ิน 9 สาขา โดยแบ่งเป็นสาขาโฮมโปร จ านวน 6 สาขา 
ไดแ้ก่ สาขาล าพูน สาขาหนองคาย สาขาระยอง(ทบัมา) สาขาแม่สอด สาขาเชียงใหม่(กาดรวมโชค) สาขาภูเก็ต(เชิง
ทะเล) และเมกาโฮม จ านวน 3 สาขา ไดแ้ก่ สาขาอุดรธานี สาขาระยอง (ทบัมา) และสาขาศรีราชา อย่างไรก็ตาม 
บริษทัฯ มีการปิดสาขาโฮมโปร 1 สาขา ไดแ้ก่ สาขารัตนาธิเบศร์ เน่ืองจากสัญญาเช่าหมดอายุ ทั้งน้ีไดมี้การเปิด
สาขาใหม่ทดแทนในบริเวณใกลเ้คียงท่ีมีพ้ืนท่ีใหญ่ขึ้น เพ่ือรองรับการให้บริการลูกคา้ท่ีดีย่ิงขึ้น 

ในปี 2567 น้ี บริษัทฯ ได้มีการขยายสาขาในรูปแบบของไฮบริดสโตร์ (Hybrid Store) เพ่ิมมากขึ้น 
ซ่ึงเป็นการเปิดโฮมโปรและเมกาโฮมในพ้ืนท่ีเดียวกนั เพ่ือรองรับความตอ้งการของลูกคา้ทั้งกลุ่มเจา้ของบา้นและ
กลุ่มช่างผูรั้บเหมาในท าเลท่ีมีศกัยภาพ โดยเป็นกลยุทธ์ในการเพ่ิมโอกาสในการขายจากการท่ีลูกคา้สามารถซ้ือ
สินคา้จากโฮมโปรและเมกาโฮมไดค้รบจบในท่ีเดียว เพ่ิมความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนั และสามารถลดตน้ทุน
การบริหารจดัการจากการใชพ้ื้นท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
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นอกจากน้ี ยงัมีการพฒันาระบบการขายสินคา้และบริการ ทั้งช่องทางสาขาและออนไลน์อย่างต่อเน่ือง 
โดยมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการขายอย่างต่อเน่ือง เช่น การจัดงานเสนอแคมเปญ “แลกเก่าเพ่ือโลกใหม่” 
หรือ “Trade in”  โดยลูกคา้สามารถน าสินคา้เก่ามาแลกรับเป็นส่วนลดในการซ้ือสินคา้ใหม่ เพ่ือการสนบัสนุนการ
จดัการสินคา้เก่าอยา่งถูกวิธีและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียนอยา่งย ัง่ยืน เป็นตน้ 

ส าหรับรายไดค้่าเช่า จ านวน 1,854.37 ลา้นบาท ลดลง 27.87 ลา้นบาท หรือ 1.48% เป็นผลมาจากการงด
จดังาน HomePro Expo และ HomePro Fair ซ่ึงโดยปกติจะมีการจดัท่ีศูนยแ์สดงสินคา้และการประชุม และมีบริษทั
คู่คา้มาร่วมน าเสนอสินคา้ใหม่ โดยบริษทัฯ ไดเ้ปล่ียนมาเป็นการจดังาน HomePro Super Expo ท่ีช่องทางสาขา
และออนไลน์แทน เพ่ือสามารถรองรับความตอ้งการของลูกคา้ไดค้รอบคลุมในหลายพ้ืนท่ีมากย่ิงขึ้นและสามารถ
ลดตน้ทุนการด าเนินงานบางส่วน  บริษทัฯ มีรายไดอ้ื่น จ านวน 2,770.13 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น 113.90 ลา้นบาท หรือ 
4.29% โดยเป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมส่งเสริมการขายร่วมกับคู่ค้าในช่องทางการจ าหน่ายท่ีสาขา รวมถึง
ช่องทางจ าหน่ายออนไลน์ท่ีเพ่ิมมากขึ้น 
 

ค่าใช้จ่ายการขายและการบริหาร 
โดยสรุปค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2567 จ านวน 14,157 ลา้นบาท ลดลง 32 ลา้นบาท หรือ 0.5%โดย
ค่าใชจ้่ายท่ีลดลง ไดแ้ก่ ค่าสาธารณูปโภค ค่าใชจ้่ายของ outsource และค่าใชจ้่ายก่อนด าเนินการ ขณะท่ีค่าใชจ้่ายท่ี
เพ่ิมขึ้น ไดแ้ก่ ค่าใช้จ่ายดา้นการตลาด ค่าธรรมเนียมบตัรเครดิต และค่าเส่ือมราคา  ส าหรับค่าใชจ้่ายในส่วนของ
การเช่าพ้ืนท่ีท่ีเพ่ิมสูงขึ้นเน่ืองจากตน้ทุนค่าเช่าเพ่ิมขึ้นจากการขยายพ้ืนท่ีเช่าจากการเปิดสาขา HomePro ใหม่ในปี 
2567 ตน้ทุนการบ ารุงรักษาอาคารและศูนยก์ารคา้ท่ีสูงขึ้น รวมถึงกิจกรรมภายในศูนยก์ารคา้ท่ีเพ่ิมมากขึ้น 
 

ก าไรสุทธิ 
บริษทัมีก าไรสุทธิส าหรับปี 2567 จ านวน 6,503.55 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 61.99 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

0.96% และมีก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานหุ้นละ 0.49 บาท ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2567  บริษทัมีสินทรัพยร์วม 69,664.87 
ลา้นบาท หน้ีสินรวม 42,862.43 ลา้นบาท ส่วนของผูถื้อหุ้น 26,802.44 ลา้นบาท ส าหรับรายละเอียดของผลการ
ด าเนินงานปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี  (แบบ 56-1 One Report) ในส่วนงบแสดง
ฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2567 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  หนา้ 49-55 
 

นางสาววรรณี ได้เรียนให้ท่ีประชุมรับทราบถึงโครงการซ้ือหุ้นคืน 
วนัท่ีคณะกรรมการมีมติ โครงการซ้ือหุ้นคืน 25 มีนาคม 2568 
วงเงินสูงสุดท่ีใชใ้นการซ้ือหุ้นคืน  ไม่เกิน 7,000 ลา้นบาท 
จ านวนหุ้นท่ีจะซ้ือคืน   ไม่เกิน 800 ลา้นหุ้น หรือคิดเป็น 6% 
วิธีในการซ้ือหุ้นคืน    ซ้ือดว้ยวิธีจบัคู่อตัโนมติัผา่นระบบซ้ือขายของตลาดหลกัทรัพย ์
ก าหนดระยะเวลาในการท่ีจะซ้ือหุ้นคืน  ตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2568 ถึง 30 กนัยายน 2568 
 
เหตุผลในการซ้ือหุ้นคืน 
1. เพื่อเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินของบริษทัให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
2. เพ่ือเพ่ิมอตัราผลตอบแทนให้แก่ส่วนของผูถื้อหุ้น (ROE) รวมถึงเพ่ิมอตัราก าไรสุทธิต่อหุ้น (EPS) ซ่ึงจะท าให้

ราคาหุ้นในอนาคตสามารถสะทอ้นมูลค่าท่ีแทจ้ริงของบริษทั 
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และไดร้ายงานให้ท่ีประชุมรับทราบว่าบริษทัไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการด าเนินงานดา้นความยัง่ยืน ดงัน้ี  
ระดับ International   
- DJSI (Dow Jones Sustainability Indices)  โดยไดรั้บการจดัอนัดบัอยูใ่น TOP 5%  
- FTSE4 Good  
- MSCI ESG Rating (ในระดบั AA) 
- Bloomberg ESG Scores at the “Leading” level 
- Sustainalytics (ESG Risk ranking)  ไดรั้บการจดักลุ่มอยูใ่นกลุ่มความเส่ียงต ่า (Low Risk Rating) 
- EQULIAP (Top 20 for gender equality in 2024) 
 

ระดับในประเทศ   
- AGM Investors’Choice  
- SET ESG RATINGS 2024 (บริษทั ไดรั้บคดัเลือกให้อยูใ่นระดบั AA) 
- ESG 100 
- Sustainability Disclosure Recognition 2024 จากสถาบนัไทยพฒัน์ 
- CAC Certified  ปัจจุบันบริษัทได้รับการรับรองการเป็นแนวร่วมการต่อตา้นการทุจริตคอรัปชั่นของ
ภาคเอกชนไทย ต่อเน่ืองเป็นเวลา 10 แลว้ โดยปัจจุบนับริษทัไดท้  างานต่อเน่ืองในการเชิญสมาชิกคู่คา้เขา้
ร่วมอบรมและเขา้ร่วมโครงการ ซ่ึงท่ีผ่านมาได้มีสมาชิกเข้าร่วมโครงการแล้วเป็นจ านวน 28 ราย และ
บริษทัยงัคงจะด าเนินการโครงการดงักล่าวต่อไป 
รายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  หนา้ 72 – 73)   
ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ดงัน้ี 

คุณชญาน์วัต  คาระวะวัฒนา (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 

ค าถามที่ 1. การท่ีบริษทัใชเ้งินจ านวนมากในการซ้ือหุ้นคืน จะมีผลกระทบต่อแผนการขยายสาขาในปีน้ีและอนาคตในลกัษณะใดบา้ง 
จากการด าเนินการซ้ือหุ้นคืน จะส่งผลให้บริษทัตอ้งปรับลดอตัราการจ่ายเงินปันผล (payout ratio) หรือไม่ ถา้มีผลกระทบมีลกัษณะ
อยา่งไร 

คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 

การซ้ือหุ้นคืนไม่มีผลกระทบต่อการขยายสาขาเพราะว่าก่อนด าเนินการบริษทัไดค้  านึงถึงแผนขยายสาขาเป็นหลกัก่อน แลว้ดูว่ามี
สภาพคล่องส่วนเกินในส่วนไหนท่ีจะน ามาซ้ือหุ้นคืนไดบ้า้ง ส่วนผลกระทบในเร่ืองของการจ่ายปันผลบริษทัมีนโยบายในการจ่ายเงิน
ปันผลไม่ต ่ากว่า 40% ยงัคงนโยบายตามเดิม 

ค าถามที่ 2. ท่ามกลางการแข่งขนัท่ีเพ่ิมขึ้นจากทั้งผูค้า้ปลีกแบบโมเดิร์นเทรด และแพลตฟอร์มออนไลน์ อะไรคือจุดแข็งหรือความ
แตกต่างท่ีส าคญัท่ีสุดของโฮมโปรในตลาดของไทย บริษทัมีแผนการท่ีเฉพาะเจาะจงและวดัผลไดอ้ย่างไรในการรักษาและพฒันา
ความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนัเหล่าน้ีในช่วง 3-5 ปีขา้งหนา้ 

คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  

เร่ืองของคู่แข่งกบั Online มีมานานแลว้และมีการเพ่ิมขึ้นเร่ือย ๆ โฮมโปรอยู่ในตลาดมาเกือบ 30 ปี ก็มีการพฒันาในเร่ืองของสินคา้
และบริการ เพราะฉะนั้นจุดแข็งอย่างหน่ึงของบริษทัค่อนขา้งมัน่ใจว่าสินคา้และบริการของบริษทัตอบโจทยล์ูกคา้ และอีกทางหน่ึง 
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คือ บริษทัพยายามพฒันา System ต่าง ๆ เพื่อมา Support ประสิทธิภาพในการท างาน บริษทัมีระบบ Supply Chain ท่ีแข็งแรง แลว้ก็มี
ระบบ Automation ต่าง ๆ ท่ีน ามาใช้ รวมถึงพฒันา System ต่าง ๆ ตามเทคโนโลยีท่ีเกิดขึ้น ถา้สังเกตในหลายปีท่ีผ่านมาการขายใน
ร้านมีการพฒันาในเร่ืองของบริการเพ่ิมขึ้นมากจากระบบต่างๆ ท่ีไดพ้ฒันาขึ้น นอกจากนั้นยงัมีการพฒันาในเร่ืองของช่าง ท่ีเป็นเร่ืองท่ี
ส าคญัท่ีเก่ียวกบับา้น บริษทัมีทีม Home Service ท่ีแขง็แรง อนัน้ีคือส่ิงท่ีบริษทัปรับตวั ในอนาคตท่ีจะท าใน 3-4 ปีขา้งหน้า บริษทัจะ
พยายามสร้าง Ecosystem ก็คือพยายามท าให้ลูกคา้ซ้ือสินคา้ท่ีอยู่ในวงจรการใช้ชีวิตในบา้นกบับริษทัทั้งหมดไม่ว่าเร่ืองสินคา้หรือ
บริการ อีกเร่ืองหน่ึง คือ เร่ืองของ Service ซ่ึงบริษทัมองเห็นว่าอนาคตการหา Service ท่ีเก่ียวขอ้งกบับา้นน่าจะมากขึ้นเร่ือย ๆ ส าหรับ
เจา้ของบา้นเพราะฉะนั้นบริษทัจึงมีโครงการท่ีเรียกว่าช่างโฮมโปร ซ่ึงจะเป็นช่างประจ าบา้น สุดทา้ยบริษทัจะพฒันาเร่ืองของ Omni 
Channel ในเม่ือมี Online เขา้มา บริษทัเองก็มีช่องทาง Online ของตนเองและจะพฒันาให้เติบโตขึ้นเร่ือย ๆ 

คุณสมบัติ ไชยสุขทักษิณ (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 

ค าถาม ช่วยอธิบายให้เห็นภาพ การขยายสาขาท่ีมาเลเซียยงัมีขอ้ดอ้ยกว่าการขยายสาขาท่ีไทยอยา่งไร จะสามารถแกไ้ขปรับปรุงอะไร
ไดบ้า้งเพื่อให้สามารถกลบัมาขยายสาขาท่ีมาเลเซียไดค้รับ 

คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  

โฮมโปรมาเลเซียปัจจุบนัมีอยู ่7 สาขา ส่ิงท่ีตอ้งมีการปรับปรุง คือ เร่ืองประสิทธิภาพภายในไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของคน เร่ืองของร้านคา้ 
เร่ืองของสินคา้ภายในร้าน อยูใ่นช่วงของการพยายามเร่งปรับปรุง ในปีท่ีผา่นมาก็ดีขึ้น บริษทัท่ีมาเลเซียก็ยงัมีก าไรเติบโตขึ้น ส่วนการ
ขยายสาขานั้นรอให้มัน่ใจว่าส่ิงท่ีบริษทัพฒันาทั้ง 7 สาขา แขง็แรงแลว้จะพิจารณาในเร่ืองของการขยายสาขาอีกคร้ัง 

คุณวิริยะ ศุภจริยวิชัย (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 

ค าถาม อยากให้เล่าแผนการด าเนินงานกบัการแข่งขนัท่ีสูงขึ้น  ท่ีแบรนด์ผูผ้ลิตเขา้มาขายเองผ่านออนไลน์ดว้ยตวัเอง บริษทัมีการ 
Monitor และแผนรองรับตรงน้ีอยา่งไรครับ 

คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  

ส าหรับผูผ้ลิตท่ีท าการขายสินค้าบน Online  เองมีทั้งผูผ้ลิตท่ีไม่ได้ขายกับบริษทัและท่ีขายกับบริษทั บริษทัก็เฝ้าติดตามทั้งสอง
ประเภทของผูผ้ลิต ในบางรายก็ไดมี้การเจรจากนั แต่ทั้งน้ีทั้งนั้นเร่ืองของการแข่งขนัคงจะหนีไม่พน้ บริษทัเองก็มีการปรับตวัเพราะว่า
บริษทัก็มี Online ของตนเอง ปัจจุบนัน้ีก็ปรับเป็น Marketplace หมายถึงว่านอกเหนือจากสินคา้ท่ีบริษทัมีขายอยูใ่นสาขาโฮมโปรก็มี
สินคา้ท่ีใกลเ้คียงบาง Category ท่ีขายเพ่ิมขึ้นใน Online เพราะฉะนั้นในการปรับตวัน้ีก็ปรับตวัและ Monitor อยา่งต่อเน่ือง 

คุณภูวนันท์ ชุมทอง (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถามท่ี 1. บริษทัมีแผนอยา่งไรกบัหุ้นท่ีซ้ือคืนแลว้ จะเป็นการขายกลบัไปในตลาด หรือลดทุน 
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
ตามขั้นตอนของการซ้ือหุ้นคืนตอ้งรอให้ Program จบก่อนแลว้ถึงจะมีมติคณะกรรมการต่อไปว่าจะด าเนินการอยา่งไร 
ค าถามท่ี 2. สัดส่วนรายไดก้ารขายแบบ online channels คิดเป็นเท่าไหร่ของรายไดจ้ากการขายทั้งหมด เปล่ียนแปลงอยา่งไรจากปีก่อน 
และมีเป้าหมายการเติบโตอยา่งไรใน 1-3 ปี 
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
Online ตอนน้ีสัดส่วนยอดขายอยู ่7% - 8%  และ เทียบกบัปีท่ีผ่านมาก็เพ่ิมขึ้น โดยเพ่ิมขึ้นอยู่ประมาณ 10% และมีเป้าหมายในการท า
ให้เติบโตในช่วง 1-3 ปี  
ค าถามที่ 3. กลยทุธ์ ช่างประจ าบา้น เป็นการจา้งแบบ Outsource หรือไม่ และมีการคดักรองคุณภาพอย่างไร และอะไรท่ีจะสร้างความ
แตกต่างจากช่างทัว่ไปท่ีมกัรู้จกักบัคนในพ้ืนท่ีมาอยา่งยาวนาน 
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คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
ส าหรับช่างท่ีจะเขา้มารับบริการกบัโฮมโปร ไม่ว่าช่างจดัส่งหรือติดตั้ง อย่างน้อยตอ้งผา่นการคดัเลือกและตอ้งมาอบรมมาตรฐานกบั
โฮมโปร และช่างก็จะมีอยู ่2 ประเภท ประเภทที่เป็นบริษทัจะติดต่อกบับริษทัและน าช่างท่ีอยู่ในกลุ่มบริษทัเขา้มาแลว้ก็พฒันาและจดั
ให้ท าตามมาตรฐาน ในส่วนท่ีสองจะเป็นช่างส่วนตวัหรือ Personal หรือท่ีเรียกว่าช่างประจ าบา้นบริษทัก็น ามาพฒันาและคดัเลือกโดย
ตอ้งผ่านเกณฑ์ ซ่ึงจะให้ท าตามมาตรฐานท่ีไดก้ าหนดไว ้เพราะฉะนั้นค่อนขา้งมัน่ใจว่าช่างท่ีส่งไปท างานท่ีบ้านลูกคา้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของบริษทั 
คุณภูวนัย บางขาว (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม สาขาเวียดนามเป็นการเปล่ียนเจา้ของหรือเป็น Royalty ใชข้อง Homepro ครับ 
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
ปัจจุบนับริษทัหยดุด าเนินกิจการแลว้ ไม่ได ้Operate ต่อ 

 
มติท่ีประชุม    ในวาระน้ีเป็นการรายงานผลการด าเนินงานเพ่ือทราบ  จึงมิไดมี้การลงมติ 
 
หมายเหตุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 1 และวาระท่ี 2  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นนับเป็นจ านวน 189,100 หุ้น 
ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,424,672,887 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนน จึงท า
ให้ผลของคะแนนในวาระท่ี 3 เพ่ิมขึ้น  
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   และรายงานของผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปี

บัญชี ส้ินสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม  2567 
บริษทัไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรับรอบปีบญัชี
ส้ินสุด ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงผู ้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว และได้ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบคร้ังท่ี 2/2568 วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2568 และคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 2/2568 วนัท่ี 25 
กุมภาพนัธ์ 2568 แลว้ โดยประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงให้ท่ีประชุมทราบว่าในปี 2567 มีขอ้มูลสรุปทางดา้นการเงิน 
ดงัน้ี 
 

 ยอดขาย  =  67,952.02 ลา้นบาท  ลดลงจากปีก่อน   331.29  ลา้นบาท  คดิเป็นร้อยละ  0.49 
รายไดร้วม    =  72,576.52 ลา้นบาท  ลดลงจากปีก่อน   245.25  ลา้นบาท  คดิเป็นร้อยละ  0.34 
มีก าไรสุทธิ   =    6,503.55 ลา้นบาท  เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน    61.99  ลา้นบาท  คดิเป็นร้อยละ  0.96 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานหุน้ละ 0.49  บาท  
ทุนท่ีเรียกช าระแลว้  =  13,151.20  ลา้นบาท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  บริษทัมีสินทรัพยร์วม     =  69,664.87  ลา้นบาท  
หน้ีสินรวม  =  42,862.43  ลา้นบาท  
ส่วนของผูถื้อหุน้  =  26,802.44  ลา้นบาท  
ส าหรับรายละเอียดของผลการด าเนินงานปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและรายงาน
ของผูส้อบบญัชี ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 รายละเอียดปรากฏอยูใ่นแบบแสดงรายการ
ขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในส่วนท่ี 3 หวัขอ้งบการเงิน หนา้ 308 ซ่ึงไดน้ าส่ง
ให้ผูถื้อหุ้นแลว้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  
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   คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึงน าเสนอต่อท่ี
  ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ  และรายงานของผูส้อบ
  บญัชี ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  

โดยก่อนด าเนินการลงมติ ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ดงัน้ี 

คุณพชัรนันท์ ลาวัณย์รัตนกุล (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม ยอดขายมาเลเซียเป็นก่ีเปอร์เซ็นตข์องยอดขายรวม  มีแนวโนม้เติบโตก่ีเปอร์เซ็นต ์
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
ประมาณ 1.8% - 2% และมีแนวโน้มท่ีจะเติบโตประมาณ 0% - 10% บางปีก็จะทรงๆ บางปีก็เพ่ิมขึ้น ทั้งน้ีทั้งนั้นหากมีการจดัการ
ภายในท่ีดีก็มีแนวโนม้ท่ีก าไรจะสูงขึ้น 
คุณภูวนันท์ ชุมทอง (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม สัดส่วนรายได้ของสินค้า House brand เป็นสัดส่วนเท่าไหร่ในปี 2024 และมี Same-Store-Sales-Growth ของสินคา้ House 
Brand อยา่งเดียวเป็นเท่าไหร่ และบริษทัคาดหวงัการเติบโตสินคา้กลุ่มน้ีอยา่งไรในปี 2025 
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
House Brand สัดส่วนอยู่ท่ีประมาณ 20% Same Store Sales บวกเล็กน้อยไม่ถึง 5% บริษทัตั้งเป้าหมายให้สินคา้ในกลุ่ม House Barnd 
เติบโตขึ้นอยา่งนอ้ยปีละ 1%  
 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชี  
ส าหรับรอบปีบญัชี ส้ินสุด ณ  วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี     

 มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,424,378,867 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 294,020 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 
หมายเหตุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 3  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมขึ้นนบัเป็นจ านวน 112,699 หุ้น 
ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,424,785,586 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนน จึงท า
ให้ผลของคะแนนในวาระท่ี 4 เพ่ิมขึ้น  
 
วาระท่ี 4    พจิารณาอนุมัติเร่ืองการจ่ายปันผลประจ าปี 2567    

ประธานท่ีประชุมแถลงให้ท่ีประชุมทราบว่า บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีก าหนดไวไ้ม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 
ของก าไรสุทธิ ในปี 2567 บริษทัมีก าไรสุทธิประจ าปีตามงบเฉพาะกิจการรวมทั้งปีเป็นเงิน 6,934.41 ลา้นบาท และ
ไม่มียอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ ประกอบกบัมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบริษทั  
โดยมีขอ้มูลการเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลท่ีเป็นเงินสดและหุ้นปันผลในปีท่ีผ่านมา รายละเอียดปรากฏตาม
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี  2567 (แบบ 56-1 One Report) ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 หน้า 
256 และโดยสรุป ดงัน้ี 
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ระยะเวลา ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
มูลค่าเงินสดปันผลตอ่หุ้น    
(หน่วย : บาท / หุ้น) 

        0.12          0.20      
(ระหว่างกาล) , (ส้ินปี) 

        0.17          0.21      
(ระหว่างกาล) , (ส้ินปี) 

        0.18          0.22      
(ระหว่างกาล) , (ส้ินปี) 

รวมมูลค่าการจ่ายปันผล  
(หน่วย : บาท / หุ้น) 

0.32 0.38 0.40 

อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบั 
ก าไรสุทธิ 

84.42% 82.99% 85.19% 

 

ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีแรกของปี 2567  (มกราคม 2567 - มิถุนายน 2567) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ัง
ท่ี 8/2560 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี  29 สิงหาคม 2560 ไดมี้มติให้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายครบ 10% ของทุนจด
ทะเบียนแลว้  และเม่ือวนัท่ี 27 สิงหาคม 2567 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 8/2567 ไดอ้นุมติัจ่ายปันผล
ระหว่างกาลไปแลว้ส าหรับผลประกอบการงวด 6 เดือนแรกของปี 2567  โดยจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 
0.18 บาท เป็นจ านวนเงิน 2,367.22 ลา้นบาท  คณะกรรมการจึงมีมติอนุมติัให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อ
รับทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาลดงักล่าว 
  

ส าหรับผลประกอบการคร่ึงปีหลังของปี 2567 (กรกฎาคม 2567 – ธันวาคม  2567) ตามงบเฉพาะกิจการ  
คณะกรรมการไดอ้นุมติัให้น าเสนอผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัดงัน้ี 
ก.  เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบจ านวน 10% แลว้  เป็นเงิน 1,315,120,000 บาท
ในการจ่ายเงินปันผลคร้ังน้ีบริษทัจึงไม่จ าตอ้งจดัสรรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 ข.  อนุมติัจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.25 บาท  หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,287.80 ลา้นบาท 
 
รวมเป็นการจ่ายปันผลเป็นเงินสดปันผลทั้งปีเท่ากบัอตัราหุ้นละ 0.43 บาท  คิดเป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ินประมาณ 
5,655.02 ลา้นบาท หรือคิดอตัราการจ่ายเงินปันผลรวมประมาณ 81.55% ของก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ อตัรา
การจ่ายปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษทั เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่าย ตาม
อตัราท่ีกฎหมายก าหนด  
  
การจ่ายปันผลดงักล่าวขา้งตน้  บริษทัจ่ายจากก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานงวดเดือนกรกฎาคม 2567 ถึงเดือน
ธันวาคม 2567  ซ่ึงเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ  20 ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอ
เครดิตภาษีจากการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวไดต้ามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร 
 
โดยก าหนดรายช่ือผู ้ถือหุ้น ท่ี มีสิทธิรับเงินปันผลในวันท่ี  23 เมษายน 2568 และจ่ายเงินปันผลในวัน ท่ี 
8 พฤษภาคม 2568    
โดยก่อนด าเนินการลงมติ ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ดงัน้ี 

คุณวิทยา กิจวัฒนาบูลย์ (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถามท่ี 1. ไม่เห็นว่าสาขาท่ีมาเลเซียมีการพฒันาเลย มีแผนการตลาดอยา่งไร 
คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
มีการพฒันา เพียงแต่ว่าเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพภายในมากกว่า เช่นเร่ืองสินคา้ ระบบการบริหาร Stock และการพฒันาคน 
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ค าถามที่ 2. เท่าท่ีเห็นคือการปรับภายใน อยากทราบเร่ืองการตลาดดว้ย  หรือมีแผนการร่วมกนักบัทอ้งถ่ินเพื่อเพ่ิมศกัยภาพการขาย
หรือไม่ 
คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
เร่ืองท่ีบริษทัด าเนินการเพ่ิม คือ เร่ืองของการขายทาง Online ซ่ึงน า Platform ท่ีเป็น Platform ท่ีใช้อยู่ในเมืองไทยน าไปใชท่ี้มาเลเซีย 
ส่ิงน้ีก็เป็นวิธีหน่ึงท่ีบริษทัมีการปรับตวั ท าให้บริษทัเติบโตขึ้นรวมถึง Platform ท่ีเป็น Marketplace บน Shopee และ Lazada บริษทัก็
ไปเปิดขายอยูบ่น Platform นั้น 
คุณ สมบัติ ไชยสุขทักษิณ(ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม สาเหตุท่ีไม่ขยายสาขาท่ีมาเลเซียตามท่ีตอบ คือ 1. พฒันาระบบ, 2. พฒันาบุคลากร, 3. พฒันาคลงัสินคา้ ประเมินเวลาให้ดว้ย 
คุณวีรพนัธ์  (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
อาจจะตอ้งใชเ้วลาระยะหน่ึง เน่ืองจากเม่ือทราบปัญหาท่ีเกิดขึ้น ก็ไดพ้ยายามเร่งแกไ้ขปัญหาและอยูร่ะหว่างการด าเนินการ 

 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติรับทราบการจ่ายปันผลระหว่างกาล และอนุมติัการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายและ
การจ่ายปันผล ดงัน้ี 
ก.  เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบจ านวน 10% แลว้  เป็นเงิน 1,315,120,000 บาท
ในการจ่ายเงินปันผลคร้ังน้ีบริษทัจึงไม่จ าตอ้งจดัสรรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
 ข.  อนุมติัจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.25 บาท  หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,287.80 ลา้นบาท 
โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 23 เมษายน 2568  และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 
2568    
 

 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  
  มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 - เห็นดว้ย 9,424,614,566 100.00 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
 - งดออกเสียง 171,020 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 

หมายเหตุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 4  เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมขึ้นนับเป็นจ านวน 24,400 หุ้น 
ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,424,809,986 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนน จึงท า
ให้ผลของคะแนนในวาระท่ี 5.1 เพ่ิมขึ้น  
 
วาระท่ี 5  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

 ประธานได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า โดยท่ีข้อบังคบัข้อ 14 ของบริษัทได้ก าหนดไวว่้า  ในการประชุมสามัญ
ประจ าปีทุกคร้ังกรรมการจ านวนหน่ึงในสามตอ้งออกจากต าแหน่ง  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็น
สามส่วนไม่ไดแ้ลว้ ให้กรรมการในจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสามออกจากต าแหน่ง  ในปีแรกและปีท่ีสอง
ภายหลงัการจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน การออกจากต าแหน่งของกรรมการตามวาระจะใช้วิธีจบั
สลากกนั ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทั้งน้ีกรรมการท่ีออก
ตามวาระนั้นๆ อาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได ้ในปีน้ีคณะกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 4 
ท่านไดแ้ก่  
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1  คุณอนนัต ์        อศัวโภคิน  ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 
2. คุณพรวุฒิ         สารสิน  ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนด 

   ค่าตอบแทน   
3. คุณระเฑียร       ศรีมงคล  ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
4. ผศ.ดร.เกษรา    ธญัลกัษณ์ภาคย ์ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ ซ่ึงพิจารณาแลว้มีความเห็นว่า
จ านวนกรรมการ 11 คน เม่ือเทียบกับจ านวนตามหลกัเกณฑ์การก ากับดูแลกิจการท่ีดีซ่ึงประกอบด้วยจ านวน
กรรมการ 5-12 คน ยงัอยูใ่นเกณฑท่ี์ก าหนด และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดเ้สนอรายช่ือกรรมการ  ส าหรับ
เสนอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาในวาระแต่งตั้งกรรมการในเว็บไซด์ของบริษทัตั้งแต่วนัท่ี 1  ตุลาคม 2567 ถึงวนัท่ี 15 
มกราคม 2568 ปรากฏว่าไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการอื่นจากผูถื้อหุ้นให้พิจารณา จึงได้พิจารณาแล้วเห็นว่า
กรรมการซ่ึงครบก าหนดออกตามวาระในปีน้ีทั้ง 4 ท่านมีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ.2535 และมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบริษทั และ
ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา กรรมการของบริษทัไม่เคยเป็นพนักงานหรือหุ้นส่วนของบริษทัผูส้อบบญัชี  และในปีน้ีมี
กรรมการอิสระท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 3 คน ไดแ้ก่ นายพรวุฒิ สารสิน นายระเฑียร ศรีมงคล และผศ.
ดร.เกษรา ธญัลกัษณ์ภาคย ์ และมีกรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกิน 9 ปี ไดแ้ก่ นายพรวุฒิ สารสิน 
แตเ่น่ืองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาจากคุณสมบติัแลว้เห็นว่า  มีคุณสมบติัครบถว้น
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบั
กรรมการอิสระ และมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และความช านาญในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั  
ซ่ึงจะสามารถให้ค  าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ให้กบับริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี สามารถให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระและเป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งได้โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษทัในคร้ังน้ีไดผ้่านการ
พิจารณาของคณะกรรมการบริษทัตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนดแลว้และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ี
เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจและกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทั  
 

คณะกรรมการจึงน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระกลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงจ านวน 4 ท่านไดแ้ก่ 
1  คุณอนนัต ์        อศัวโภคิน  ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 
2. คุณพรวุฒิ         สารสิน  ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนด 

   ค่าตอบแทน   
3. คุณระเฑียร       ศรีมงคล  ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
4. ผศ.ดร.เกษรา    ธญัลกัษณ์ภาคย ์ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 
ในการลงคะแนนเสียงเพ่ือความโปร่งใส กรรมการท่ีถูกเสนอแต่งตั้งในคร้ังนีจ้ะงดออกเสียง 
ส าหรับรายละเอียดประวติักรรมการ จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม มีดงัน้ี 
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ประวัติกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ และเสนอให้มีการแต่งตั้งกลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง  
ข้อมูลกรรมการ                                                         
ช่ือ - นามสกุล นายอนนัต ์ อศัวโภคิน 
อายุ 74 ปี  
ต าแหน่งที่เสนอ ประธานกรรมการ 
 โดยเป็นกรรมการผูมี้อ านาจลงนามแทนบริษทัตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรอง 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 8 เมษายน 2565 
อาชีพหลัก ประธานคณะกรรมการ บริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน)  
 (คา้ปลีก) 
 
สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทั      
สัดส่วนการถือหุ้นโดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร : บิดาของ นายอาชวิณ อศัวโภคิน (กรรมการ) 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน 
ปริญญาโท M.B.A มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาโท M.S. Industrial Engineering Illinois Institute of Technology, Chicago, USA 
ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต (โยธา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ปี 2547 - หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 

 52/2547 
 
ประสบการณ์การท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันไม่มีการด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนและบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 1 แห่ง ดังนี ้
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2565 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก 

2556 - 2560 ประธานคณะกรรมการบริษทัและ
ประธานกรรมการบริหาร 

บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ พฒันาอสังหาริมทรัพย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 1 แห่ง ดังนี ้(ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2548 - 2560 ประธานกรรมการ บมจ. ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮา้ส์ ธนาคารพาณิชย ์
2526 - 2560 กรรมการ บมจ. ควอลิต้ีเฮา้ส์ พฒันาอสังหาริมทรัพย ์

 
การมีส่วนได้เสีย             
กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพ
เป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั  
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการเคยด ารงต าแหน่ง จ านวน  1 วาระ จากจ านวนปีทั้งหมด 3 ปี 3 วนั  
วาระท่ี 1  ตั้งแต่ 8 เมษายน 2565    ถึง  10 เมษายน 2568 (วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568) 

 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเข้าประชุมส าหรับในปีท่ีผ่านมาเพ่ือประกอบการพจิารณา ดังนี ้
 
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั บริษทัจดัประชุมทั้งหมด 12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน 10 คร้ัง 

 
ความรู้และความช านาญ (Board Skills Matrix) 
ดา้นธุรกิจคา้ปลีก (สินคา้อุปโภคบริโภค), ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร์, ดา้นอสังหาริมทรัพย ์
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ช่ือ - นามสกุล นายพรวุฒิ สารสิน 
อายุ 65 ปี 
ต าแหน่งที่เสนอ กรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 ตุลาคม 2558  
อาชีพหลัก ประธานกรรมการ บจ. ไทยน ้าทิพย ์คอร์ปอเรชัน่ 
 (ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองด่ืม) 
 
สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 1,984,846 คิดเป็น 0.02% 
สัดส่วนการถือหุ้นโดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร : ไม่มี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Pepperdine University USA 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ Boston University USA 

 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ปี 2548 - หลกัสูตร Director Accreditation Program 

 (DAP) 45 / 2548 
 

ประสบการณ์การท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 5 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน 
 
บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ 

 
คา้ปลีก  

2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ 
2560 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บมจ. บีจี คอนเทนเนอร์ กล๊าส  ผลิตและจ าหน่ายบรรจุภณัฑ ์
2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. ฝาจีบ  ผลิตบรรจุภณัฑ ์
2552 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์  พฒันาอสังหาริมทรัพย ์
2537 - ปัจจบุนั กรรมการ  

บมจ. จรุงไทยไวร์แอนดเ์คเบิ้ล 
  
 ผลิตและจ าหน่ายสายเคเบิ้ล 

2537 – 2566 
กรรมการ และประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 9 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2565 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจ. ไทยน ้าทิพย ์คอร์ปอเรชัน่ ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองด่ืม 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. บางกอกกล๊าส ผลิตและจ าหน่ายบรรจุภณัฑ ์
2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ฮอนดา้ ออโตโมบิล (ประเทศไทย) ผลิตรถยนต ์

2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เดน็โซ่ (ประเทศไทย) ผลิตช้ินส่วนอิเลก็ทรอนิกส์ 
2537 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ไทยเอเชีย แปซิฟิค บริวเวอร่ี ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองด่ืม 
2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ไทย เอม็-ซี คา้ส่งเคมีภณัฑ ์
2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. อีซูซุ มอเตอร์ (ประเทศไทย) ผลิตรถยนต ์
2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ตรีเพชรอีซูซุเซลส์ จ าหน่ายรถยนต ์
2529 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ตรีเพชรอีซูซุลิสซ่ิง เช่าซ้ือรถยนต ์
2556 - 2567 ประธานกรรมการ บจ. ไทยน ้าทิพย ์ ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองด่ืม 

 
การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือ  

มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  ยกเวน้

วาระการเลือกตั้งกรรมการ เพราะเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง และการอนุมติัจ่ายค่าตอบแทน
และค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปน้ี กบับริษทั/ บริษทัใหญ่/ บริษทัย่อย/ บริษทัร่วม/ หรือนิติบุคคลท่ีมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัและ
ช่วง 2 ปี ท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน  4  วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 9 ปี 6 เดือน 7 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1  ตั้งแต่  1  ตุลาคม  2558      ถึง   5 เมษายน  2560  
วาระท่ี 2  ตั้งแต่  5 เมษายน 2560      ถึง   9  เมษายน  2563 
วาระท่ี 3  ตั้งแต่  9 เมษายน 2563      ถึง   8  เมษายน  2565 
วาระท่ี 4  ตั้งแต่  8 เมษายน 2565      ถึง 10  เมษายน  2568 (วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568) 
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สรุปจ านวนคร้ังท่ีเข้าประชุมส าหรับในปีท่ีผ่านมาเพ่ือประกอบการพจิารณา  ดังนี ้
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั        บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  10 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการสรรหา  บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    3 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน    3 คร้ัง 
    และก าหนดค่าตอบแทน 
3. การประชุมคณะกรรมการบริษทัที่ไม่ใช่ บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน    1 คร้ัง 
  ผูบ้ริหาร 
 
ความรู้และความช านาญ (Board Skills Matrix) 
ดา้นธุรกิจคา้ปลีก (สินคา้อุปโภค/บริโภค), ดา้นธุรกิจคา้ปลีก (สินคา้จ าเป็น), ภาคอุตสาหกรรม, ภาคการผลิตวสัดุ, ดา้นบญัชี/การเงิน/
เศรษฐศาสตร์, ดา้นอสังหาริมทรัพย ์
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ช่ือ - นามสกุล นายระเฑียร ศรีมงคล 
อายุ 65 ปี 
ต าแหน่งที่เสนอ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 พฤษภาคม 2566 
อาชีพหลัก ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เอก็ซ์สปริง แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 (ธุรกิจการลงทุนในธุรกิจอ่ืน ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 
 
สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทั      
สัดส่วนการถือหุ้นโดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร : ไม่มี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
ปริญญาตรี แพทยศาสตรบณัฑิต คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 
ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหิดล 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ปี 2552 - หลกัสูตร Financial Statements Demystified for  Director  
               (FDD) 
ปี 2551 - หลกัสูตร The Role of Chairman Program 
ปี 2544 - หลกัสูตร Directors Certification Program (DCP) 

 
 
 
 
 
หลกัสูตรอื่น 

ปี 2566 - หลกัสูตร Orchestrating Winning Performance (OWP) 
 Lausanne สถาบนั International Institute for Management   
                  Development (IMD) (26-30 มิถุนายน 2566) 
ปี 2565 - หลกัสูตร Orchestrating Winning Performance (OWP) 
 Lausanne สถาบนั International Institute for Management                       
               Development (IMD) (27 มิถุนายน – 1 กรกฎาคม 2565) 
ปี 2553 - ประกาศนียบตัร หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนัวิทยาการ 
               ตลาดทุน (วตท. รุ่นท่ี 11) 
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ประวัติการอบรม (ต่อ) 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 
 
 
 
 

 
หลกัสูตรอื่น 

ปี 2551 - ปริญญาบตัร หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร  
 ภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ. รุ่นท่ี 51/21) วิทยาลยัป้องกนั
 ราชอาณาจกัร สถาบนัวิชาการป้องกนัประเทศ 
ปี 2551 – หลกัสูตรการก ากบัดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผูบ้ริหาร 
                ระดบัสูงของรัฐวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน รุ่นพิเศษ  
                สถาบนัพฒันากรรมการและผูบ้ริหาร ระดบัสูงภาครัฐ สถาบนั 
                พระปกเกลา้ 
ปี 2551 - หลกัสูตร Economic Leader Forum (ELF) สมาคมเศรษฐศาสตร์ 
               ธรรมศาสตร์ 
ปี 2548 - ประกาศนียบตัรชั้นสูง หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบ 
               ประชาธิปไตยส าหรับนกับริหารระดบัสูง (ปปร. รุ่นท่ี 9)  
               สถาบนัพระปกเกลา้ 

 
ประสบการณ์การท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 4 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ คา้ปลีก 
2567 – ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  

 
 บมจ. เอก็ซ์สปริง แคปปิตอล 

 
 
ธุรกิจลงทุน 

2564 - ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการลงทนุ ประธาน
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
และกรรมการผูมี้อ านาจ 

2564 – 2567 ประธานกรรมการ 
2555 - ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. บตัรกรุงไทย  ธุรกิจสินเช่ือเพื่อผูบ้ริโภค 
2555 - 2566 กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 
2552 - ปัจจุบนั 

ประธานกรรมการอิสระ รองประธานกรรมการ
บริษทั ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ
ดา้นความยัง่ยืนและการบริหารความเส่ียง 

 
บมจ. อินโดรามา เวนเจอร์ส 

 
ธุรกิจเคมีภณัฑ ์

 
2561 - 2564 
 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ รองประธาน
คณะกรรมการบริษทั  กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ 

 
บมจ. ไรมอน แลนด ์ 
 

ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 4 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2544 - 2554 รองกรรมการผูจ้ดัการ ธนาคารธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

ปัจจบุนัเปล่ียนเป็น ธนาคารทหารไทยธนชาต 
จ ากดั (มหาชน) 

ธุรกิจธนาคาร 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 4 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2564 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการ และกรรมการ 
ผูมี้อ านาจ บจ. เอก็ซ์สปริง ดิจิทลั  ธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั 

2564 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการ และกรรมการ 
ผูมี้อ านาจ 

บจ. บริหารสินทรัพย ์เอก็ซ์สปริง เอ เอม็ ซี 
ธุรกิจบริหารสินทรัพย ์

2564 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการบริหาร และ
กรรมการผูมี้อ านาจ บล. กรุงไทย เอก็ซ์สปริง จ ากดั ธุรกิจหลกัทรัพย ์

2564 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการ และกรรมการ 
ผูมี้อ านาจ 

บล. จดัการกองทุน เอก็ซ์สปริง จ ากดั ธุรกิจหลกัทรัพยจ์ดัการ
กองทุน 

2564 – 2566 กรรมการ บจ. กรุงไทยแอดไวซ์เซอร่ี  ธุรกิจโฮลดิ้ง 
2562 - 2564 ประธานกรรมการ ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ธุรกิจธนาคาร 
2561 - 2564 ประธานกรรมการ การยาสูบแห่งประเทศไทย รัฐวิสาหกิจ 
2560 - 2564 อุปนายกสมาคมฯ 

สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
   องคก์รอิสระท่ีมิไดห้วงัผล
ก าไร 2558 - 2560 กรรมการ 

2556 - 2563 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการ กรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการอิสระ 

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ ธุรกิจบริการ 

2551 - 2553 กรรมการ บมจ. ทีโอที ธุรกิจส่ือสาร 

2547 - 2555 

อนุกรรมการพิจารณาประเมินผลการ
ด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ ดา้นการบริหาร
จดัการองคก์ร ชุดท่ี 3 การควบคุมและ
ตรวจสอบภายใน 

 กระทรวงการคลงั 
 

หน่วยงานของรัฐ 
 

2544 - 2555 
อนุกรรมการจดัท าบนัทึกขอ้ตกลงและ
ประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ 
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การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพ

เป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  ยกเวน้

วาระการเลือกตั้งกรรมการ เพราะเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง และการอนุมติัจ่ายค่าตอบแทน
และค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปน้ี กบับริษทั/ บริษทัใหญ่/ บริษทัย่อย/ บริษทัร่วม/ หรือนิติบุคคลท่ีมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัและ
ช่วง 2 ปี ท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน  1  วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 1 ปี 11 เดือน 10 วนั ไดแ้ก่   
วาระท่ี 1  ตั้งแต่   1 พฤษภาคม 2566   ถึง  10 เมษายน   2568 (วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568) 
 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเข้าประชุมส าหรับในปีท่ีผ่านมาเพ่ือประกอบการพจิารณา  ดังนี ้
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั  บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
3. การประชุมคณะกรรมการบริษทัที่ไม่ใช่ บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน    1 คร้ัง 
  ผูบ้ริหาร 
 
ความรู้และความช านาญ (Board Skills Matrix) 
ภาคอุตสาหกรรม, ดา้นสุขภาพ, ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร์, ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ, ดา้นอสังหาริมทรัพย,์ 
ดา้นบริการ, ดา้นการก ากบัดูแลกิจการ, ดา้นการบริหารความเส่ียง  
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ช่ือ - นามสกุล ผศ.ดร.เกษรา ธญัลกัษณ์ภาคย ์
อายุ 50 ปี 
ต าแหน่งที่เสนอ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 1 พฤษภาคม 2566 
อาชีพหลัก กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์ 

(พฒันาอสังหาริมทรัพย)์ 
 
สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทั      
สัดส่วนการถือหุ้นโดยคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ : ไม่มี  
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร : ไม่มี 
 
ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน 

ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ PH.D. (Economics) 
Claremont Graduate University, U.S.A. 

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ M.A. (Economics) 
Claremont Graduate University, U.S.A 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ M.B.A. (Finance and Accounting) University of California, U.S.A.  
ปริญญาตรี บญัชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 
ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ปี 2548 - Director Institution Thailand Program  
 (DCP 59) / Thai Institute of Director,    
 Bangkok 
ปี 2548 - Director Accreditation Program (DAP)    
 Thailand. / Thai Institute of Director,    
 Bangkok, 

หลกัสูตรอื่น 
ปี 2555 - หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง  / สถาบนั 
               พฒันาขา้ราชการฝ่ายการตุลาการศาลยติุธรรม ส านกังานศาล 
               ยติุธรรม  (บยส. รุ่นท่ี16) 
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ประวัติการอบรม (ต่อ) 
 

สถาบัน ช่ือหลักสูตร 

หลกัสูตรอื่น 

ปี 2553 – หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบ 
  ประชาธิปไตยส าหรับนกับริหารระดบัสูง /     
  วิทยาลยัการเมืองการปกครองสถาบนั 
  พระปกเกลา้ (ปปร.รุ่นท่ี14) 
ปี 2552 - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง / สถาบนัวิทยาการ 
  ตลาดทุน (วตท.รุ่นท่ี8), ตลาดหลกัทรัพย ์
  แห่งประเทศไทย 
ปี 2548 -  Certificate in Real Estate Investments and    
  Financing / FAME, International Center for  
  Financial Asset Management and  
  Engineering, Geneva Switzerland 
ปี 2538 -   Bangkok Bank Student Internship Program /     
                 Bangkok Bank, Bangkok, Thailand 

 
ประสบการณ์การท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 3 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2566 - ปัจจบุนั 
กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 

บมจ. โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์  คา้ปลีก 

2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. เซ็น เอกซ์ พฒันาอสังหาริมทรัพย ์
2563 - ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์ พฒันาอสังหาริมทรัพย ์
2557 - ปัจจบุนั กรรมการบริหารความเส่ียง 

 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และหน่วยงานต่างๆ 8 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2567 – ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  บจก. เสนา กรีน เอนเนอร์ย ี ธุรกิจพลงังานไฟฟ้า 
2567 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. เสนา เอชเอชพี พฒันาอสังหาริมทรัพย ์
 
2567 – ปัจจุบนั 

 
กรรมการ  

สถาบนัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

องคก์รไม่แสวงหาผลก าไร 

2567 - ปัจจบุนั อุปนายกฝ่ายวิชาการ สมาคมธุรกิจบา้นจดัสรร องคก์รเอกชน 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 8 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

2565 – 2567 
 

ประธานท่ีปรึกษาดา้นยทุธศาสตร์และงบประมาณ  
ท่ีปรึกษาของผูว่้าราชการจงัหวดั 

กรุงเทพมหานคร หน่วยงานของรัฐ 

ท่ีปรึกษาของคณะกรรมการทบทวนหลกัเกณฑก์ารจดัท า
งบประมาณรายจ่าย 
กรรมการในคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนของ
กรุงเทพมหานคร (กรอ.กทม.) 
กรรมการในคณะกรรมการวิสามญัพิจารณาร่างขอ้บญัญติั
กรุงเทพมหานคร เร่ือง เงินนอกงบประมาณ 
กรรมการในคณะกรรมการวิสามญัศึกษาปัญหาการจดัเกบ็
ภาษีและส่ิงปลูกสร้างและแนวทางการเสียภาษีของผูถื้อ
ครองท่ีดิน 
กรรมการในคณะกรรมการขบัเคล่ือนการด าเนินงานดา้น
การจดัการส่ิงแวดลอ้มในพ้ืนท่ีกรุงเทพหานคร 
ประธานกรรมการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได ้การ
บริหารทรัพยสิ์นและการเร่งรัดหน้ีของกรุงเทพมหานคร 
ท่ีปรึกษาของศูนยป์ฏิบติัการติดตามการจดัระเบียบพ้ืนท่ีท า
การคา้ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

2564 – 2567 กรรมการสภาและกรรมการบริหาร มูลนิธิสถาบนัวิจยัเพื่อการ
พฒันาประเทศ TDRI 

มูลนิธิท่ีไม่แสวงหา
ก าไร 

2564 – 2566 กรรมการ สมาคมบริษทัจดทะเบียน
ไทย 

 องคก์รอิสระท่ีมิได้
หวงัผลก าไร 

2563 - ปัจจบุนั 

กรรมการจดัการทรัพยสิ์นผูท้รงคณุวุฒิ 

 ส านกังานจดัการทรัพยสิ์น   
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  

หน่วยงานในก ากบั
ของรัฐ 

กรรมการก ากบัและติดตามโครงการตามสัญญาให้สิทธิใช้
ประโยชน์ศนูยก์ารคา้ บริเวณส่ีแยกปทุมวนั (อาคารเอม็ บี 
เค เซ็นเตอร์) 
กรรมการผูท้รงคุณวุฒิคณะอนุกรรมการคดัเลือกเอกชน
ด าเนินโครงการพฒันาอาคารสยามกิตต์ิ (Block L) 

2559 - ปัจจบุนั  อุปนายกฝ่ายการเงินและงบประมาณ  สมาคมอาคารชุดไทย องคก์รเอกชน 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 8 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 
2558 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ  บจก. เสนาโซลาร์ เอน

เนอร์ยี ่
คา้ปลีก 

2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอสไพเรชัน่ วนั ธุรกิจพฒันา
อสังหาริมทรัพย ์

 
การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพ

เป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี  ยกเวน้

วาระการเลือกตั้งกรรมการ เพราะเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง และการอนุมติัจ่ายค่าตอบแทน
และค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปน้ี กบับริษทั/ บริษทัใหญ่/ บริษทัย่อย/ บริษทัร่วม/ หรือนิติบุคคลท่ีมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัและ
ช่วง 2 ปี ท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีที่กรรมการด ารงต าแหน่ง   จ านวน  1  วาระ  จากจ านวนปีทั้งหมด 1 ปี 11 เดือน 10 วนั ไดแ้ก่   
วาระท่ี 1  ตั้งแต่  1 พฤษภาคม 2566    ถึง  10 เมษายน   2568 (วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568) 
 
สรุปจ านวนคร้ังท่ีเข้าประชุมส าหรับในปีท่ีผ่านมาเพ่ือประกอบการพจิารณา  ดังนี ้
1. การประชุมคณะกรรมการบริษทั        บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  12 คร้ัง 
2. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  บริษทัจดัประชุมทั้งหมด  12 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน  10 คร้ัง 
3. การประชุมคณะกรรมการบริษทัที่ไม่ใช่ บริษทัจดัประชุมทั้งหมด    1 คร้ัง  กรรมการไดเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน    1 คร้ัง 
  ผูบ้ริหาร 
 
ความรู้และความช านาญ (Board Skills Matrix) 
ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร์, ดา้นอสังหาริมทรัพย,์ ดา้นการก ากบัดูแลกิจการ, ดา้นการบริหารความเส่ียง   
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โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถาม 
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้งกรรมการทั้งส่ีท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงดว้ย

คะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยในวาระน้ีบริษทัไดจ้ัดให้มีการ
ลงคะแนนเสียงแต่งตั้งคณะกรรมการเป็นรายบุคคล  ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี    

 

5.1. คุณอนันต์    อัศวโภคิน    ต าแหน่ง     ประธานกรรมการ 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,260,953,335 98.2646 
 - ไม่เห็นดว้ย 163,561,631 1.7354 
 - งดออกเสียง 295,020 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 

5.2. คุณพรวุฒิ     สารสิน    ต าแหน่ง  กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 8,222,434,063 87.2666 
 - ไม่เห็นดว้ย 1,200,096,057 12.7334 
 - งดออกเสียง 2,279,866 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 

5.3. คุณระเฑียร   ศรีมงคล  ต าแหน่ง  กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,204,265,265 97.6631 
 - ไม่เห็นดว้ย 220,250,701 2.3369 
 - งดออกเสียง 294,020 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 

 
5.4. ผศ.ดร.เกษรา  ธัญลกัษณ์ภาคย์   ต าแหน่ง กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,297,384,925 98.6511 
 - ไม่เห็นดว้ย 127,131,041 1.3489 
 - งดออกเสียง 294,020 ไม่นบัรวม 
 - บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 
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หมายเหตุ ภายหลงัจากท่ีประชุมไดพ้ิจารณาวาระท่ี 5.4 เสร็จส้ินแลว้ ไดมี้ผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมขึ้นนบัเป็นจ านวน 20,000 หุ้น 
ดงันั้น จ านวนหุ้นจึงรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 9,424,829,986 หุ้น และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนน จึงท า
ให้ผลของคะแนนในวาระท่ี 6 เพ่ิมขึ้น  
 

วาระท่ี 6  พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 
 ประธานท่ีประชุมไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535  มาตรา 90  ก าหนด
ว่า  ห้ามมิให้บริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

“ขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 15 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนๆ ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา  ทั้งน้ีไม่ว่า
จะก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑ์ท่ีจะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป หรือก าหนดให้มี
ผลตลอดไป  จนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้  และนอกจากนั้นให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียง และสวสัดิการ
ต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ความในวรรคหน่ึง ไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็น
กรรมการในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทัอีกต่างหาก
ดว้ย” 
 

บริษทั มีขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทน  โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษทั เพ่ือพิจารณาอนุมติัให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑท่ี์ไดก้ าหนดไว ้ ดงัน้ี 

 1. พิจารณาตามความเหมาะสมซ่ึงเทียบเคียงจากหลกัเกณฑ์ วิธีการ อตัราการจ่าย  หนา้ท่ีความรับผิดชอบที่ไดรั้บ
มอบหมายของบริษทัซ่ึงอยูใ่นธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกนั  และโดยค านึงถึงสภาพคล่องของบริษทั   

    2. พิจารณาจากผลประกอบการบริษทั ณ ส้ินปี และจะจ่ายเม่ือบริษทัมีก าไร 
 3. พิจารณาจ่ายเม่ือบริษทัไดจ้่ายผลตอบแทนให้กบัผูถื้อหุ้นและพนกังานแลว้ 

 องคป์ระกอบของค่าตอบแทนกรรมการ คือ ค่าตอบแทนรายเดือนในการให้ค  าแนะน าในดา้นต่างๆ แก่คณะท างาน
ของบริษทั และค่าตอบแทนตามการประชุม ซ่ึงโดยปกติบริษทัไดมี้การจดัประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ยเดือนละ 
1 คร้ัง  และมีการจดัประชุมคณะกรรมการชุดพิเศษอื่นๆ เช่น การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุม
คณะกรรมการบริหาร การประชุมของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน รายละเอียดของค่าตอบแทน
ปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ 276 
 

    โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 
ปีท่ีจ่ายค่าตอบแทน จ านวนเงินท่ีขอ

อนุมติั 
จ านวนเงินท่ีจ่าย

จริง 
ผลประโยชน์อืน่ 

ส่วนลดค่าสินคา้ ค่ารักษาพยาบาล 
2565 12,000,000 บาท 10,280,000 บาท สูงสุดไม่เกิน 10% ให้สิทธิ 1 คร้ัง/ปี 
2566 12,000,000 บาท 10,890,000 บาท สูงสุดไม่เกิน 10% ให้สิทธิ 1 คร้ัง/ปี 
2567 12,000,000 บาท 10,890,000 บาท สูงสุดไม่เกิน 10% ให้สิทธิ 1 คร้ัง/ปี 
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จ านวนคร้ังของการประชุมของคณะกรรมการในปีท่ีผา่นมา มีดงัน้ี 

คณะกรรมการ จ านวนการประชุมปี 2567 

 - คณะกรรมการบริษทั 12 

 - คณะกรรมการบริหาร 12 

 - คณะกรรมการตรวจสอบ 12 

 - คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 3 

 - คณะกรรมการบริษทัที่ไม่ใช่กรรมการบริหาร 1 
 

โดยมีรายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการแต่ละคณะเป็นดงัน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน จ านวนเงิน 

ค่าตอบแทนกรรมการ  

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 
    - ประธานกรรมการบริหาร 
    - กรรมการ 

 
80,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
60,000 บาท / คน / เดือน 
40,000 บาท / คน / เดือน 

2. ค่าตอบแทนตามการประชุม 
    - ประธานกรรมการ 
    - รองประธานกรรมการ 

 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 

    - ประธานกรรมการบริหาร 
    - กรรมการ 
 

30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
20,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
 

ทั้งน้ีกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทน
ตามการประชุม 

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อย : ก าหนดจ่ายค่าเบีย้ประชุมเป็นรายคร้ัง เฉพาะคร้ังท่ีมาประชุม 
(คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน) 

องค์ประกอบค่าตอบแทน จ านวนเงิน 

ค่าเบ้ียประชุม(จ่ายค่าตอบแทนตามการประชุม) 
     - ประธานกรรมการชุดยอ่ย 
     - กรรมการชุดยอ่ย 

 
30,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 
20,000 บาท / คน / คร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม 

 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ของบริษทัจากผลงานของบริษทัในภาพรวม การจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น ภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
ของกรรมการแต่ละคณะแล้ว  ส าหรับเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทน  ใช้เกณฑ์เดียวกับการจ่ายค่าตอบแทน
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กรรมการของบริษทัท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนั  จึงขอเสนออนุมติัจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ
ชุดยอ่ยประจ าปี 2568 รวมเป็นเงินไม่เกิน 12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาท) ซ่ึงเป็นจ านวนเงินเท่ากบัปี 2567 
 

 ส าหรับสิทธิประโยชน์อยา่งอ่ืนท่ีบริษทัให้กบักรรมการนั้น  ไดแ้ก่  
1.  สวสัดิการในการซ้ือสินคา้ในราคาท่ีไดรั้บส่วนลด ซ่ึงส่วนลดท่ีให้นั้นเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของ

บริษทัซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้  สวสัดิการดงักล่าวบริษทัไดใ้ห้ในอตัราไม่
มากกว่าท่ีบริษทัให้กบัลูกคา้ระดบั VIP ทัว่ไป โดยก าหนดในอตัราสูงสุดไม่เกิน 10% ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีผา่นมา 

2.  สวสัดิการในการไดรั้บการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 คร้ังต่อปี ซ่ึงท่ีผ่านมาไม่มีกรรมการใช้สิทธิการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี 

 

ทั้ งน้ี  คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมณ์ท่ีจะแสดงความโปร่งใส และตามหลักการก ากับดูแลกิจการ ท่ีดี 
 คณะกรรมการท่ีไดรั้บค่าตอบแทนจะงดออกเสียงในวาระน้ี 

 

โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ดงัน้ี 
คุณภูวนันท์ ชุมทอง (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ปี 2024 การเติบโตของรายไดค้่าเช่ามีการเติบโต 1.9%  Year on Year และมีสัดส่วนท่ีมากขึ้นเร่ือยๆ เป็น 6.4% ของรายไดร้วม การ
เติบโตส่วนใหญ่มาจากพ้ืนท่ีในบริเวณจงัหวดัใด และมาจาก Format แบบใด (HomePro store หรือ Market Village) บริษทัมีมุมมอง
การขยายธุรกิจน้ีอยา่งไรใน 1-3 ปี 
คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
ความจ ริงแล้วก าร เติบ โตของรายได้ค่ า เช่ าไ ม่ ได้ เพ่ิ ม  1.9% ปี ท่ี ผ่ านม ารายได้ค่ า เช่ าลดลง  แต่ ร ายได้ ใน ส่ วน ของ  
การท ากิจกรรมส่งเสริมการขายกบัทางคู่คา้เพ่ิมขึ้น 4% เม่ือค านวณรวมกนักบัส่วนของค่าเช่าท่ีลดลงประมาณ 1.5% จึงท าให้ภาพรวม
เติบโต 1.9% หลกัๆ มาจากกิจกรรมร่วมกับคู่ค้าเป็นหลกั ส าหรับสัดส่วนการเติบโตท่ีมากขึ้นเร่ือยๆ ของค่าเช่าส่วนใหญ่มาจาก 
Format Market Village การขยายธุรกิจใน 1-3 ปี จะเน้นเร่ืองของการจดังาน ท่ีเน้นกิจกรรมการขายภายในสาขา และเน้นกิจกรรม
ร่วมกับคู่คา้ ส่วนการด าเนินธุรกิจจะเน้นการขายผ่านสาขาของโฮมโปรเป็นหลกั การเปิด Format Market Village จะมีน้อยลงใน
อนาคต  
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 รวมเป็นเงินไม่เกิน 
12,000,000 บาท (สิบสองล้านบาท) โดยมีเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการแต่ละคณะตามท่ี
ประธานเสนอทุกประการ  นอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว  ไดอ้นุมัติมอบสิทธิประโยชน์ให้กับ
คณะกรรมการ  คือ  

 

 1. สวสัดิการในการซ้ือสินค้าในราคาท่ีไดรั้บส่วนลด ซ่ึงส่วนลดท่ีให้นั้นเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นข้อบังคบัของ
บริษทัซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้  สวสัดิการดงักล่าวบริษทัไดใ้ห้ในอตัราไม่มากกว่าท่ี
บริษทัให้กบัลูกคา้ระดบั VIP ทัว่ไป โดยก าหนดในอตัราสูงสุดไม่เกิน 10% ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีผา่นมา 
2.สวสัดิการในการไดรั้บการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นจ านวน 1 คร้ังต่อปี ซ่ึงท่ีผ่านมาไม่มีกรรมการใชสิ้ทธิการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี 
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 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

 - เห็นดว้ย 9,266,424,035 98.3193 
 - ไม่เห็นดว้ย 0 0 
 - ผูถื้อหุ้นงดออกเสียง             175,520  หุ้น 

158,405,951 1.6807 
- กรรมการงดออกเสียง     158,230,431 หุ้น 
- บตัรเสีย  0 0.00 

 

วาระท่ี 7  พจิารณาอนุมัติจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2567 
 ประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงให้ท่ีประชุมทราบว่า พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 ก าหนด
ว่า ห้ามมิให้บริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
  
 “ขอ้บงัคบับริษทัขอ้  15  ก าหนดว่า  กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม  
โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามขอ้บงัคบั หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา  ทั้งน้ีไม่ว่า
จะก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือก าหนดเป็นกฎเกณฑท่ี์จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราวๆไป หรือก าหนดให้มีผล
ตลอดไป จนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่าง ๆ 
ตามระเบียบของบริษทั 
 

 ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการ
ในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทัอีกต่างหากดว้ย” 
 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาเงินบ าเหน็จกรรมการโดยกลัน่กรองถึงความเหมาะสม
ต่างๆ  โดยมีหลกัเกณฑด์งัน้ี 
1.  เน่ืองจากคณะกรรมการบริษทัมีส่วนก าหนดนโยบาย แนวทางการด าเนินงาน รวมถึงการให้ค  าปรึกษาในการ
ด าเนินงานดา้นต่างๆ ของบริษทั  
 2.  ถึงแมว่้าภาพรวมเศรษฐกิจจะมีการชะลอตัวลงอย่างมากในปี 2567 แต่บริษทัยงัคงสามารถท าก าไรสุทธิได ้
6,503.55 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้น 61.99 ล้านบาท  หรือคิดเป็น 0.96% ซ่ึงคณะกรรมการได้มีการติดตามและให้
ค  าปรึกษาผา่นการประชุมเป็นประจ าทุกเดือนรวม 12 คร้ังในปี 2567  
  
โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการในปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

ปีท่ีอนุมติัจ่ายเงินบ าเหนจ็กรรมการและกรรมการชุดยอ่ย จ านวนเงินท่ีอนุมติั จ านวนเงินท่ีจ่ายจริง 

2564 33,000,000 บาท 33,000,000 บาท 

2565 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 

2566 35,000,000 บาท 35,000,000 บาท 

 
 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเสนอ  
ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินบ าเหน็จให้กรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567  เป็น
จ านวนเงิน 35,000,000 บาท (สามสิบห้าลา้นบาทถว้น) ซ่ึงเท่ากบัปี 2566 
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ทั้ งน้ี  คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมณ์ท่ีจะแสดงความโปร่งใส และตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  
คณะกรรมการท่ีไดรั้บเงินบ าเหน็จจะงดออกเสียงในวาระน้ี  
โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ ปรากฏว่าไมมี่ผูถื้อหุ้นสอบถาม  
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติให้จ่ายบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 35,000,000 บาท 
(สามสิบห้าลา้นบาทถว้น) ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียด
ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 
 - เห็นดว้ย 9,179,945,407 97.4017 
 - ไม่เห็นดว้ย 86,483,128 0.9176 
 - ผูถื้อหุ้นงดออกเสียง            171,020  หุ้น 

158,401,451 1.6807 
- กรรมการงดออกเสียง    158,230,431 หุ้น 
- บตัรเสีย 0 0.00 

 
วาระท่ี 8    พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 

 ประธานท่ีประชุมไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นว่า ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 30 (5) ก าหนดว่า กิจการอนัท่ีประชุม
สามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัน้ี  (5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตรวจสอบบญัชี 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีหลายราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบติังาน ความเป็นอิสระ
ของผูส้อบบญัชี และไดน้ าเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทัส านักงานอีวาย จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2568 ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีต่อไปน้ี  
1. นางสาววิไลพร   เชาววิ์วฒัน์กุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 และ/หรือ 
2. นางสาวอรวรรณ   เตชวฒันสิริกุล          ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4807 และ/หรือ 
3. นางน ้ามนต ์ เกิดมงคลชยั   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 และ/หรือ  
4. นางสาวยจิุรา  ตวัตน   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10725 
 
รายละเอียดประวติัผูส้อบบญัชี ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6 หนา้ 78 – 81 ในหนงัสือเชิญประชุม 
เน่ืองจากมีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี รวมทั้งปฏิบติัหน้าท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีตลอดมา 
นอกจากน้ีเม่ือเปรียบเทียบกบัปริมาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในระดบัเดียวกนัแลว้
เห็นว่ามีค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม  และอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นเงินไม่เกิน 4,325,000  บาท (ส่ีลา้น
สามแสนสองหม่ืนห้าพนับาทถว้น) 
นอกเหนือจากค่าสอบบญัชีแลว้ บริษทั มีจ่ายค่าตอบแทนอ่ืน ไดแ้ก่ ค่าสังเกตการณ์ท าลายสินคา้ประมาณ 150,000  
บาท และในระหว่างปีอาจมีค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพ่ิมขึ้นได ้เน่ืองจากการขยาย
สาขาเพ่ิมเติมขึ้น หรือการจดทะเบียนจดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ทั้งของบริษทัและบริษทัในเครือ  ซ่ึง
ค่าใชจ้่ายท่ีเพ่ิมเติมน้ีบริษทัขออนุมติัประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท  โดยมีรายละเอียดค่าสอบบญัชี 
ประจ าปี 2568 ดงัน้ี 
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ค่าตรวจสอบงบการเงิน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี
ของบริษทัและบริษทัยอ่ยเฉพาะ
ท่ีตั้งในประเทศไทย    

2,695,000 บาท 2,995,000 บาท 3,170,000 บาท 3,320,000 บาท 

ค่าสอบทานงบรายไตรมาสของ
บริษทั รวมทั้งปีเป็นเงิน 

1,020,000 บาท 1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 1,005,000 บาท 

รวมเป็นเงินท่ีขออนุมติั 3,715,000 บาท 4,000,000 บาท 4,175,000 บาท 4,325,000 บาท 
 

(โดยรายละเอียดค่าบริการอื่นปรากฏตาม แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One 
Report) ส่วนท่ี 1 ผลการด าเนินงานท่ีส าคญั หัวข้อการวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ หัวข้อย่อยเร่ือง
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 หนา้ท่ี 246 
 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้บริษทัส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตอื่นของส านักงาน ท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบ
บญัชีดงักล่าวได ้บริษทัไดแ้ต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทัส านักงาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดย
ผูส้อบบญัชีท่ีลงนามในงบการเงินจะท าหน้าท่ีติดต่อกนัไดไ้ม่เกิน 7 ปี ส าหรับปี 2568 ผูส้อบบญัชีท่ีลงนามในงบ
การเงินไดแ้ก่ นางสาววิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล ซ่ึงไดท้  าหน้าท่ีเป็นปีท่ีสอง  ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีมิไดมี้ความสัมพนัธ์
หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว โดยผูส้อบ
บญัชีของบริษทั และผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย สังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
 

จึงขอเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี  จากบริษทัส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัประจ าปี 2568  และอนุมติัค่าสอบบญัชีเป็นเงินจ านวน 4,325,000  บาท (ส่ีลา้นสามแสนสองหม่ืนห้าพนั
บาทถว้น) รวมทั้งค่าตอบแทนอ่ืนๆ ไดแ้ก่ ค่าสังเกตการณ์ท าลายสินคา้ประมาณ 150,000  บาท และในระหว่างปี
อาจมีค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพ่ิมขึ้นได ้เน่ืองจากการขยายสาขาเพ่ิมเติมขึ้น หรือ
การจดทะเบียนจดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ทั้งของบริษทัและบริษทัในเครือ  ซ่ึงค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมเติมน้ี
บริษทัขออนุมติัประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท   

  โดยก่อนด าเนินการลงมติ  ประธานท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามแลว้ มีผูถื้อหุ้นสอบถาม ดงัน้ี 
 
คุณพชัรนันท์ ลาวัณย์รัตนกุล (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม สาขาท่ีเพ่ิงเปิดเช่น ท่ีแม่สอด ท่ีดินเป็นการเช่าระยะยาว หรือว่าซ้ือขาด 
คุณวีรพนัธ์ (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
สาขาแม่สอด โฮมโปรเป็นเจา้ของท่ีดินโดยเป็นสาขาเดิมท่ีเปิดอยู่แลว้ คือ เมกาโฮมแม่สอด ต่อมามีการปรับมาเป็น Store Hybird ซ่ึง 
Store Hybird หมายความว่าเดิมมีสาขาเมกาโฮมอยู่แลว้และเพ่ิมโฮมโปรเขา้ไปตั้งอยู่ติดกนั เดิมเมกาโฮมรองรับลูกคา้เฉพาะกลุ่มช่าง
แต่พอมีโฮมโปรท าให้สามารถรองรับลูกคา้กลุ่มเจา้ของบา้นอีกกลุ่มหน่ึงท าให้ Store Hybrid ท่ีแม่สอดแขง็แรงขึ้นเพราะรองรับลูกคา้
ไดท้ั้งสองกลุ่ม 
คุณภูวนันท์ ชุมทอง (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถามท่ี 1. บริษทัมีแผน M&A อยา่งไรบา้งในปีน้ี 
 



50  

คุณวรรณี  (รองกรรมการผู้จัดการกลุ่มบัญชีและการเงิน) ตอบค าถาม 
ปัจจุบนัยงัไม่มีแผน M&A  
ค าถามท่ี 2. บริษทัมีกลยทุธ์อะไรบา้งในการส่งเสริมการขาย เช่น การร่วมงานกบั Influencer 
คุณวีรพนัธ์ (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
บริษทัมีร่วมงานกบั Influencer บางรายอยูแ่ลว้ โดยแต่ละโครงการจะขึ้นอยูก่บัความเหมาะสมของสินคา้กบั Influencer แต่ละท่าน 
คุณพรเลิศ เพยีรผาติกุล (ผู้ถือหุ้น) สอบถาม 
ค าถาม จากเหตุการณ์แผน่ดินไหว ทางโฮมโปร มียอดขายเพ่ิมขึ้นจากเหตุการณ์น้ีหรือไม่ 
คุณวีรพนัธ์ (กรรมการผู้จัดการ) ตอบค าถาม  
ผลตอบรับยงัไม่ชดัเจน เน่ืองจากช่วงน้ีเป็นช่วงท่ีบา้นแต่ละหลงัหรือคอนโดแต่ละยนิูตอยุ่ระหว่างการประเมินความเสียหาย ในช่วง
หลายวนัท่ีผา่นมาก็ยงัไม่ชดัเจน 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทัส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั

และบริษทัยอ่ยประจ าปี 2568  ดงัมีรายช่ือผูส้อบบญัชีต่อไปน้ี  
1. นางสาววิไลพร   เชาววิ์วฒัน์กุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 และ/หรือ 
2. นางสาวอรวรรณ   เตชวฒันสิริกุล          ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4807 และ/หรือ 
3. นางน ้ามนต ์ เกิดมงคลชยั   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 และ/หรือ  
4. นางสาวยจิุรา  ตวัตน   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10725 
 

และอนุมัติค่าสอบบัญชีเป็นเงินจ านวน  4,325,000  บาท (ส่ีล้านสามแสนสองหม่ืนห้าพนับาทถ้วน)  รวมทั้ ง
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ ได้แก่ ค่าสังเกตการณ์ท าลายสินคา้ประมาณ 150,000  บาท และในระหว่างปีอาจมีค่าใช้จ่าย
เก่ียวกบัการสอบบญัชีหรือการจดัท างบการเงินเพ่ิมขึ้นได ้เน่ืองจากการขยายสาขาเพ่ิมเติมขึ้น หรือการจดทะเบียน
จดัตั้งบริษทัใหม่  หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ทั้งของบริษทัและบริษทัในเครือ  ซ่ึงค่าใชจ้่ายท่ีเพ่ิมเติมน้ีบริษทัขออนุมติั
ประมาณค่าใชจ้่ายไวไ้ม่เกิน 1,500,000 บาท ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้
บริษทัส านักงานอีวาย จ ากดั  จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้  

 

 โดยท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงเกินก่ึงหน่ึงของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี    

มติท่ีประชุม จ านวนหุน้ ร้อยละของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 - เห็นดว้ย 9,417,049,360 99.9175 
 - ไม่เห็นดว้ย 7,780,026 0.0825 
 - งดออกเสียง 600 ไม่นบัรวม 
- บตัรเสีย 0 ไม่นบัรวม 
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หลงัจากท่ีมีผูถื้อหุ้นสอบถามและกรมการไดมี้การตอบค าถามจนครบถว้นแลว้ ประธานจึงปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 
ปิดประชุมเวลา 11.36 น. 
 
 
 
 

    ลงช่ือ                                                  ประธานท่ีประชุม 
                          (     นายนพร สุนทรจิตตเ์จริญ    ) 
 
 

    ลงช่ือ                                                  เลขานุการบริษทั 
                                               (     นางสาววรรณี จนัทามงคล  ) 



ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.1    
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                                  อากรแสตมป์ 20 บาท 
                                      Duty Stamp 20 Baht 

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. 
 Proxy (Form A) 

 

เขียนที่/ Made at………………………………………………. 
วนัที่/Date…………เดือน/Month……………….…พ.ศ./ Year………… 

(1) ขา้พเจา้/ I/We………………………………………..………………….สญัชาติ/ Nationality…………………………..……....อยู่บา้นเลขที่/Reside 
at……………ถนน/Street………..…....…ต าบล/แขวง/Sub-District……….………….อ าเภอ/เขต/District………………….จงัหวดั/Province………………… 
ประเทศ/Country…………………………รหสัไปรษณีย/์ Postal Code………………. 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม/am/are (a) shareholder(s) of Home Product Center 
Public Company Limited, holding a total number of………………….หุน้/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ and having the right to vote equal 
to........................................เสียง ดงันี/้ votes as follows: 

หุน้สามญั/ Ordinary share………………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to…………………………….เสียง/ votes 

หุน้บรุิมสิทธิ/ Preferred share……………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to……………………………..เสียง/ votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให/้ hereby appoint 
(1) ชื่อ/Name…………………………………………….….อาย/ุAge…….ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at…………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จังหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…….หรือ/or 
(2) ชื่อ/Name……………………………………………….อาย/ุAge…….ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at…………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จังหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…….หรือ/or 
(3) ชื่อ/Name……………………………………………….อาย/ุAge…….ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at………ถนน/Street…..…………………
ต าบล/แขวง/Sub-District…………………………อ าเภอ/เขต/District......................................จังหวดั/Province.……..…..………...…รหสัไปรษณีย/์
Postal Code………….E-Mail Address*……..……………...……..…….………..โทรศพัทมื์อถือ(ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*……….…………… 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 

ในวนัพฤหสับดีที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ หอ้งประชุมอาคารคิวเฮา้ส ์ลุมพินี 
ชัน้ 4 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย /only one of them to be my/our 
Proxy to represent myself/ourselves for attending and voting on my/our behalf at the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2026 
via electronic system on Thursday 9th April 2026 at 10.00 a.m. The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House  
Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าการเองทกุประการ/ Any act(s) taken by the Proxy at the 
meeting shall be deemed to be taken by myself/ ourselves in every respect. 

       
ลงช่ือ/ Signed………………………………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer                 ลงช่ือ/Signed………….……..…………….ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy 
                     (..........................................)                                                                                       (………………………………)                                                                                              
หมายเหตุ/ Remarks 

ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บั
มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

A shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend the meeting and cast the votes on his/her behalf. All votes of a 
shareholder may not be split for more than one Proxy. 
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                              อากรแสตมป์ 20 บาท 
       Duty Stamp 20 Baht 

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
Proxy (Form B) 

 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้/ Shareholder Registration No. …………………………….. 
 

เขียนที่/ Made at…………………………………………………
วนัที่/Date…….เดือน/Month……………….…พ.ศ./ Year…….. 

 
(1) ขา้พเจา้/I/We……………………………….………………………...สญัชาต/ิNationality……………………………..อยู่บา้นเลขที่/ 

Reside at…………..……..…ถนน/Street……..…………………....…ต าบล/แขวง/Sub-District…………………..……..………….อ าเภอ/เขต/ 
District……………………………. จงัหวดั/Province………………….……ประเทศ/Country………………………..……รหสัไปรษณีย/์ Postal 
Code………………. 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท โฮม โปรดกัส ์ เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม/ Being (a) shareholder(s) of Home 
Product Center Public Company Limited, holding a total number of………………….หุน้/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ and 
having the right to vote equal to……………………………..เสียง ดงันี/้ votes as follows: 

หุน้สามญั/ Ordinary share………………………………………………หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the 
right to vote equal to…………………………………………..เสียง/ votes 

หุน้บรุิมสิทธิ/ Preferred share…………………………………………...หุน้/ share, และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the 
right to vote equal to…………………………………………  เสียง/ votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให/้ hereby appoint  
(1) ชื่อ/Name…………………………………………….…อาย/ุAge………….ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at……..…..……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*………………………..หรือ/or  
(2) ชื่อ/Name……..………………………………………..อาย/ุAge…………..ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at…..….....……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*………………………..หรือ/or 
(3) ชื่อ/Name………..……………………………………อาย/ุAge…………...ปี/years อยู่บา้นเลขที่/Reside at…...….....……..…
ถนน/Street …………………………ต าบล/แขวง/Sub-District……………….…………อ าเภอ/เขต/District.................................. 
จงัหวดั/Province.……..…..………..รหสัไปรษณีย/์Postal Code…….…….. E-Mail Address*……..……………..…….…………
โทรศพัทมื์อถือ (ส าหรบั OTP) /Mobile Phone*……………………….. 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้
ประจ าปี 2569 ในวนัพฤหสับดีที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ หอ้ง
ประชุมอาคารคิวเฮา้ส ์ลุมพินี ชัน้ 4 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานที่อ่ืนดว้ย /only one of them to be my/our Proxy to represent myself/ ourselves for attending and voting on my/ our behalf at the  
Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2026 via electronic system on Thursday 9th April 2026 at 10.00 a.m. The 
Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, 
Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี  ้/ In the meeting, I/ we authorize 
the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 

 

□  วาระที่ 1  เรื่องพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 
    Agenda 1  To consider the approval of the Minutes of The Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2025.        
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

 with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

  

□  วาระที่ 2   เร่ืองพิจารณารบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 
    Agenda 2 To consider for acknowledgement of  the Company’s Operation Result of the year 2025. 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 3   เร่ืองพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็   และรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัรอบปีบญัชี สิ ้นสุด ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

       Agenda 3 To consider the approval of the Statements of Financial Position and Statements of Comprehensive Income, 
including the Auditor’s Report for the year ended 31st December 2025. 

         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 
  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 4   เร่ืองพิจารณาอนมุตัิการจ่ายปันผลประจ าปี 2568 
      Agenda 4 To consider the approval of the dividend payment for the year 2025. 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance  

  with my/ our objectives as follows: 
        □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 5   เร่ืองพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ 
       Agenda 5 To consider the approval of the appointment of the Company’s directors in place of the directors who retired by 

rotation.   
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         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 
  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

□  การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ / Appointment all proposed directors. 
 □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove    □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล / Appointment individual director. 
 1.นายคณุวฒิุ   ธรรมพรหมกลุ (Mr. Khunawut Thumpomkul)  

ต าแหน่ง/Position    กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / 
Director, Chairman of the Executive Committee, Nomination and 
Remuneration Committee 

  □ เห็นดว้ย/ Approve      □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 

  

 2.นายนพร        สนุทรจิตตเ์จริญ (Mr. Naporn Sunthornchitcharoen)      
               ต าแหน่ง/Position                      กรรมการ, ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน, กรรมการบริหาร / 

Director, Chairman of the Nomination and Remuneration Committee, 
Executive Committee  

     □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 

  

 3.นายอาชวิณ   อศัวโภคิน (Mr. Achawin Asavabhokin)    
                                    ต าแหน่ง/Position     กรรมการ, กรรมการบริหาร / Director, Executive Committee 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove         □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

 4.นายวีรพนัธ ์   องัสมุาลี (Mr. Weerapun Ungsumalee)    
                                   ต าแหน่ง/Position     กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ / Director, Managing Director 
 □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove           □ งดออกเสียง/ Abstain 

  

□  วาระที่ 6  เร่ืองพิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
     Agenda 6  To consider the approval of the remuneration of directors for the year 2026. 
          □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 

 

□  วาระที่ 7   เร่ืองพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2568 
      Agenda 7 To consider the approval of the payment of Directors’ bonus for the year 2025. 
      □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร/ The Proxy has the right 

 to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
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    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 
  with my/ our objectives as follows: 

        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

□  วาระที่ 8  เร่ืองพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 
      Agenda 8 To consider the approval the appointment of auditors and determination the auditing fee for the year 2026. 
         □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร / The Proxy has the right 

  to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ / The Proxy shall vote in accordance 

  with my/ our objectives as follows: 
        □  เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove              □ งดออกเสียง/ Abstain 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้  ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ / Vote of the Proxy holder for any agenda which is not in accordance 
with this Proxy shall be deemed that such vote is not correct and is not my/our casting of vote as a shareholder. 
         (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้ หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บั
มอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร / In the case that I/we have not indicated my/our intention 
of vote in any agenda or have indicated it but not clear, or in the case the meeting will consider or adopt any resolution in addition 
to the matter indicated above, including any correction, change or addition of facts, the Proxy holder shall have the right to 
consider and vote for me/us in every respect as he/she deems appropriate. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ  เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ
ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ / Any act(s) taken by the Proxy holder at the meeting, except in the case the Proxy 
holder does not cast vote per my/our indication in the Proxy, shall be deemed to be taken by myself/ourselves in every respect. 

 
ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer    ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy 
                    (…………………………………)                                                            (…………………………………) 
     วนัที่/ Date………..../.……………/……...…..                                            วนัที่/ Date…………/…………./…………. 
 
หมายเหตุ/ Remarks 
1.ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้
ให้ผูร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ /  A shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend 
the meeting and cast the votes on his/her behalf.  All shares shall not be split into more than one Proxy to separately vote. 
2.วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล /  As per the agenda to appoint director, the 
appointment can be made for all directors or for individual director. 
3.ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ / In case there is (are) more agenda(s) to consider than the above mentioned, the appointer can specify the   
additional agenda in the attached sheet to the Proxy form B. 
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ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
Attached Sheet to the Proxy Form B 

 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท โฮม โปรดกัส ์ เซ็นเตอร ์ จ ากดั (มหาชน) / As a Proxy to act on behalf of the 
shareholder of Home Product Center Public Company Limited 
 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  ในวันพฤหัสบดีที่  9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สถานที่ถ่ายทอด คือ ห้องประชุมอาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 4 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย / In the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2026 
via electronic system on Thursday 9th April 2026 at 10.00 a.m.. The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, 
Q-House Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment 
thereof. 

 
□ วาระที่/ Agenda……………เร่ือง/ Subject………………………………………………………………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร /  The Proxy has the right to consider 
and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้/ The Proxy shall vote in accordance with my/ our 
objectives as follows: 

   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain  
□ วาระที่/ Agenda……………เร่ือง/ Subject………………………………………………………………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร/ The Proxy has the right to consider 
and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้/ The Proxy shall vote in accordance with my/ our 
objectives as follows: 

   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
□ วาระที่/ Agenda...................เรื่อง/Subject เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) / appointment of director (continued) 

    ชื่อกรรมการ / Name of Director …………………………………….. 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
   ชื่อกรรมการ / Name of Director .................................................... 
   □ เห็นดว้ย/ Approve □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove □งดออกเสียง/ Abstain 
 
   ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ/ I/ we hereby 

certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed……………..………..……………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer     ลงช่ือ/Signed……….…...…………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy  
                    (……….…………………………)                                                         (………………………………) 
     วนัที่/ Date………..../.……………/……...…..                                            วนัที่/ Date…………/…………./…………. 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
      Duty Stamp 20 Baht 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
(เฉพาะกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) 

Proxy (Form C) 
(For Foreign shareholders who authorize the custodian in Thailand as proxy) 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น / Shareholder Registration No.………………………………………………………. 
 เขียนท่ี/ Made at…………….……………………………… 
 วนัท่ี/Date……..เดือน/Month……………พ.ศ./Year……… 

 

(1) ขา้พเจา้/ I/We……………………………….……………………สัญชาติ/ Nationality……………………….อยูบ่า้นเลขท่ี/ Reside 
at……………ถนน/ Street………..……………………....…ต าบล/แขวง/ Sub-District…………………….………….อ าเภอ/เขต/ 
District………………….จงัหวดั/Province…………….……….……รหสัไปรษณีย/์Postal Code……………... 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (As the Custodian of (Please specify the fund name / shareholder name) ให้กบั
......................................................................................... ซ่ึงเป็นถือหุ้นของบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวน
ทั้งส้ินรวม/ am/ are (a) shareholder(s) of Home Product Center Public Company Limited, holding a total number of …………………………..
หุ้น/ shares และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ and having the right to vote equal to ……….………………เสียง ดงัน้ี/ votes as follows: 

หุ้นสามญั/ Ordinary share…………………………………หุ้น/ share, ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to……………………………………………เสียง/ votes 

หุ้นบุริมสิทธิ/ Preferred share………………………………หุ้น/ share, ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั/ having the right to vote equal 
to……………………………………………เสียง/ votes 

(2) ขอมอบฉนัทะให้/ hereby appoint  
(1) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at…………….ถนน/Street…………..……

ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….…หรือ/or 

(2) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at……………ถนน/Street…………..……
ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….…หรือ/or 

(3) ช่ือ/Name………………………………………อายุ/Age…….ปี/years อยู่บ้านเลขท่ี/Reside at……………ถนน/Street…………..……
ต าบล/แขวง/Sub-District……………………….…อ าเภอ/เขต/District................................จงัหวดั/Province…………...….…….… ..…
รหัสไปรษณีย/์Postal Code………...E-Mail Address*………...…..……………...………..…..…………....โทรศพัท์มือถือ(ส าหรับ OTP) 
/Mobile Phone*……….… 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น
ประจ าปี 2569 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) สถานท่ีถ่ายทอด คือ ห้อง
ประชุมอาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี ชั้น 4 เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอ่ืนดว้ย /only one of them to be my/our Proxy to represent myself/ ourselves for attending and voting on my/ our behalf at the  Annual 
General Meeting of Shareholders for the Year 2026 via electronic system on Thursday 9th April 2026 at 10.00 a.m. . The Meeting will be 
broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn 
District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี /In the meeting, I/we authorize 
the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 

□ มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ / Equal to the total number of my/ our shares and 
having the right to vote  

□   มอบฉนัทะบางส่วน คือ/ assign partial number of my/our shares and having the right to vote as follows; 
 □  หุ้นสามญั / Ordinary share………………………………หุ้น / shares และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ / having the 

right to vote equal to..……………...……เสียง / share 
 □  หุ้นบุริมสิทธิ/ Preferred share……………………………..หุ้น / shares และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ / having the 

right to vote equal to..…………...………เสียง / share 
 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด / Total votes are……………………………...เสียง / votes          

 

(4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี/ In the meeting, I/ we 
authorize the Proxy to vote on behalf of myself/ ourselves as follows: 
 □   วาระท่ี 1  เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2568 

Agenda1  To consider the approval of the Minutes of The Annual General Meeting of the Shareholders for the 
year 2025. 

□   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
 has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี 2       เร่ืองพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2568 
  Agenda 2 To consider for acknowledgement of the Company’s Operation Result of the year 2025. 
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  

 

□   วาระท่ี 3        เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู ้สอบบัญชี
 ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568                      
Agenda 3    To consider the approval of the Statements of Financial Position and Statements of Comprehensive 

Income, including the Auditor’s Report for the year ended 31st December 2025. 
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
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  □ ไม่เห็นดว้ย Disapprove........................................เสียง  
  □󠄀 งดออกเสียง/ Abstain............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี  4   เร่ืองพิจารณาอนุมติัการจ่ายปันผลประจ าปี 2568 
Agenda 4    To consider the approval of the dividend payment for the year 2025. 

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  

 

□  วาระท่ี 5   เร่ืองพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการบริษทัแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
Agenda 5 To consider the approval of the appointment of the Company’s directors in place of the directors who  

retired by rotation.     
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
□ การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด / Appointment all proposed directors 
□ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
□ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
□ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment individual director 
โดยมีรายช่ือกรรมการดงัต่อไปน้ี / As the following director’s names: 
1.นายคุณวุฒิ  ธรรมพรหมกุล (Mr. Khunawut Thumpomkul)  
 ต าแหน่ง/Position กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / Director, 
Chairman of the Executive Committee, Nomination and Remuneration Committee 
□ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง 
□ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
□ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

2.นายนพร  สุนทรจิตตเ์จริญ (Mr. Naporn Sunthornchitcharoen) 
ต าแหน่ง/Position กรรมการ, ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน, กรรมการบริหาร / Director, 
Chairman of the Nomination and Remuneration Committee, Executive Committee 
□ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
□ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
□ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

3.นายอาชวิณ  อศัวโภคิน (Mr. Achawin Asavabhokin)       
ต าแหน่ง/Position กรรมการ, กรรมการบริหาร / Director, Executive Committee  
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□ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
□ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
□ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 
4.นายวีรพนัธ์  องัสุมาลี (Mr. Weerapun Ungsumalee)       
ต าแหน่ง/Position กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ / Director, Managing Director 
□ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
□ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
□ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง 

 

□   วาระท่ี 6  เร่ืองพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
 Agenda 6        To consider the approval of the remuneration of directors for the year 2026. 

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□   วาระท่ี 7   เร่ืองพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2568 
 Agenda 7 To consider the approval of the payment of Directors’ bonus for the year 2025.      

 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 
  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 
accordance with my/ our objectives as follows: 

  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

□  วาระท่ี 8 เร่ืองพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 
Agenda 8 To consider the approval of the appointment of auditors and determination the auditing fee for the 

year 2026.  
 □   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร / The Proxy 

  has the right to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 
       □  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in 

accordance with my/ our objectives as follows: 
  □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
  □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
  □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียง
นั้นไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถ้ือหุ้น  / Vote of the Proxy holder for any agenda which is not in accordance with this 
Proxy shall be deemed that such vote is not correct and is not my/our casting of vote as a shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี
การพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใดให้ผูรั้บ
มอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร/  In the case that I/we have not indicated my/our intention of 
vote in any agenda or have indicated it but not clear, or in the case the meeting will consider or adopt any resolution in addition to the matter 
indicated above, including any correction, change or addition of facts, the Proxy holder shall have the right to consider and vote for me/us in 
every respect as he/she deems appropriate. 

  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ / Any act(s) taken by the Proxy holder at the meeting, except in the case the Proxy 
holder does not cast vote per my/our indication in the Proxy, shall be deemed to be taken by myself/ourselves in every respect. 

 
 

ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer   ลงช่ือ/ Signed…………………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ/ Proxy 
           (………………………………………...)                                                  (………………………………….……..) 
วนัที่/Date………....../.……………/……...…..                                    วนัที่/ Date……………/…………./……...……. 
 

 
หมายเหตุ/ Remarks 

1.  หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี/ใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้ เท่ านั้ น  / This Form C Proxy shall be used only in the case the 
shareholder whose name appears in the Register is overseas investor and has appointed custodian in Thailand as a deposit agent 
of the shares only. 

2.   หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะคือ /  Evidences to be attached to the Proxy are: 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

      Letter of authorization from the shareholder to grant the custodian to proceed with the signing on the Proxy for the shareholder. 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
 A document confirming that the signor on the Proxy for the shareholder has been permitted to engage in the custodian business. 

3.  ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
 A shareholder appointing a Proxy must authorize only one Proxy to attend the meeting and cast the votes on his/her behalf.  All 
shares shall  not be split into more than one Proxy to separately vote. 

4.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 As per the agenda to appoint director, the appointment can be made for all directors or for individual director. 

5.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อ
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
In case there is (are) more agenda(s) to consider than the above mentioned, the appointer can specify the additional agenda in the 
attached sheet to the proxy form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
Attached Sheet to the Proxy Form C. 

 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทั โฮม โปรดกัส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) / As a Proxy to act on behalf of the 
shareholder of Home Product Center Public Company Limited 
 ในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สถานท่ีถ่ายทอด คือ ห้องประชุมอาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชั้น 4 เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย / In the  Annual General Meeting of Shareholders for the Year  2026 via 
electronic system on Thursday 9th April 2026 at 10.00 a.m. . The Meeting will be broadcasted from The Meeting room, 4th Floor, Q-House 
Lumpini Building No.1, South Sathorn Road, Tungmahamek Sub District, Sathorn District, Bangkok, or at any adjournment thereof. 
 
               □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

     □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

               □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

               □ วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject…………………………………………………………. 
 □  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร/The Proxy has the right 
   to consider and vote on behalf of myself/ ourselves in all agendas as appropriate. 

□   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี/ The Proxy shall vote in accordance    
   with my/ our objectives as follows: 

 □ เห็นดว้ย/ Approve..............................................,..เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

                □  วาระท่ี/ Agenda........................เร่ือง/Subject เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) / appointment of director (continued) 
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 

 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
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 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 ช่ือกรรมการ / Name of Director ………………………………….. 
 □ เห็นดว้ย/ Approve.................................................เสียง  
 □ ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove........................................เสียง  
 □ งดออกเสียง/ Abstain.............................................เสียง  
 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ/ I/ we hereby 
certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct. 
 
 
ลงช่ือ/ Signed…..……………….……………ผูม้อบฉนัทะ/ Appointer   ลงช่ือ/Signed….……………...….………..ผูรั้บมอบฉนัทะ/ Proxy 
                    (…….…………………………)                                                       (.……………………………) 
     วนัท่ี/ Date………../……………/………….                                         วนัท่ี/ Date………../……………/………. 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.2   
 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนีก้่อนเข้าร่วมประชุม(แล้วแต่กรณี) 
1. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหซ้ึ่งปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอาย ุ เช่น 
บตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง 

1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
(ก) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อผูม้อบ

ฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
(ข) ส าเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อ

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
(ค) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ 

 

2. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 
    2.1 กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 
(ข) ส  าเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล และมีขอ้ความ

แสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
    2.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

(ก) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะ
และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) ส าเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มประทบัตรา
บริษัท(ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่ง
เป็นผูถื้อหุน้ 

(ค) เอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 

 

3. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลที่จัดต้ังขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
             ใหน้ าความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้รว่มประชมุซึ่งมิไดม้ีสญัชาติไทย หรือซึ่งเป็นนิติบคุคลท่ี

จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี้ 
(ก) หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบคุคลนัน้อาจจะเป็นเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่หรือโดยเจา้หนา้ท่ี

ของนิติบคุคลนัน้ก็ได ้ ทัง้นี ้ จะตอ้งมีรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติบคุคล ผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผกูพนันิติบคุคลและเงื่อนไขหรือ
ขอ้จ ากดัอ านาจในการลงลายมือชื่อ ท่ีตัง้ส  านักงานใหญ่ 

(ข) เอกสารท่ีมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจัดท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้แ้ทนนิติบคุคลนัน้รบัรอง
ความถกูตอ้งของค าแปล 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3.3 
ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกลุ นายบญุสม เลิศหิรญัวงศ ์
อาย ุ 72 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 1 ตลุาคม 2557 
ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้ 31 ถนนประชาชื่นนนทบรุี ต  าบลบางเขน อ าเภอเมืองนนทบรุี 
 จงัหวดันนทบรุี 
อาชีพหลกั ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บมจ. ควอลิตีเ้ฮา้ส ์(พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 

สดัส่วนการถือหุน้ทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษิัท 
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร : ไม่มี 
 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาเอก วิศวกรรมโยธา INSA Toulouse, France 
ปรญิญาโท วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมโยธา จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2568 - ESG in the Boardroom: A Practical Guide for  
  Board (ESG) 8/2568 
ปี 2565 - Advanced Audit Committee Program (AACP) 
              45/2565 
ปี 2562 - Board Matters and Tends (MBT) 7/2562 
ปี 2562 - Ethical Leadership Program (ELP) 15/2562 
ปี 2559 - Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG) 
               27/2559 
ปี 2557 - Role of Chairman Program (RCP) 34/2557 
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ประวัติการอบรม (ต่อ) 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 
 
 
 
 
 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ปี 2556 - Successful Formulation & Execution of Strategy 
               (SFE) 18/2556 
ปี 2555 - Director Certification Program (DCP) 162/2555 
ปี 2555 - Financial Statements for Directors (FSD) 17/2555 
ปี 2555 - Audit Committee Program (ACP) 41/2555 
ปี 2555 - Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 8/2555 
ปี 2555 - Monitoring of the Quality of Financial Reporting 
               (MFR) 16 / 2555 
ปี 2555 - Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
               13/2555 
ปี 2555 - Monitoring the System of Internal Control and Risk  
               (MIR) 13 / 2555 

 
 
 
IOD Forum 

ปี 2568 - The Evolving Role of Audit Committee in Fostering 
 Trust and Transparency 
ปี 2568 - Adapting to Emerging Risks and Evolving 
 Competencies 
ปี 2567 - Maximizing Board Effectiveness : The Role of 
 Lead Independent Directors in Thai Business 
ปี 2561 - Digital Transformation: A Must for All Companies 
ปี 2560 - The Role of Chairman in Leading Strategic Risk  
               Oversight  
ปี 2560 - Updated COSO Enterprise Risk Management : 
 Integrating with Strategy and Performance 
ปี 2559 - Corporate Governance vs Corporate  
               Performance: Duty or Choice 

 
 
 
หลักสูตรอืน่ 

ปี 2557 - Corporate Governance: Effectiveness and  
               Accountability in the Boardroom Kellogg School  
               of Management, Northwestern University 
ปี 2556 - หลกัสตูรผูบ้รหิาร ดา้นวิทยาการพลงังานรุน่ท่ี 3 
ปี 2549 - หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน  
                รุน่ท่ี 19 
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ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 

2557 – ปัจจบุนั 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการอิสระ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก  

2558 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

บมจ.ควอลิตีเ้ฮา้ส ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2555 - 2557 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ บมจ.ปตท. 
ธุรกิจพลงังานและ
สาธารณปูโภค 

 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แหง่ ไดแ้ก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 

2553 - ปัจจบุนั 
กรรมการและประธานกรรมการบรหิาร
อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณปูโภค  สภากาชาดไทย องคก์รการกศุล 

2558 - 2564 อธิการบด ี  มหาวิทยาลัยชินวัตร สถาบันการศึกษา 
2558 - 2561 ประธานกรรมการ  สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลยีร์แห่งชาติ องค์กรมหาชน 

2547 - 2551 รองอธิการบด ี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
กำกับดูแลสำนักงานจัดการ
ทรัพย์สิน 

 

การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมี 

สภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทกุวาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้  
3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนี ้กบับรษิัท/ บรษิัทใหญ่/ บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม/ หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั

และช่วง  2 ปี ท่ีผ่านมา ดงันี ้
 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
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จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการเคยด ารงต าแหน่ง จ านวน 5 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 11 ปี 6 เดือน 9 วนั ไดแ้ก ่
วาระท่ี 1   ตัง้แต ่ 1 ตลุาคม 2557 ถึง 9 เมษายน 2558  
วาระท่ี 2   ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2558 ถึง 9 เมษายน 2561  
วาระท่ี 3 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2561 ถึง 8 เมษายน 2564  
วาระท่ี 4 ตัง้แต ่ 8 เมษายน 2564 ถึง 10 เมษายน 2567  
วาระท่ี 5 ตัง้แต ่ 10 เมษายน 2567 ถึง 9 เมษายน 2569 (วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569) 
 

สรุปจ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมส าหรับในปีทีผ่่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท        บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ     บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้ 
  ที่ไม่ใช่ผูบ้รหิาร 
 
ความรู้ความช านาญตามหมวดหมู่อุตสาหกรรมและประเภทธุรกิจแบบ GICS และความรู้ความช านาญด้านอืน่ๆ 
ดา้นธุรกิจคา้ปลีก (สินคา้อปุโภค/บรโิภค), ดา้นธุรกิจพลงังาน, ภาคอตุสาหกรรม, ดา้นสขุภาพ, ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ, 
ดา้นอสงัหารมิทรพัย,์ ดา้นการก ากบัดแูลกิจการ, ดา้นการบรหิารความเส่ียง 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4  
เอกสารประกอบวาระที ่5 ประวัติกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ  
และเสนอให้มีการแต่งตั้งกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอกีวาระ 
ข้อมูลกรรมการ  
 

ชื่อ - นามสกลุ นายคณุวฒุ ิ ธรรมพรหมกลุ 
อาย ุ 68 ปี  
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ ประธานคณะกรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 โดยเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบรษิัทตามที่ก าหนดในหนงัสือรบัรอง 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 29 พฤษภาคม 2544 
อาชีพหลกั กรรมการ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซน็เตอร ์(คา้ปลีก) 
 

สดัส่วนการถือหุน้ทางตรง : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 142,122,189 คิดเป็น 1.08% 
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร : ไม่มี 
 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์
ปรญิญาตร ี เศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ปี 2561 - หลกัสตูร IT Governance and Cyber Resilience 
 Program (ITG) 8 / 2561 
ปี 2544 - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 8 / 
 2544 

 

ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ดังนี ้
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 

2566 - ปัจจบุนั 
ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
กรรมการสรรหาและ 
ก าหนดคา่ตอบแทน และกรรมการ 

บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์2 แห่ง ดังนี ้(ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 

2544 - 2565 
กรรมการ กรรมการบรหิาร และ
กรรมการผูจ้ดัการ  

บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 

2556 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเ์ชยีล กรุ๊ป ลงทนุ 
 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์4 แห่ง ดังนี ้
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2556 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจ. ดีซี เซอรว์ิส เซ็นเตอร ์ ธุรกิจขนส่งสินคา้ 
2555 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 

2554 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ 
Home Product Center (Malaysia) 
Sdn. Bhd.  

คา้ปลีก 

2548 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจ. มารเ์กต็ วิลเลจ  บรหิารพืน้ท่ีใหเ้ชา่ 
 

การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือ  

มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลือกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถูกเลือกตัง้กลับเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และการอนุมตัิ  
จ่ายค่าตอบแทนและค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนี ้กบับรษิัท/ บรษิัทใหญ่/ บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม/ หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั
และช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา ดงันี ้

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
 

จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการเคยด ารงต าแหน่ง จ านวน 8 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 24 ปี 10 เดือน 12 วนั ไดแ้ก ่
วาระท่ี 1   ตัง้แต ่ 29 พฤษภาคม 2544 ถึง 19 เมษายน 2548  
วาระท่ี 2   ตัง้แต ่ 19 เมษายน 2548 ถึง 9 เมษายน 2551  
วาระท่ี 3 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2551 ถึง 5 เมษายน 2554  
วาระท่ี 4 ตัง้แต ่ 5 เมษายน 2554 ถึง 10 เมษายน 2557  
วาระท่ี 5 ตัง้แต ่ 10 เมษายน 2557 ถึง 5 เมษายน 2560  
วาระท่ี 6 ตัง้แต ่ 5 เมษายน 2560 ถึง 9 เมษายน 2563  
วาระท่ี 7 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2563 ถึง 7 เมษายน 2566  
วาระท่ี 8 ตัง้แต ่ 7 เมษายน 2566 ถึง 9 เมษายน 2569 (วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569) 
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สรุปจ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมส าหรับในปีทีผ่่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด 12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน 12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด 12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน 12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการสรรหา บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด   2 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน   2 ครัง้ 
    และค่าตอบแทน 
4. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด   1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน   1 ครัง้ 
  ที่ไม่ใช่ผูบ้รหิาร 
 

ความรู้ความช านาญตามหมวดหมู่อุตสาหกรรมและประเภทธุรกิจแบบ GICS และความรู้ความช านาญด้านอืน่ๆ 
ดา้นธุรกจิคา้ปลีก (สินคา้อปุโภค/บรโิภค), ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร,์ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ, ดา้นอสงัหารมิทรพัย,์ 
ดา้นบรกิาร, ดา้นการบรหิารความเส่ียง 
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ข้อมูลกรรมการ 
ชื่อ - นามสกลุ นายนพร สนุทรจิตตเ์จรญิ 
อาย ุ 67 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 และกรรมการบรหิาร 
 โดยเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบรษิัทตามที่ก าหนดในหนงัสือรบัรอง 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 29 พฤษภาคม 2544  
อาชีพหลกั ประธานกรรมการ บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์(พฒันาอสงัหารมิทรพัย)์ 
 

สดัส่วนการถือหุน้ทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษิัท 
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร : ไม่มี 
 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ปี 2554 - หลกัสตูร Financial Institutions Governance   
               Program (FGP) 2 / 2554 
ปี 2548 - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP)  
               53 / 2548 
ปี 2547 - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)   
               25 / 2547 

หลกัสตูรอื่น ปี 2549 - หลกัสตูรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.2549) 
 

ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์5 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการสรรหา 

และก าหนดคา่ตอบแทน 
กรรมการบรหิาร และกรรมการ 

บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก  
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์5 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2558 - 2566 กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 

2544 - ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

2567 - ปัจจบุนั 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน บมจ. ควอลิตีเ้ฮ้าส ์ พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

2560 - ปัจจบุนั กรรมการ 

2560 - ปัจจบุนั 
ประธานกรรมการ และประธาน
กรรมการบรหิาร 

บมจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส ์ พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2535 - ปัจจบุนั กรรมการ 
2556 - 2560 กรรมการผูจ้ดัการ 

2554 - ปัจจบุนั กรรมการ 

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุป๊ ธุรกิจลงทุน 2554 - 2562 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

2554 - 2560 กรรมการบรหิาร 

2537 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ.ควอลติี้คอนสตรัคชันโปรดัคส ์
ผลิตและจำหน่ายวสัดุ
ก่อสร้าง 

 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์14 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2556 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. หลกัทรพัย ์แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์ บรษิัทหลกัทรพัย ์
2555 - ปัจจบุนั กรรมการ Land and Houses USA INC พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2548 - ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการบรหิาร 

บมจ. ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์ ธนาคารพาณิชย ์
2548 - 2561 

กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

2548 - 2560 กรรมการ บจ. ภูเก็ต ฟิวเจอร์ แพลน พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2548 - 2560 กรรมการ บจ. ดับเบิล้ทร ี พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2547 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช แอสเซท พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2546 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช มอลล ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2545 - ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ แลนด์ 

แอนด์ เฮ้าส์ 2 
บริหารเงินทุน 

2543 - ปัจจุบัน กรรมการ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ แลนด์ 
แอนด์ เฮ้าส์ 1 

บริหารเงินทุน 

2538 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ นอร์ธอีส  พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์14 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2538 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ นอร์ธ พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2538 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล.เอช. เมืองใหม ่ พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2536 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สยามธานี เรียลเอสเตท พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2533 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. สยามธานี พร๊อบเพอร์ตี ้ พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2530 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอตแลนติก เรียลเอสเตท พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2529 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. แอล เอช มอลล์ แอนด์ โฮเทล  พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
2544 - 2559 กรรมการ บจ. เมืองใหม่ กัตทร ี ผลิตนำ้ยาง 

 
การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือ  

มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลือกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถูกเลือกตัง้กลับเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และการอนุมตัิ  
จ่ายค่าตอบแทนและค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนี ้กบับรษิัท/ บรษิัทใหญ่/ บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม/ หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั 
และช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา ดงันี ้

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
 
จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน 9 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 24 ปี 10 เดือน 12 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1   ตัง้แต ่ 29 พฤษภาคม 2544 ถึง 25 เมษายน 2546  
วาระท่ี 2   ตัง้แต ่ 25 เมษายน 2546 ถึง 4 เมษายน 2549  
วาระท่ี 3 ตัง้แต ่ 4 เมษายน 2549 ถึง 8 เมษายน 2552  
วาระท่ี 4 ตัง้แต ่ 8 เมษายน 2552 ถึง 4 เมษายน 2555  
วาระท่ี 5 ตัง้แต ่ 4 เมษายน 2555 ถึง 9 เมษายน 2558  
วาระท่ี 6 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2558 ถึง 9 เมษายน 2561  
วาระท่ี 7 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2561 ถึง 9 เมษายน 2563  
วาระท่ี 8 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2563 ถึง 7 เมษายน 2566  
วาระท่ี 9 ตัง้แต ่ 7 เมษายน 2566 ถึง 9 เมษายน 2569 (วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569) 
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สรุปจ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมส าหรับในปีทีผ่่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท        บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร  บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการสรรหา  บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด    2 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    2 ครัง้ 
    และก าหนดค่าตอบแทน 
4. การประชมุคณะกรรมการบรษิัทท่ีไม่ใช่ บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้ 
  ผูบ้รหิาร 
 
ความรู้ความช านาญตามหมวดหมู่อุตสาหกรรมและประเภทธุรกิจแบบ GICS และความรู้ความช านาญด้านอืน่ๆ 
ดา้นธุรกจิคา้ปลีก (สินคา้อปุโภค/บรโิภค), ภาคการผลิตวสัด,ุ ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร,์ ดา้นอสงัหารมิทรพัย ์
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ข้อมูลกรรมการ  
ชื่อ - นามสกลุ นายอาชวิณ อศัวโภคิน  
อาย ุ 50 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ กรรมการบรหิาร 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 10 เมษายน 2557 

อาชีพหลกั รองกรรมการผูจ้ดัการและผูบ้รหิารสงูสดุดา้นการเงิน บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส  ์

 

สดัส่วนการถือหุน้ทางตรง : ไม่มีการถือครองหลกัทรพัยข์องบรษิัท      
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร : ไม่มี 
 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 

ปรญิญาตร ี
คณะวิศวกรรมอตุสาหกรรม สาขาวิชา
ระบบวิทยาศาสตรแ์ละวิศวกรรม  
(Systems Science and Engineering) 

University of Pennsylvania USA 

ปรญิญาตร ี คณะเศรษฐศาสตรก์ารเงิน สาขาการเงิน University of Pennsylvania USA 
 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
ปี 2557 - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP)    
               193/2557 

หลกัสตูรอื่น 

ใบอนญุาตผูจ้ดัการกองทนุรวมทั่วไป (Fund Manager 
License) 
ใบอนญุาตผูจ้ดัการลงทนุในสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ (Derivative 
Fund Manager License) 

 

ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์3 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร 

 บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. ควอลิตีเ้ฮา้ส ์จ ากดั พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์3 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 

2566 - ปัจจบุนั 

รองกรรมการผูจ้ดัการ, 
กรรมการบรหิารความเส่ียงและ
การพฒันาอย่างยั่งยืน, ผูบ้รหิาร
สงูสดุดา้นการเงิน 

บมจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2561 - ปัจจบุนั กรรมการ 
 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์12 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอตแลนติก เรยีลเอสเตท พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอลเอช แอสเซท พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. สยามธานี เรียลเอสเตท พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. สยามธานี พรอ็บเพอรต์ี ้ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์นอรธ์ พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์นอรธ์อีส พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ Land and Houses U.S.A. Inc. 
ลงทนุใน
อสงัหารมิทรพัย ์

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอล แอนด ์เอช แมเนจเมนท ์ รบัจา้งบรหิาร 

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ 
บจก.แอล แอนด ์เอช รีเทลแมเนจ
เมนท ์ 

รบัจา้งบรหิาร 

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ 
บจก.แอล แอนด ์เอช โฮเทล แมเนจ
เมนท ์ 

โรงแรม 

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.แอล เอช มอลล ์แอนดโ์ฮเทล  พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แอล เอช มอลล*์  คา้อสงัหารมิทรพัย ์

2561 - 2566 
รองกรรมการผูจ้ดัการ และ
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

บลจ. ไทยพาณิชย ์จ ากดั  
บรษิัทหลกัทรพัย์
จดัการกองทนุ 

2554 - 2561 
ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการกลุ่ม
ผลิตภณัฑแ์ละตราสารหนี ้
ต่างประเทศ  

*เดิมชื่อบรษิัทแอล เอช เรียลเอสเตท จ ากดั 
 
 
 
 



78 
 

การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือ  

มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลือกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถูกเลือกตัง้กลับเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และการอนุมตัิ  
จ่ายค่าตอบแทนและค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนี ้กบับรษิัท/ บรษิัทใหญ่/ บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม/ หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั 
และช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา ดงันี ้

 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
 

จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน 4 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 11 ปี 11 เดือน 30 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1   ตัง้แต ่ 10 เมษายน 2557 ถึง 5 เมษายน 2560  
วาระท่ี 2   ตัง้แต ่ 5 เมษายน 2560 ถึง 9 เมษายน 2563  
วาระท่ี 3 ตัง้แต ่ 9 เมษายน 2563 ถึง 7 เมษายน 2566  
วาระท่ี 4 ตัง้แต ่ 7 เมษายน 2566 ถึง 9 เมษายน 2569 (วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569) 
 

สรุปจ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมส าหรับในปีทีผ่่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร  บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการบรษิัทท่ีไม่ใช่ บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด    1 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน    1 ครัง้ 
  ผูบ้รหิาร 
 
ความรู้ความช านาญตามหมวดหมู่อุตสาหกรรมและประเภทธุรกิจแบบ GICS และความรู้ความช านาญด้านอื่นๆ 
ดา้นธุรกจิคา้ปลีก (สินคา้อปุโภค/บรโิภค), ดา้นบญัชี/การเงิน/เศรษฐศาสตร,์ ดา้นอสงัหารมิทรพัย ์
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ข้อมูลกรรมการ                                                         
ชื่อ - นามสกลุ นายวีรพนัธ ์ องัสมุาลี 
อาย ุ 63 ปี 
ต าแหน่งทีเ่สนอ กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการ 
 โดยเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบรษิัทตามที่ก าหนด 
 ในหนงัสือรบัรอง 
 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้ง 1 กมุภาพนัธ ์2562 
อาชีพหลกั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์(คา้ปลีก) 
 

สดัส่วนการถือหุน้ทางตรง : จ านวนหุน้ท่ีถือครอง 4,023,042 คิดเป็น 0.04% 
สดัส่วนการถือหุน้โดยคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร : ไม่มี 
 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบัน 
ปรญิญาโท วิศวกรรมศาสตร ์ สถาบนัเทคโนโลยีแห่งเอเชีย (AIT) 

ปรญิญาตร ี วิศวกรรมศาสตร ์
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้คณุ
ทหารลาดกระบงั 

 

ประวัติการอบรม 
 

สถาบัน ชื่อหลักสตูร 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
ปี 2562 - หลกัสตูร Director Certification Program  
               (DCP) 272/2562 

Absolute Alliances 
ปี 2563 - หลกัสตูร Digital Business Solution Summit   
               2020 

สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (CMA) ปี 2562 - หลกัสตูร ผูบ้รหิารระดบัสงู 29/2562 
สมาคมบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 
(mai) 

ปี 2562 - หลกัสตูร Chief Transformation Officer (CTO) 

 

ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ย้อนหลังโดยสังเขป 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แห่ง ได้แก ่
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2566 - ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ 
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ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์1 แห่ง ได้แก่ (ต่อ) 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2559 - 2566 รองกรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 
2550 - 2559 

ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ  
กลุ่มปฏิบตัิการ และผูช้ว่ยกรรมการ
ผูจ้ดัการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัททีไ่ม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ละหน่วยงานต่างๆ 3 แห่ง ได้แก่ 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษทั ประเภทธุรกิจ 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ Home Product Center (Malaysia), 

Sdn Bhd. 
คา้ปลีก 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ บจ. เมกา โฮม เซ็นเตอร ์ คา้ปลีก 
2556 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ดีซี เซอรว์ิส เซ็นเตอร ์ ธุรกิจขนส่งสินคา้ 
2544 - 2548 กรรมการ บจ. ไอที วนั จดัท าซอฟตแ์วร์

ส าเรจ็รูป 
 

การมีส่วนได้เสีย  
1. กรรมการไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือ  

มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท  
2. กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ 

ยกเวน้วาระการเลือกตัง้กรรมการ เพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถูกเลือกตัง้กลับเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และการอนุมตัิ  
จ่ายค่าตอบแทนและค่าบ าเหน็จกรรมการ 

3. ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนี ้กบับรษิัท/ บรษิัทใหญ่/ บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม/ หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ในปัจจบุนั 

และช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา ดงันี ้
 3.1.ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 3.2.ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ  (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)  
 3.3.ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
 

จ านวนวาระและจ านวนปีทีก่รรมการด ารงต าแหน่ง  จ านวน 3 วาระ จากจ านวนปีทัง้หมด 7 ปี 2 เดือน 9 วนั ไดแ้ก่ 
วาระท่ี 1   ตัง้แต ่ 1 กมุภาพนัธ ์2562 ถึง 8 เมษายน 2564  
วาระท่ี 2   ตัง้แต ่ 8 เมษายน 2564 ถึง 10 เมษายน 2567  
วาระท่ี 3 ตัง้แต ่ 10 เมษายน 2567 ถึง 9 เมษายน 2569 (วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569) 
 

สรุปจ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมส าหรับในปีทีผ่่านมาเพื่อประกอบการพิจารณา  ดงันี ้
1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท        บรษิัทจดัประชมุทัง้หมด  12 ครัง้  กรรมการไดเ้ขา้รว่มประชมุจ านวน  12 ครัง้ 
 

ความรู้ความช านาญตามหมวดหมู่อุตสาหกรรมและประเภทธุรกิจแบบ GICS และความรู้ความช านาญด้านอื่นๆ 
ดา้นธุรกิจคา้ปลีก (สินคา้อปุโภค/บรโิภค), ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ, ดา้นบรกิาร, ดา้นการบรหิารความเส่ียง 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 
ค านิยามกรรมการอิสระ 
บริษัทได้ก าหนดนิยามของกรรมการอิสระ ดังนี้ 
 
 “กรรมการอิสระ”  หมายถึง กรรมการท่ีมีอิสระในการแสดงความเห็นต่อการด าเนินงานของบริษัท  
โดยจะตอ้งเป็นผูท้ี่ไม่มีสว่นเก่ียวขอ้ง หรือสว่นไดเ้สียต่อผลการด าเนินงานของบริษัททัง้ทางตรงและ
ทางออ้ม  คณุสมบติัของกรรมการอิสระมี ดงันี ้
 
1. ถือหุน้นอ้ยกว่ารอ้ยละ 0.5 ของทนุช าระแลว้ของบริษัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม บรษิัทที่

เก่ียวขอ้ง ทัง้นีใ้หน้บัรวมหุน้ที่ถือโดยผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 
2. มีความเป็นอิสระไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทัง้ในดา้นการเงินและการบริหารของบริษัท หรือ

บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อย หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท และรวมถึงไม่มีผลประโยชนห์รือ
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะดังกล่าวในเวลา 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ  เวน้แต่
คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบแลว้เห็นว่าการเคยมีผลประโยชนห์รือส่วนได้
เสียนัน้จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติัหนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระของกรรมการ 

3. มีความเป็นอิสระจากผูบ้รหิารและผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท ตอ้งไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการ
แต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการของบริษัทผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้
ถือหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 

4. ตอ้งไม่เป็นผูท้ี่มีสว่นรว่มในการบรหิารงาน รวมทัง้ไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ได้
เงินเดือนประจ าในบรษิัท บริษัทในเครือ บรษิัทรว่ม บรษิัทที่เก่ียวขอ้งหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ
บรษิัท 

5. ตอ้งไม่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้ง หรือญาติสนิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
6. สามารถปฏิบัติหน้าที่และแสดงความเห็น หรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทไดโ้ดยอิสระโดยไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหาร 
หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท  รวมทัง้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของบุคคลดงักลา่ว 

7. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นต่อการด าเนินงานของบริษัทไดอ้ย่างเป็น
อิสระ 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 

ประวัติผู้สอบบัญช ี
ชื่อ  นางสาววิไลพร เชาวว์ิวัฒนก์ุล 
ส านักงานผู้สอบบัญช ี บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 9309 
ระยะเวลาการท างาน  มำกกว่ำ 20 ปี 
ต าแหน่ง หุน้ส่วน 

 

คุณสมบัติ 

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตแห่งประเทศไทย  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย  ์ 

- คณะอนกุรรมกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรสอบบญัชีและวิธีกำรตรวจสอบของสภำวิชำชีพบญัชีในพระบรมรำชปูถมัภ์ 
ประวัติการศึกษา 
- บรหิำรธุรกิจมหำบณัฑิต จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

- บญัชีบณัฑิต จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 
ประสบการณ ์ 
- ปฏิบตัิงำนดำ้นกำรสอบบัญชีธุรกิจต่ำงๆ เช่น ธุรกิจอสงัหำริมทรพัยธ์ุรกิจกำรผลิตและกำรจดัจ ำหน่ำย และธุรกิจ

บรกิำร ซึ่งครอบคลมุกิจกำรทัง้ที่เป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และธุรกิจต่ำงประเทศที่
มีสำขำอยู่ทั่วโลก  

- มีประสบกำรณท์ี่ส  ำคญัครอบคลุมทัง้งำนดำ้นกำรตรวจสอบบญัชี กำรตรวจสอบประสิทธิภำพระบบกำรควบคุม
ภำยใน กำรเสนอ ขำยหุน้เป็นกำรทั่วไป รวมถึงกำรใหค้  ำปรกึษำอื่น ๆ แก่ลกูคำ้ตรวจสอบบญัชี 
 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ทีอ่าจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไม่มี - 
 

ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไม่มี - 
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้  

โทรศพัท ์
อีเมล 

02 264 9090  
wilaiporn.chaowiwatkul@th.ey.com 
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ชื่อ  
ส านักงานผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 
ระยะเวลาการท างาน  
ต าแหน่ง  

นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล 
บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
4807 
มำกกวำ่ 25 ปี 
หุน้ส่วน 

 

คุณสมบัติ  
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตแห่งประเทศไทย  
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์
- นกับญัชีวิชำชีพอำเชียน 

ประวัติการศึกษา 
- บญัชีบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์
- ประกำศนียบตัรดำ้นกำรสอบบญัชี มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 
- บญัชีมหำบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

ประสบการณ ์ 
- ผูค้วบคมุงำนสอบบญัชีของบรษิัทขนำดใหญ่จ ำนวนมำกซึ่งครอบคลมุกิจกำรหลำกหลำยประเภททัง้ที่เป็นบรษิัท

จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจต่ำงประเทศที่มีสำขำอยู่ทั่วโลก มีควำมเชี่ยวชำญอยำ่ง
ยิ่งในธุรกิจยำนยนต ์ธุรกิจกำรผลิต ธุรกิจขนส่ง ธุรกิจกำรเกษตร ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจจดัจ ำหน่ำย และธุรกิจบรกิำร 

- ผูค้วบคมุงำนดำ้นกำรตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษและกำรทดสอบกำรควบคมุภำยใน (J-SOX) ของธุรกิจยำนยนต ์
- ผูค้วบคุมงำนกำรใหบ้ริกำรเก่ียวกับกำรใหค้  ำปรกึษำเพื่อกำรเขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยใ์นตลำดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย 
  

การมีส่วนได้ส่วนเสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติ
บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไม่มี - 
  
ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไม่มี - 
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้  
โทรศพัท ์
อีเมล 

02 264 9090  
orawan.teachawatanasirikul@th.ey.com 
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ชื่อ  
ส านักงานผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 
ระยะเวลาการท างาน  
ต าแหน่ง  

นางน ้ามนต ์เกิดมงคลชัย 
บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
8368 
มำกกว่ำ 20 ปี 
หุน้ส่วน 

คุณสมบัติ  
- เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตแห่งประเทศไทย 
- เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย  ์
- คณะอนกุรรมกำรสอบสวนของสภำวิชำชีพบญัชี 

ประวัติการศึกษา 
- บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัสอง) มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์
- บรหิำรธุรกิจมหำบณัฑิต จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ประสบการณ ์ 
- ปฏิบัติงำนดำ้นกำรสอบบัญชีธุรกิจต่ำงๆ เช่น ธุรกิจอสังหำริมทรพัย ์ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจกำรผลิตและกำรจัด

จ ำหน่ำยและธุรกิจบริกำร ซึ่งครอบคลุมกิจกำรทัง้ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
และธุรกิจต่ำงประเทศที่มีสำขำอยู่ทั่วโลก 

- มีประสบกำรณท์ี่ส  ำคญัครอบคลมุทัง้งำนดำ้นกำรตรวจสอบบญัชี กำรตรวจสอบประสิทธิภำพระบบกำรควบคุม
ภำยใน กำรเสนอขำยหุน้เป็นกำรทั่วไป รวมถึงกำรใหค้  ำปรกึษำอื่น ๆ แก่ลกูคำ้ตรวจสอบบญัชี 

 
การมีส่วนได้ส่วนเสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติ
บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไม่มี - 
 

ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไม่มี - 
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดต่อได้  
โทรศพัท ์
อีเมล 

02 264 9090 
nummon.kerdmongkhonchai@th.ey.com 
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ชื่อ  นางสาวยุจิรา ตัวตน 
ส านักงานผู้สอบบัญช ี บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 10725 
ระยะเวลาการท างาน  21 ปี 
ต าแหน่ง หุน้ส่วน 

 

คุณสมบัติ  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตแห่งประเทศไทย  

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

- วิทยำกรบรรยำยที่สภำวิชำชีพบญัชี 

ประวัติการศึกษา 

- บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนึ่ง) มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

- บรหิำรธุรกิจมหำบณัฑิต จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ประสบการณ ์ 

- ปฏิบตัิงำนดำ้นกำรสอบบญัชีธุรกิจต่ำง ๆ เช่น ธุรกิจกำรผลิตและกำรจดัจ ำหน่ำย ธุรกิจโทรคมนำคม ธุรกิจส่ือ

ธุรกิจกำรรบัจำ้งก่อสรำ้ง และธุรกิจบริกำร ซึ่งครอบคลุมกิจกำรทัง้ที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย และธุรกิจต่ำงประเทศที่มีสำขำอยู่ทั่วโลก 

- มีประสบกำรณท์ี่ส  ำคญัครอบคลมุทัง้งำนดำ้นกำรตรวจสอบบญัชี กำรตรวจสอบประสิทธิภำพระบบกำรควบคุม

ภำยใน กำรเสนอขำยหุน้เป็นกำรทั่วไป รวมถึงกำรใหค้  ำปรกึษำอื่น ๆ แก่ลกูคำ้ตรวจสอบบญัชี 
 

 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการสอบบัญชี กับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติ
บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ  
- ไม่มี -  
 

ประวัติท าผิดกฎหมาย 
- ไม่มี -  
 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดต่อได้ 
 

โทรศพัท ์

อีเมล 

02 264 9090 

yuchira.tuaton@th.ey.com 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7  
ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 13. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตัง้กรรมการ   โดยใชเ้สียงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่ง ๆ จะมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
(2) ผูถื้อหุน้คนหนึ่ง ๆ จะใชค้ะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เพื่อเลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ 

ก็ได ้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหก้รรมการคนใดมากหรือนอ้ยกว่ากรรมการคนอื่น ๆ ไม่ได ้
(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัจะไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการเท่ากับจ านวนกรรมการที่จะพึงมี หรือ

จะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนที่จะพงึ
มีหรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

 

ขอ้  27.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือ
มอบฉันทะจะตอ้งลงวนัที่และลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด  หนังสือมอบ
ฉนัทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานก าหนด ณ ที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ 
 

ขอ้  28.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้คน หรือมีผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และไม่ว่าในกรณีหนึ่งกรณีใดจะตอ้งมีหุน้
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัท จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 
   ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ีประชมุ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถเขา้รว่มประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมี
แต่ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ก็ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งซึ่งไดเ้ขา้รว่มประชมุขึน้เป็นประธาน 
 

ขอ้  29.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหหุ้น้หนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย 
เวน้แต่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้คนรอ้งขอและที่ประชมุลงมติใหล้งคะแนนลบัก็ใหล้งคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้
ใหเ้ป็นไปตามที่ประธานในที่ประชมุก าหนด 
มติของทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้  29.  วรรคสาม   

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน  
(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท  
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั  การมอบหมาย

ใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลหรือนิติบคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่ง
ก าไรขาดทนุกนั  

(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั  
(5) การเพิ่มทนุหรือลดทนุของบรษิัทหรือการออกหุน้กู ้ 
(6) การควบหรือเลิกบรษิัท  
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ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8                                                                

แบบฟอรม์การขอรบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 และแบบ 56-1 One Report ในแบบรูปเล่ม 
บรษิัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 

Request Form for the printed Invitation for Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2026, 56-1 One Report 
Home Product Center Public Company Limited 

 
ขา้พเจา้...................................................................................................................................................................................... 
I/We.......................................................................................................................................................................................... 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้..................................................................Shareholder’s Registration No….............................................. 
เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั โฮม โปรดักส ์เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 
being a shareholder of Home Product Center Public Company Limited (“the Company”) 

โดยถือหุน้ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้เพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัประจ าปี 2569   จ านวนทัง้สิน้รวม..........................................หุน้ 
holding the total amount of shares on the date of closing the registration book for the Annual General Meeting of 
Shareholders for the Year 2026 

                      ขอรบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569  
         Request for the printed Invitation for Annual General Meeting of the Shareholders for the year 2026 

 ขอรบัรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  
 Request for printed Annual Report year 2025 (56-1 One Report)  

 ขอรบัหนงัสือมอบฉนัทะ / Proxy form request  
โดยขอใหบ้รษิัทฯจดัส่งเอกสารดงักล่าวใหก้บัขา้พเจา้ ตามที่อยู่ที่ระบไุวด้งัต่อไปนี ้
Please send the requested document to me as the address stated below. 
 

ลงชื่อ / Signed.................................................ผูถื้อหุน้ / Shareholder 

(............................................................................) 
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ตราไปรษณียากร 

Stamp 
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เอกสารแนบ 9 
 วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถดำเนินการไดต้ามขั้นตอนการยื่นแบบคำร้อง
เข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนกิส์ ดังนี ้

  ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้อง (e-Request) เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
1. ยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน Web browser ให้เข้าไปท่ี  https://con.inventech.co.th/HMPRO625054R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสูร่ะบบ                    และดำเนินการตามขั้นตอนดังภาพ  

2. สำหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบลง 
ทะเบียนยื่นแบบคำร้องจะเปดิให้ดำเนินการตั้งแต่วนัที่ 1 เมษายน 2569 เวลา 08:30 น. เป็นต้นไปจนกว่าจะปิดการประชมุในวันที่  
9 เมษายน 2569 
 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำร้องผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ไดต้ามขั้นตอนทีก่ำหนด 
หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 7 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. 

 
บริษัท โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จำกัด (มหาชน)  
นักลงทุนสัมพันธ์  

 เลขท่ี 31 ช้ัน 4 ถนนประชาช่ืนนนทบุรี ตำบลบางเขน อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 08:30 น. (ก่อนเปิดประชุม 1.30 ชั่วโมง) 
โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 
02-460-9227  
 
@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันท่ี 1 - 9 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทำการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://con.inventech.co.th/HMPRO625054R/#/homepage
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะ
เท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแก้ไข
การออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 .

2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “รับทราบ” 
 .

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 
 .

4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 .

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 .

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือก
ลงคะแนน 
 

.
7 

ขั้นตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามคำถาม 
  การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”  

 รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

  กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหต ุการทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรณุาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตทีแ่นะนำ) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราวเ์ซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

 
 
 
 
 
 
 

   ผู้ทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 
 

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 
 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

 
 แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 
 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 
 

 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  
โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 

สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 
 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้และรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 
รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 
 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ดำ
เน

ินก
าร

ก่อ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

ดำ
เน

ินก
าร

 ณ
 ว

ันป
ระ

ชุม
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เงื่อนไขการใช้งานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี
 กรณียื่นแบบคำร้องหลายรายการ โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งานให้ หรือในกรณีที่ผู้ใช้งานมีมากกว่า 
1 บัญชี สามารถกดปุม่ “เปลีย่นบญัชี” เพื่อเข้าใช้งานบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้าจะยังถูกนับเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชมุ 
 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถกดปุม่ “ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” คะแนนเสยีงของท่าน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 


